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VALS – Virtual All iances for 

Learning Society

• VALS è un progetto finanziato dal programma

Erasmus+ iniziato a ottobre 2013, che vede

coinvolti nella sua realizzazione partner

accademici e non, appartenenti a diversi stati

europei.



Come nasce VALS? (1/2)

• VALS nasce dalla necessità di migliorare il

rapporto tra il mondo accademico e quello

aziendale, in particolare prendendo in

considerazione le esperienze di tirocinio, che

rappresentano per gli studenti un primo e

importante approccio al mondo del lavoro.

• Parte dalla considerazione che spesso il

problema dei tirocini, e in generale della

mobilità degli studenti nelle aziende, sta negli

alti costi che essi comportano.



Come nasce VALS? (2/2)

• Da qui nasce la proposta di VALS, che consiste

nell’avvio di tirocini virtuali.

• Grazie all’utilizzo di una piattaforma web, gli

attori del mondo aziendale possono organizzare

e seguire i tirocini senza bisogno della presenza

fisica dello studente.

• Il progetto è basato sui principi dell’open

innovation



Open Innovation (1/2)

L‘Open Innovation è un paradigma che afferma

che le imprese possano e debbano fare ricorso ad

idee esterne, così come a quelle interne, ed

accedere con percorsi interni ed esterni ai mercati

se vogliono progredire nelle loro competenze

tecnologiche.

(Liberamente tradotto da Henry Chesbourgh, 2006)



Open Innovation (2/2)

• L’innovazione è uno dei più importanti fattori

critici per acquisire vantaggio competitivo. Per

questo le aziende che non applicano l’Open

Innovation tendono a tenere alte le barriere

verso l’esterno.

• Il cambiamento dei mercati e dei modelli

economici ha impatto anche sulle modalità di

effettuare la R&S: la conoscenza è diffusa, ed è

perciò necessario condividerla e cercarla anche

all’esterno dell’azienda.



Vals e l ’open innovation

• Attraverso l’approccio basato sui principi
dell’Open Innovation, VALS vuole promuovere
alleanze di conoscenza tra gli studenti
universitari e le aziende, facendoli lavorare in
maniera congiunta per affrontare problemi reali,
utilizzando il software Open Source come
tecnologia abilitante.

• L’iniziativa prende spunto dal Google Summer of
Code, cercando di portarlo all’interno del mondo
universitario come pratica consolidata.



Obiettivi

• Far interfacciare gli studenti con reali problemi di

business;

• Generare consapevolezza delle opportunità date

dalla collaborazione tra aziende e studenti;

• Sviluppare un sistema online per la gestione dei

tirocini virtuali;

• Stabilire alleanze di lungo termine tra università

e aziende per iniziare il mainstreaming del

progetto.



The Semester of Code 

(SoC)

• Semester of Code è il programma pilota del

progetto VALS

• Permette agli studenti di informatica di affrontare

problemi di business reali proposti dalle aziende,

ottenendo allo stesso tempo un’esperienza

formativa e dei crediti per il proprio corso di

studi.



Stakeholders

• Università: ha la possibilità di offrire nuove 

occasioni di formazione agli studenti utilizzando 

best practices del mondo aziendale;

• Studenti: esperienza professionale e contatti con 

le aziende, che potranno inserire nel loro 

curriculum o utilizzare come canale per entrare 

nel mondo del lavoro;

• Aziende: contatto con studenti potenzialmente 

coinvolgibili in azienda e risoluzione di problemi 

mediante l’Open Innovation.



Ruoli

• Program Administrator

• Organization Administrator

• Mentor

• Institute administrator

• Supervisor

• Student





Come funziona?

1. Scelta del progetto 

http://vps1516.semesterofcode.com/

• Linguaggi di programmazione come Java, C++, PHP, 

Javascript, C#; 

• Linguaggi di formattazione web come HTML e CSS;

• Tecnologie per i database come MySQL e Postgres; 

• Architetture di sistema, Service-Oriented Architectures

and MVC; 

• Mobile development per iOS e Android.







2. Iscrizione alla piattaforma 

http://vps1516.semesterofcode.com/user/regist

er

• L’iscrizione prevede l’inserimento di un codice 

specifico della propria università, da richiedere 

al professore di riferimento





3. Sviluppo e upload della proposta di progetto

• La proposta consiste in una descrizione sintetica 

dell’idea progettuale

• La proposta verrà valutata dall’azienda tramite il 

Mentor









4. Nel caso in cui la proposta venga accettata 

dall’azienda, inizia lo sviluppo del progetto

• L’accettazione della proposta viene comunicata 

via mail, ed è necessario poi confermarla sulla 

piattaforma

• Il professore farà da supervisor e aiuterà gli 

studenti nello sviluppo del progetto

• Durante lo sviluppo del progetto, università e 

azienda comunicano in maniera diretta





Info uti l i

• Piattaforma VALS: 

http://vps1516.semesterofcode.com/

• Per qualsiasi informazione inerente alle modalità 

di partecipazione al progetto il mio indirizzo mail 

è alessandra.commisso@uniud.it

Domande?



Grazie per l’attenzione


