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Awviso per I'assegnazione di soggiorni ERASMUS+
per personale docente e tecnico-amministrativo per I’a.a. 2014/15.
Scadenza candidature 23 gennaio 2015, ore 12.00

Si informa il personale docente e tecnico-amministrativo degli istituti partner del Consorzio ERASMUS+ Traineeship “CONCERTO”
che sono disponibili, per I'a.a. 2014/15, finanziamenti per lo svolgimento di un periodo di formazione all’estero presso atenei ed enti
presenti in uno dei paesi aderenti al Programma Erasmus+.

| soggiorni sono finalizzati alla formazione all’estero (job shadowing, workshop, scambio di buone pratiche, staff week, ecc.) e
possono essere svolti sia presso Universita che abbiano aderito al Programma Erasmus+, sia presso altri enti con 1’esclusione di enti
comunitari. 1l soggiorno dovra avere una durata minima di 2 giorni lavorativi, che saranno regolarmente documentati ed attestati
attraverso una dichiarazione dell’Universita/ente ospitante.

La selezione delle candidature sara effettuata sulla base della motivazione per cui si richiede la mobilita (tale motivazione dovra
essere inserita nell’apposita sezione del modulo di candidatura online: www.unife.it/progetto/concerto/mobilita-per-personale-
amministrativo-e-docente) il testo potra contenere, ad esempio, una breve descrizione dell’attivita, gli obiettivi, i risultati attesi in
termini di apprendimento o formazione, le attivita da svolgere e, se possibile, un programma del periodo.

Le candidature selezionate avranno diritto ad una sovvenzione per la copertura delle spese di viaggio e soggiorno sulla base della
tabella presente sulla seguente pagina web:
Sara comungque redatta una graduatoria delle candidature idonee che potranno svolgere la mobilita senza copertura finanziaria.

Nell'assegnazione dei contributi sara data priorita:

1. alle attivita che contribuiranno alla produzione di nuovi strumenti di lavoro;

2. alle attivita che contribuiranno al consolidamento ed all’ampliamento dei rapporti tra dipartimenti, enti pubblici e privati ed alla
preparazione di futuri progetti di cooperazione nell’ambito del consorzio;

La candidatura, con allegata lettera di invito dell’ente ospitante, dovra essere compilata direttamente on-line entro le ore 12.00 del 23
gennaio 2015. 1l modulo di candidatura online ed ulteriori informazioni sul programma Erasmus+ per personale docente e tecnico-
amministrativo sono reperibili sulla seguente pagina web: www.unife.it/progetto/concerto/mobilita-per-personale-amministrativo-e-
docente

Le candidature verranno valutate da apposita Commissione dell’Universita degli Studi di Ferrara.

Si precisa che il soggiorno e tutte le spese ad esso correlate dovranno necessariamente essere sostenute entro il 28 settembre 2015.

Per maggiori informazioni sul programma Erasmus+ per personale tecnico ed amministrativo, si faccia riferimento al sito web
dell’ Agenzia Nazionale Erasmus+: www.erasmusplus.it/wp-content/uploads/2014/01/regolamentoerasmus2014.pdf
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