
 
 
 

Dipartimento di Scienze Biomediche e Chirurgico Specialistiche  

Corso di Laurea in Scienze Motorie 

Corso di Laurea in Scienze e Tecniche dell’Attività Motoria Preventiva e Adattata 
 
 

Regolamento tirocini durante “Emergenza Coronavirus” 
 
PER GLI STUDENTI IN CORSO E FUORI CORSO, ISCRITTI AL III ANNO DEL CDS IN SCIENZE MOTORIE E AL II ANNO 

DEL CDS IN SCIENZE E TECNICHE DELL’ATTIVITA’ MOTORIA PREVENTIVA E ADATTATA. 

 
Validità: 01/03/2020 - 31/10/2020 

 
1. Per lo studente che ha completato le 300 ore previste. Verbalizzazione e valutazione del tirocinio 

secondo le modalità tradizionali. 

2. Per lo studente che ha svolto una parte del Tirocinio e che intende completarlo nella stessa 

struttura in modalità remoto.  

Lo studente potrà completare il Tirocinio iniziato mediante lo svolgimento di attività in remoto 

da concordare con il Tutor aziendale. Il foglio presenze mensile potrà essere sostituito da una 

dichiarazione del tutor aziendale di svolgimento delle ore previste per il tirocinio. RICORDARE DI 

PROROGARE LA SCADENZA DEL TIROCINIO SE NECESSARIO 

3. Per lo studente che ha già avviato e svolto una parte del Tirocinio (<300 ore)  

Il Tutor aziendale compilerà la scheda di valutazione dell’attività di tirocinio svolta fino a quel 

momento. Si ricorda che la scheda di valutazione è disponibile solo qualche giorno prima della 

scadenza del tirocinio indicato sul Progetto formativo, si dovrà quindi entrare nella procedura e 

“chiudere anticipatamente” il tirocinio.  

Per completare il tirocinio Lo studente è tenuto a redigere una relazione sull’attività svolta 

che verrà valutata dallo stesso tutor secondo la scheda riportata in calce (allegato B).  

Entrambe le valutazioni e la relazione dovranno essere inviate al tutor universitario per la 

determinazione del voto. 

4. Per lo studente che non ha ancora avviato il tirocinio (svolte 0 ore) ma che ha già identificato una 

struttura presso cui avrebbe svolto il tirocinio ed un tutor aziendale.  

Lo studente è tenuto a redigere la progettazione di un’attività specifica in seguito 

all’approfondimento di un argomento mediante attività formativa a distanza, guidata dal Tutor 

aziendale. Sarà particolarmente apprezzato l’abbinamento della progettazione scritta ad un video 

utilizzabile come tutorial pratico. 

 Il Tutor aziendale valuterà l’attività di formazione e di progettazione secondo la scheda in calce 

(allegato B). 

5. Per lo studente che non ha ancora avviato il tirocinio (svolte 0 ore) e non ha ancora identificato 

un Tutor aziendale.  

Valgono le indicazioni date al punto 4 ma al posto del Tutor aziendale si considera un Tutor dei 

corsi di laurea (Laurea Triennale Prof. Giovanni Grazzi - gzz@unife.it, 

Laurea Magistrale Prof.  Fabio Manfredini – fabio.manfredini@unife.it)  appositamente nominato 

e messo a disposizione dello studente. 
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Attività integrativa. 

Questo punto è rivolto agli studenti che già abitualmente svolgono attività lavorativa presso palestre, 

centri fitness o società sportive (anche non “convenzionate per il tirocinio” con UniFe), in un ambito 

attinente agli obiettivi dei corsi di laurea.  

Il responsabile della struttura dovrà produrre un documento scritto timbrato e firmato, nel quale 

certificherà l’attività lavorativa svolta dallo studente presso quella struttura, descritta per tipo di lavoro e 

numero di ore svolte (da 1 a 300). Queste ore potranno considerarsi come integrazione 

dell’attività di tirocinio svolta parzialmente.  

Sarà cura dello studente raccogliere questa certificazione ed inviarla al Tutor accademico di tirocinio 

unitamente alle eventuali relazioni di cui ai punti 3 e 4. 

 

Per gli studenti della laurea triennale: Iscrizione alla laurea Magistrale. 

Si ricorda che gli studenti possono iscriversi alla laurea Magistrale in Scienze e Tecniche dell’Attività 

Motoria Preventiva ed Adattata presso UniFe, anche laureandosi nella sessione autunnale, rispettando 

le scadenze indicate sul bando di iscrizione. 

 
Appendice A – tabella riassuntiva per il tirocinio 
 

 
 Ore tirocinio 

svolte 
Relazione integrativa Certificazione attività 

lavorativa 
1 300 Non necessaria Non necessaria 
3 < 300 Necessaria. 

Valutazione da parte 
del Tutor aziendale 

Facoltativa 

4 0 Necessaria. 
Valutazione da parte 
del Tutor aziendale 

Facoltativa 

5 0 Necessaria. 
Valutazione da parte 
del Tutor dei corsi di 

laurea 

Facoltativa 

 
 

  



Allegato B – Scheda di valutazione del tirocinio 

Per le opzioni 3,4,5 si suggerisce di valutare la relazione prodotta dallo studente, sia da parte del Tutor 

aziendale che del Tutor dei corsi di laurea, secondo la seguente tabella di valutazione. 

 

 

 

NOME E COGNOME STUDENTE_______________________________________ 

 

CORSO DI LAUREA: 

o LT Scienze Motorie 

o LM Scienze e tecniche att. Motoria preventiva e adattata 

 

 

NOME E COGNOME TUTOR AZIENDALE_________________________________________ 

 

AZIENDA OSPITANTE:  

 

___________________________________________________________________________________ 

 

____________________________________________________________________________________ 

 

 

VALUTAZIONE DELLA RELAZIONE SULL’ATTIVITÀ SVOLTA 

 

 
 Molto buona Buona Sufficiente Limitato 

Capacità di studio ed approfondimento dell’argomento 
 

    

Correttezza della programmazione proposta 
 

    

Qualità dell’elaborato 
 

    

Giudizio sintetico sulla qualità dell’elaborato 
 

    

 
 
Data__________________________________ 
 
 
 
        Timbro e firma Tutor aziendale  
 
        __________________________________ 
 


