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Verbale della Riunione del Comitato di Indirizzo

11 giorno 05 Dicembre 2018 alle ore 15 presso I’aula 3 del CUBO si ¢ tenuto I’incontro di consultazione
tra i responsabili del Corso di Studio in e i referenti delle organizzazioni rappresentative della
produzione e delle professioni di riferimento.

All’incontro sono presenti (allegato 1)

Per il Corso di Studio:
- Prof Pantaleo Greco Coordinatore del Cds
- Dott.sa Rosaria Cappadona Direttore delle attivita didattiche e M.D.
- Dott.sa Bolognesi Eurika Tutor didattico del Cds

Per organizzazioni rappresentative:

- Dott.sa Silvia Vaccari - VicePresidente Nazionale Ordini Professionale delle Ostetriche
Coordinatore Regionale Ordini Professionali E.R.

- Ost Gianna Turazza - Presidente dell’Ordine Provinciale delle Ostetriche Ferrara

- Dott.sa Beccati Antonella - Responsabile Assistenziale di Dipartimento Materno Infantile AUSL
Ferrara

- Dott.sa Chiara Pavani Coordinatore AUSL distretto di Ferrara

- Ost Roberta Razzano Coordinatore ostetrico della sala parto A.O.U. Ferrara
Rappresentante degli studenti
Sig.ina Arianna Maggiolo

Il Coordinatore del CdS Prof. P. Greco apre i lavori e, dopo un saluto e un ringraziamento ai
presenti, spiega il ruolo e le funzioni del Comitato di Indirizzo, e come questo sia stato
potenziato dalla riforma Anvur per la certificazione dei corsi di Studio. Ribadisce come
I’appuntamento annuale con le parti sociali riveste particolare importanza perché considerato
arricchente per il CdS. L’obiettivo della riunione ¢ quello di analizzare I’adeguatezza del
percorso di studi relativamente alle aspettative del mondo del lavoro ed eventuali proposte di
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miglioramento, verificare la pertinenza delle iniziative attivate dalle proposte emerse nella
riunione del precedente del Comitato di Indirizzo.

La Dott.ssa Cappadona da lettura del verbale relativo al precedente incontro (23 ottobre 2017) per
informare i componenti circa lo stato dei lavori degli obiettivi che il gruppo si era prefissato in
quest’anno e per una piu facile comprensione del dibattito.

Punti trattati nel verbale precedente e stato dei lavori:

Orientamento al mondo del lavoro per gli studenti in uscita: I’incontro si € svolto regolarmente anche
quest’anno in data 4 ottobre. il Seminario dedicato all'Orientamento al lavoro" rivolto agli
studenti laureandi , & avvenuto in collaborazione con la sig.ra Rita Vita Finzi "Responsabile
Agenzia “Informagiovani”, Agenzia Locale Eurodesk e referente area della mobilita

- Management per le funzioni di coordinamento per le professioni sanitarie: I’edizione gia
implementata & in fase di chiusura dove risultano comunque frequentanti 4 ostetriche su 23
iscritti.

- Laboratorio delle emergenze Ostetriche High Fidelity: ¢ stato inserito nel piano di studi al
fine di legittimare le competenze ostetriche nei percorsi teorico pratico come il corso OMS
Unicef, corso di rianimazione neonatale, BLS tutti condotti da formatori riconosciti dalle
associazioni di appartenenza. Il laboratorio di High Fidelity ¢ Universitario in Partership con il
SIFA (Ufficio Interaziendale Formazione e Aggiornamento).

- Seminario sulle terapie non farmacologiche in gravidanza: nel piano di studi 2017/18 ¢
stato inserito un corso a scelta dello studente un corso dal titolo “rimedi naturali in gravidanza:
integratori e fisioterapici nella pratica clinica” ed ¢ stata anche affidata una tesi di laurea
sull’argomento. Tali iniziative hanno la finalita di consolidare le conoscenze delle studentesse
del CdS sul potere terapeutico di prodotti considerati “da banco” quindi consigliabili per i
disturbi minori in gravidanza.

- Tirocinio dedicato al parto/puerperio a domicilio: la Dott.sa Vaccari aveva avanzato la
proposta di pianificare un percorso di parto a domicilio ma, ad ora, non se ne ravvede la
possibilita in quanto sul territorio ferrarese non ¢& istituito questo percorso. La Dott.sa Beccati
interviene illustrando il progetto di puerperio a domicilio che ¢ in fase di implementazione in
alcuni distretti dell’azienda USL. L’obiettivo ¢ estendere 1’offerta a tutto il territorio ferrarese
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entro un anno periodo dopo il quale si potra inserire anche il percorso di tutorato per le
studentesse del CdS. Altro percorso che pud essere di interesse per i tirocini delle studentesse ¢
la prossima apertura della Casa della Salute a Pieve di Cento.

I partecipanti esprimono il loro consenso circa lo stato di avanzamento dei lavori presentato e la
discussione prosegue prendendo in esame:

1. Offerta formativa a.a. 2019.20: il Coordinatore presenta il piano di studi e si sofferma sulle
modifiche apportate come I’inserimento di un seminario di “ostetricia di comunita” per fornire
alle studentesse abilita in questo ambito il cui modello trova implementazione nelle “Case della
salute” della Regione Emilia Romagna. Mentre non si riesce ancora per quest’anno accademico
inserire il percorso di tirocinio del modello “puerperio a domicilio” per mancanza della rete dei
servizi su tutto il territorio.

2.Rapporto di Riesame del CdS — Il Coordinatore comunica che si & regolarmente svolto il Rapporto
di Riesame e né da lettura analizzando le singole sezioni. Informa la plenaria che tutti i RaR
sono pubblicati al seguente Link:

http://www.unife.it/aq/rdr-rav/ Riesame%20anno%20accademic0%202017-18/attivita-di-riesame-anno-
accademico-2016-17

Il Coordinatore si sofferma sulle azioni di miglioramento proposte al fine di facilitare gli studenti nel
percorso formativo.

La documentazione relativa alla qualita della formazione risulta pubblicata al seguente link:

http://www.unife.it/aq/qualita-della-formazione dove & possibile consultare le schede di opinione degli
studenti circa la qualita percepita delle attivita didattiche svolte.

2 Dati AlmaLaurea: il Coordinatore illustra, con la collaborazione della Direttrice del CdS, i dati
forniti sui laureati, la plenaria li ritiene soddisfacenti.

Durante I’incontro € emerso quanto segue:

1. Punti di forza dell’offerta formativa proposta: risultano presenti i corsi che sono ritenuti
“standard” per I’accreditamento (BLS, rianimazione neonatale, —corso OMS- UNICEF, corso di
emergenze ostetriche) svolte da formatori specifici). Ulteriore ambito ritenuto peculiare ¢ I’inserimento
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del seminario di “Ostetricia di Comunita”.

4. Eventuali criticita dell’offerta formativa proposta: si auspica che per il prossimo a.a. possa essere
svolto un percorso teorico/pratico di puerperio a domicilio ancora non implementato nel piano di studi.

5. Altre osservazioni: la Direttrice delle attivita didattiche comunica che ai presenti si chiede di
compilare un questionario di gradimento dell’incontro e che nel periodo estivo si vuole intraprendere
un processo di consultazione delle parti sociali al fine di monitorare che I’offerta formativa risulti
aderente e coerente alle richieste del mercato, sulla quale si vuole raccogliere I’opinione dei
coordinatori di UO. La Dott.sa Cappadona condivide con la plenaria la bozza del questionario.

Vengono somministrati i questionari di gradimento che fanno parte integrante del verbale (allegato 2)

I Prof. Greco, la Dott.sa Cappadona e la Dott.sa Bolognesi ringraziano e salutano gli intervenuti.

L’incontro si conclude alle ore 17,30.
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Comitato di Indirizzo

5 DICEMBRE 2018

La/Vi preghiamo di rispondere a questo breve questionario indicando i dati del compilatore e degli eventuali altri
soggetti che hanno contribuito alla composizione della risposta. Nel caso le domande poste non siano pertinenti
al Vostro ruolo Vi preghiamo di offrirci il Vostro contributo nella sezione suggerimenti e proposte.

COGNOME.. /4(/(/’7/ e NOME «ﬂg//o/

Proﬁlo (ISTEZECEA

1) Sulla base della Sua/Vostra esperienza ritiene che il percorso formativo, in relazione alle funzioni e
competenze attese per un’Ostetrica neo laureata, corrisponda ai bisogni di assistenza della popolazione di
riferimento in modo:

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO
0 1 2 3 4 X
commenti

3) Sulla base della Sua/Vostra esperienza Le competenze/abilita dimostrate dalle Studentesse/Laureate del Cds
sono in linea con le migliori pratiche raccomandate dalla letteratura? '

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO

0 1 2 3 4 X

4) Sulla base della Sua/Vostra esperienza il CdS rappresenta un stimolo all’innovazione ed al miglioramento
continuo dell’assistenza Ostetrica?

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO

0 1 2 3 4 5




5) Gli obiettivi formativi e il piano di studio ed il percorso di tirocinio del CdS di Ostetricia indicano gli
chiaramente ambiti di esercizio professionale ostetrico, neonatale e ginecologico (in linea con il Profilo
professionale e il Codice deontologico)?

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO

0 1 2 3 4 B

LE CHIEDIAMO DI ESPRIMERE UN PARERE SULL’INCONTRO SVOLTO

nel suo complesso, le &€ sembrato:

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO
0 1 2 3 4 X
INUTILE MOLTO UTILE
0 1 g 3 4 A

Riguardo all’organizzazione e alla modalita dell’incontro, ¢’¢ qualcosa che ha gradito in particolare?
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Cosa migliorerebbe nelle future edizioni?
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La/Vi preghiamo di rispondere a questo breve questionario indicando i dati del compilatore e degli eventuali altri
soggetti che hanno contribuito alla composizione della risposta. Nel caso le domande poste non siano pertinenti
al Vostro ruolo Vi preghiamo di offrirci il Vostro contributo nella sezione suggerimenti e proposte.

1) Sulla base della Sua/Vostra esperienza ritiene che il percorso formativo, in relazione alle funzioni e
competenze attese per un’Ostetrica neo laureata, corrisponda ai bisogni di assistenza della popolazione di
riferimento in modo:

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO
0 1 2 3 4 SE_
commenti

3) Sulla base della Sua/Vostra esperienza Le competenze/abilita dimostrate dalle Studentesse/Laureate del Cds
sono in linea con le migliori pratiche raccomandate dalla letteratura?

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO

<

0 1 2 3 e 5

4) Sulla base della Sua/Vostra esperienza il CdS rappresenta un stimolo all’innovazione ed al miglioramento
continuo dell’assistenza Ostetrica?

INADEGUATO DEL TUTTQ ADEGUATO
[}

0 1 2 3 4 A
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5) Gli obiettivi formativi e il piano di studio ed il percorso di tirocinio del CdS di Ostetricia indicano gli
chiaramente ambiti di esercizio professionale ostetrico, neonatale e ginecologico (in linea con il Profilo
professionale e il Codice deontologico)?

INADEGUATO | | DEL TUTTO ADEGUATO

0 1 2 3 4 I

LE CHIEDIAMO DI ESPRIMERE UN PARERE SULL’INCONTRO SVOLTO

nel suo complesso, le & sembrato:

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO
0 1 2 3 4 5
INUTILE MOLTO UTILE
0 1 2 3 4 A

Riguardo all’organizzazione e alla modalita dell’incontro, c’¢ qualcosa che ha gradito in particolare?
[ 4 ) ‘
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La/Vi preghiamo di rispondere a questo breve questionario indicando i dati del compilatore e degli eventuali altri
soggetti che hanno contribuito alla composizione della risposta. Nel caso le domande poste non siano pertinenti

1) Sulla base della Sua/Vostra esperienza ritiene che il percorso formativo, in relazione alle funzioni e
competenze attese per un’Ostetrica neo laureata, corrisponda ai bisogni di assistenza della popolazione di

riferimento in modo:

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO
0 1 2 3 % 5
commenti

3) Sulla base della Sua/Vostra esperienza Le competenze/abilita dimostrate dalle Studentesse/Laureate del Cds

sono in linea'con le migliori pratiche raccomandate dalla letteratura?
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4) Sulla base della Sua/Vostra esperienza il CdS rappresenta un stimolo all’innovazione ed al miglioramento

continuo dell’assistenza Ostetrica?

INADEGUATO

DEL TUTTO ADEGUATO

0 1 2 3

X
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5) Gli obiettivi formativi e il piano di studio ed il percorso di tirocinio del CdS di Ostetricia indicano gli
chiaramente ambiti di esercizio professionale ostetrico, neonatale e ginecologico (in linea con il Profilo
professionale e il Codice deontologico)?

INADEGUATO . DEL TUTTQ ADEGUATO

0 1 2 3 4 5

LE CHIEDIAMO DI ESPRIMERE UN PARERE SULL’INCONTRO SVOLTO

nel suo complesso, le € sembrato:

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO
0 1 2 3 4 57
INUTILE MOLTO UTILE
0 1 2 3 4 5

Riguardo all’organizzazione e alla modalita dell’incontro, ¢’¢ qualcosa che ha gradito in particolare?

Grazie per la collaborazione
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La/Vi preghiamo di rispondere a questo breve questionario indicando i dati del compilatore e degli eventuali altri
soggetti che hanno contribuito alla composizione della risposta. Nel caso le domande poste non siano pertinenti
al Vostro ruolo Vi preghiamo di offrirci il Vostro contributo nella sezione suggerimenti e proposte.
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1) Sulla base della Sua/Vostra esperienza ritiene che il percorso formativo, in relazione alle funzioni e
competenze attese per un’Ostetrica neo laureata, corrisponda ai bisogni di assistenza della popolazione di
riferimento in modo:

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO
0 1 2 3 4 (5)
commenti

3) Sulla base della Sua/Vostra esperienza Le competenze/abilita dimostrate dalle Studentesse/Laureate del Cds
sono in linea con le migliori pratiche raccomandate dalla letteratura?

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO
0 1 2 3 4 /5)
———

4) Sulla base della Sua/Vostra esperienza il CdS rappresenta un stimolo all’innovazione ed al miglioramento
continuo dell’assistenza Ostetrica?

INADEGUATO DEL TUTTOADEGUATO
0 1 2 3 4 /5 )
N—




5) Gli obiettivi formativi e il piano di studio ed il percorso di tirocinio del CdS di Ostetricia indicano gli
chiaramente ambiti di esercizio professionale ostetrico, neonatale e ginecologico (in linea con il Profilo
professionale e il Codice deontologico)?

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO
0 1 2 3 4 (5 )
N’

LE CHIEDIAMO DI ESPRIMERE UN PARERE SULL’INCONTRO SVOLTO

nel suo complesso, le € sembrato:

INADEGUATO DEL TUTTO_ADEGUATO
0 1 2 3 4 (5)
INUTILE MOLJIUTILE
0 1 2 3 4 [ 5)
—/

Riguardo all’organizzazione e,alla modalita dell’incontro, c’¢ qualcosa che ha gradito in particolare?

Grazie per la collabTazione

DATA . 6}/1«2 _____ LOAP FIRMA. .




ALLEGATO 2

v,
5 2
;;

‘Universita degli Studi di Ferrara
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE

CORSO DI LAUREA IN OSTETRICIA
COORDINATORE: PROF. GRECO PANTALEO
Comitato di Indirizzo

5 DICEMBRE 2018

La/Vi preghiamo di rispondere a questo breve questionario indicando i dati del compilatore e degli eventuali altri
soggetti che hanno contribuito alla composizione della risposta. Nel caso le domande poste non siano pertinenti
al Vostro ruolo Vi preghiamo di offrirci il Vostro contributo nella sezione suggerimenti e proposte.

COGNOME.... (MY pvO NOME........ NOPSENA
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1) Sulla base della Sua/Vostra esperienza ritiene che il percorso formativo, in relazione alle funzioni e
competenze attese per un’Ostetrica neo laureata, corrisponda ai bisogni di assistenza della popolazione di
riferimento in modo:

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO
0 1 2 3 K 5
commenti

. 3) Sulla base della Sua/Vostra esperienza Le competenze/abilita dimostrate dalle Studentesse/Laureate del Cds
+sono in linea con le migliori pratiche raccomandate dalla letteratura?

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO

0 1 2 3 X 5

4) Sulla base della Sua/Vostra esperienza il CdS rappresenta un stimolo all’innovazione ed al miglioramento
continuo dell’assistenza Ostetrica?

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO

0 1 2 3 M 5




5) Gli obiettivi formativi e il piano di studio ed il percorso di tirocinio del CdS di Ostetricia indicano gli
chiaramente ambiti di esercizio professionale ostetrico, neonatale e ginecologico (in linea con il Profilo
professionale e il Codice deontologico)?

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO

0 1 2 3 X 5

LE CHIEDIAMO DI ESPRIMERE UN PARERE SULL’INCONTRO SVOLTO

nel suo complesso, le &€ sembrato:

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO
0 1 2 3 K 5
INUTILE ) MOLTO UTILE
0 1 2 3 X 5

Riguardo all’organizzazione e alla modalita dell’incontro, ¢’¢ qualcosa che ha gradito in particolare?

Sunuu IO TS UTIIES YU N O o




Universita degli Studi di Ferrara
DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE

CORSO DI LAUREA IN OSTETRICIA
COORDINATORE: PROF. GRECO PANTALEO
Comitato di Indirizzo

5 DICEMBRE 2018

La/Vi preghiamo di rispondere a questo breve questionario indicando i dati del compilatore e degli eventuali altri
soggetti che hanno contribuito alla composizione della risposta. Nel caso le domande poste non siano pertinenti
al Vostro ruolo Vi preghiamo di offrirci il Vostro contributo nella sezione suggerimenti e proposte.
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1) Sulla base della Sua/Vostra esperienza ritiene che il percorso formativo, in relazione alle funzioni e
competenze attese per un’Ostetrica neo laureata, corrisponda ai bisogni di assistenza della popolazione di
riferimento in modo:

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO
0 1 2 3 4 X
commenti

3) Sulla base della Sua/Vostra esperienza Le competenze/abilita dimostrate dalle Studentesse/Laureate del Cds
sono in linea con le migliori pratiche raccomandate-dalla letteratura? '

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO

0 1 2 5

(98}
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4) Sulla base della Sua/Vostra esperienza il CdS rappresenta un stimolo all’innovazione ed al miglioramento
continuo dell’assistenza Ostetrica?

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO

0 1 2 3 4 X




5) Gli obiettivi formativi e il piano di studio ed il percorso di tirocinio del CdS di Ostetricia indicano gli
chiaramente ambiti di esercizio professionale ostetrico, neonatale e ginecologico (in linea con il Profilo
professionale e il Codice deontologico)?

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO

0 1 2 3 4 K

LE CHIEDIAMO DI ESPRIMERE UN PARERE SULL’INCONTRO SVOLTO

nel suo complesso, le € sembrato:

INADEGUATO DEL TUTTO ADEGUATO
0 1 2 3 4 >3
INUTILE MOLTO UTILE
0 1 2 3 4 >

Riguardo all’ organizzazione e alla modalita dell’incontro, c’¢ qualcosa che ha gradito in particolare?
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Cosa migliorerebbe nelle future edizioni?

Grazie per la collaborazione
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Rosaria Cappadona

Direttore delle Attivita Didattiche e M.D.

Bolognesi Eurika

Tutor didattico CdS

Arianna Maggiolo

Rappresentante degli Studenti
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VicePresidente Federazione Nazionale Ordini della Professione di
Ostetrica (FNOPO)
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