Corso di Laurea in Fisioterapia - Sede di Ferrara

Riflessione del tutor/guida di tirocinio sul proces so tutoriale

Questo & uno strumento del tutor di tirocinio, creato dai tutor di tirocinio, per compiere una riflessione sul processo tutoriale

compiuto con lo studente che si & avuto in carico nel periodo. Serve al tutor come autovalutazione ed é suo personale e riservato
(non deve essere consegnato né allo studente né alla sede formativa). Il tutor potra ricevere dallo studente un modello analogo,
ove lo studente fornira al tutor la sua percezione rispetto al processo tutoriale del tutor: nel caso lo studente non lo consegni potete
espressamente richiederlo.

Tutor/guida di tirocinio

Durante il processo tutoriale in tirocinio con ques to studente...

a) Ho accolto lo studente e introdotto  (per gli elementi essenziali e compatibilmente

con I'organizzazione) al contesto organizzativo dello specifico tirocinio ® © © o
b) Ho introdotto lo studente agli altri professionisti e figure presenti nella sede di

tirocinio (in tempi e modi compatibili con le esigenze organizzative) ® © © o
¢) Ho concordato il contratto di tirocinio con lo stud ente (verifica obiettivi di

apprendimento proposti, pianificazione attivita per raggiungerli —-programma di ® © © ol

tirocinio- e pianificazione dei momenti di feedback allo studente)
d) Misono resi disponibile alla spiegazione ed alla discussione, compatibilmente con

le necessita dell'utenza e dell'organizzazione del lavoro e
e) Ho stimolato lo studente alla riflessione sulla pratica e comportamento professionale

che lo studente stava esprimendo ® © © ol
f) Ho fornito un feedback in itinere allo studente (valutazione formativa) perché possa

migliorare ® ® © e
g) Ho facilitato lo studente nella progressiva assunzione di responsabilita ed

autonomia, in relazione al livello di competenza gia raggiunto dallo studente ® © © o
h) Ho facilitato I'instaurarsi di un clima positivo e ho cercato di mettere a proprio agio lo

studente ® ®© o
i) Ho confrontato la mia valutazione finale della performance dello studente con

l'autovalutazione dello studente, confrontandoci sulle eventuali discrepanze presenti ® © © o
j) Ho stimolato lo studente ad esprimere ansie causate dall’esperienza in corso e a

trovare soluzioni (pero lo studente del terzo anno avra un ruolo attivo!) ® & © ol

Domande guida alla riflessione
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Quali sono state le mie sensazioni nell’esperienza di tutoraggio?
Quali fattori hanno influenzato le mie azioni e decisioni?

Avrei potuto fare qualcosa di diverso?

Ho contribuito alla crescita professionale dello studente?

Ho proposto un programma ti tirocinio adeguato alle necessita dello studente?

Il tempo che ho dedicato ai momenti chiave del tirocinio (presentazione, contratto, feedback, valutazione) allo studente é

stato sufficiente?
Ho supportato lo studente nei suoi momenti critici?

Ho facilitato la sua acquisizione di fiducia e sicurezza?

Le mie note per il prossimo tirocinio
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No o quasi per niente parzialmente si eccellente




