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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VESPIANO, Giulia 
Indirizzo  
Telefono  

Fax  
E-mail  

 
Nazionalità   

 

Data di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da febbraio 2019 – a marzo 
2019) 

 Innovation designer 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CBI, Challenge Based Innovation Programme 
Almacube srl 
Bologna (BO) 
CERN Ideas Square 
Meyrin, Svizzera 
 

• Tipo di azienda o settore  Progettazione innovativa di servizi 
• Tipo di impiego  Programma universitario 

• Principali mansioni e responsabilità  Il programma OPER.CBI è un programma Universitario della durata di 6 mesi nel quale team 
multidisciplinari affrontano sfide di tipo sociale e ambientale, sviluppando progetti che includono 
tecnologie relative alla gestione dei dati. 
-Il programma collabora con il CERN per ricercare, sviluppare e applicare tecnologie innovative. 
-Il progetto sviluppato dal mio team era volto a risolvere una problematica riscontrata 
dall’azienda AIMAG, un’azienda multiservizi di Carpi (MO). La sfida proposta e affrontata 
riguardava lo smaltimento di materiale bioplastico all’interno di un impianto di compostaggio.  

 
• Date (da febbraio 2019 – a marzo 

2019) 
 Gestione interna della biblioteca 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” 
Dipartimento di Architettura 
Via San Lorenzo, 31 
81031 Aversa, Campania 

• Tipo di azienda o settore  Università 
• Tipo di impiego  Lavoro part-time 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 
 
 
 
 
 

Gestione interna della biblioteca, archiviazione e catalogazione digitale delle tesi di laurea. 
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• Date (da febbraio 2019 – a marzo 
2019) 

 Designer grafico 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Marcello Panza, Studiominimo 
Via San Giovanni, 20 
81031 Aversa, Campania 

• Tipo di azienda o settore  Architettura, design di interni 
• Tipo di impiego  Tirocinio curriculare 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione grafica 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

     Laurea magistrale in “Innovation Design” 
     Università degli Studi di Ferrara 
     Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale 
     Human centered design, design thinking methods, service design, UI/UX design,   
     Innovation management, marketing     
 
 
    Laurea magistrale, Classe delle lauree magistrali in Design, LM-12 
 

 
                                            
• Date (settembre 2016-ottobre 2019)  Laurea triennale in “Design e Comunicazione”  

110/110 e lode con Menzione alla carriera 
Tesi in Materials and technologies to Design Sustainability, “Bikexplore: esplorare pedalando” 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi della Campania 
Dipartimenti di Architettura e Disegno Industriale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Progettazione grafica, progettazione di interni, progettazione industriale, marketing 

• Qualifica conseguita  Laurea Triennale 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Laurea Triennale, Classe di Laurea in Disegno Industriale, L-4 

   
• Date (settembre 2011-luglio 2016)  Diploma Liceo Linguistico 

95/100 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Liceo Linguistico “P.E.Imbriani” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Letteratura italiana, inglese, francese e spagnola 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità linguistica 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

• Date (ottobre 2019-in corso) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 
 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 
 

  SPAGNOLO 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
 

  FRANCESE 
• Capacità di lettura  ELEMENTARE 

• Capacità di scrittura  ELEMENTARE 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Il mio background formativo, sin dal liceo alla laurea magistrale, attualmente in corso, mi hanno 
permesso di entrare in contatto con opportunità di formazione e lavorative sempre a contatto 
con altre persone. Ho quindi sviluppato capacità relazionali elevate, basate sull’ascolto e la 
comprensione. Ho frequentato corsi sportivi fin da piccola (ginnastica ritmica, basket e 
pallavolo), corsi di inglese privati in gruppo, corsi di canto e gruppi di azione cattolica volti alla 
crescita personale. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Durante il lavoro part-time presso la biblioteca dell’Università della Campania, ho sviluppato 
capacità organizzative, nell’archiviazione dei manuali e nell’archiviazione digitale delle tesi di 
laurea. Ho esperienza quinquennale nei lavori di gruppi, data dall’Università, che mi ha 
permesso di diventare una persona flessibile, aperta e disponibile al cambiamento e alle 
relazioni sociali. La mia ultima esperienza, presso il CERN di Ginevra, mi ha permesso di 
consolidare le mie capacità di lavoro di gruppo, interfacciandomi con un team multidisciplinare, 
riuscendo ad affrontare con efficienza la sfida p 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Competenze nell’utilizzo del pacchetto Adobe 
Competenze di utilizzo del pacchetto Office 
Competenze di utilizzo di programmi utili durante lo smart working quali: Google Meetings, 
Zoom, Miro  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Competenze di copywriting 
Competenze di disegno a mano libera 
Competenze di disegno digitale  

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  Patente B  
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ULTERIORI INFORMAZIONI   
 

 
 

ALLEGATI  3 ALLEGATI (DIPLOMA DI INGLESE B2 “FIRST”, AUTOCERTIFICAZIONE ESAMI, CARTA DI IDENTITÀ) 
 


