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DECRETI E DELIBERE DI ALTRE AUTORITA

UNIVERSITA DI FERRARA

DECRETO RETTORALE 4 ottobre 1996.
Modificazioni allo statuto dell’Universita.

IL RETTORE

VISTA la Legge 9.05.1989 n. 168 ed in particolare gli articoli 6 e 16,

VISTO il proprio Decreto 4.03.1995 n. 553, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 72 del
27.03.1995, con cui € stato emanato lo Statuto dell’Universita degli Studi di Ferrara,

VISTO in particolare I'articolo 60 del citato Decreto che individua nel Senato Accademico
allargato alle componenti previste all’articolo 11.4 I’organo preposto alla revisione dello Statuto;,

VISTE le deliberazioni del Senato Accademico del 21.02.1996 e del 19.04.1996;

VISTA la Rettorale n. 12600 del 7.05.1996 con la quale sono state moltrate al Ministero le
deliberazioni assunte dal Senato Accademico relative alle modifiche dello Statuto;

CONSIDERATO che, alla data attuale, sono trascorsi circa 5 mesi da tale inoitro e che, a norma
di Legge, il Ministero aveva 60 giorni di tempo per far pervenire eventuali rilievi di legittimita e di
mento alle modifiche approvate;

CONSIDERATO pertanto che le modifiche, approvaie dal Senato Accademico dell’Universita
degli Studi di Ferrara, con le formalita previste dall’articolo 60 dello Statuto, debbano ritenersi
operative;

RITENUTO che sia utilmente compiuto i procedimento amrumstrativo previsto per
I’emanazione delle modifiche dello Statuto dell’ Ateneo;

DECRETA

Sono emanate le seguenti modifiche allo Statuto dell’Universita degli Studi di Ferrara, in forza
delle quali lo Statuto medesimo risulta essere quello di cui all’allegato al presente decreto, del quale
costrtuisce parte integrante.

Art, 10 (71 Rettore)
1l comma 2.4 & sostituito dal seguente:

d) Verifica i risultati della gestione amministrativa, finanziaria e patrimoniale dell’ Universita, per vahitare
la rispondenza alle direttive generali impartite; impartisce le direttive politiche e di gestione sulla base delle
quali il Direttore Amministrativo predispone il bilancio di previsione; procede ad una verifica sul rendiconto
consuntivo.



20-12-1996 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 298

Art. 10 (Il Rettore)
I1 comma 3 & sostituito dal seguente:

3. Il Rettore @ eletto tra i professori di prima fascia del'Universita ed 2 nominato con
Decreto del Ministro dell’'Universitad e della Ricerca Scientifica e Tecnologica.

Art. 11 (Senato Accademico)
Il comma 1 & sostituito dal seguente:

¢) indica i criteri per la ripartizione delle risorse finanziarie tra le strutture dell’Ateneo,
individuando le linee di orientamento per la destinazione della spesa;

La lettera f) é soppressa con il conseguente slittamento delle successive lettere.

Art. 12 (Consiglio della Ricerca)
Il comma 1 & sostituito dal seguente:

I Consiglio della ricerca ¢ organo consultivo dell’ Universitd per quanto concerne i criteri di
ripartizione delle risorse finanziarie fra le strutture dell’ Ateneo e per la ricerca. Esso esprime
parere siii piam di sviluppo dell’ Universiza e sulle modifiche di Statuto

£

Art. 13 (Consiglio di Amministrazione)
Al comma 2 viene aggiunta la lettera h)

h) Un rappresentante del Governo, designato dal Ministro dell’'Universitd e della Ricerca
Scienufica e Tecnologica sulla base di una terna di nomi indicati dal Rettore,

Art. 18 (Comizato per lo sport universitario)
H comma 6 & sostituito dal seguente:

L'affidamento in convenzione, in conformitd a quanto previsto dalla normativa in vigore, ¢
prioriariamente offerto al Centro Universitario Sportivo.

Art. 19 (Collegio dei Revisori dei Conti)
Il comma 2 ¢ sostituito dal seguente:

2. Il Collegio dei Revisori dei Conti @ presieduto da un Magistrato della Corte dei Conti ed é
composto da un Dirigente della Ragioneria Generale dello Stato e da un Dirigente del Ministero
dell’ Universita e della Ricerca Scientifica e Teconolgica. Due funzionari di grado non inferiore al
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settimo appartenenti ai medesimi organismi suppliranno I titolari in caso di assenza o
impedimento. Le modalitd di funzionamento del Collegio sono stabilite dal Regolamento per
I'Amministrazione e la contabilita.

Art. 23 (Accesso alla qualifica di dirigente)
[l comma 2 & sostituito dal seguente:

2. 1l concorso ¢ indetto con Provvedimento del Direttore Amministrativo, e pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. 11 bando indica il termine di presentazione delle
domande, il numero di posti e le modalita di partecipazione.

Art. 28 (Consigli delle strutture didattiche)
1l comma 2 ¢ sostituito dal seguente:

2. I Consigli dei corsi di Laurea e di Diploma sono costituiti dai professori di ruolo, dagli
altri professori ufficiali e dai ricercatori afferenti, da una rappresentanza degli studenti, da una
rappresentanza del Personale tecnico-amministrativo. Il regolamento di Facoltd definisce i
criteri per le afferenze e le modalita di elezione della rappresentanza degli studenti. Gli altri
professori ufficiali e { rappresentanti del personale tecnico amministrativo, ai fini del calcolo
del numero legale, vengono conteggiati solo nel caso siano presenti.

Art. 32 (Direttore di Dipartimento)
Il comma 4 viene soppresso

Art. 48 (Attivita didattica)
Il comma 3 & sostituito dal seguente:

3. Al fine di consentire un proficuo rapporto tra professori e studenti e per favorire
l'inserimento di questi ultimi nella comunita universitaria, I'Universitd, nei casi consentiti dalla
normativa vigente, puo determinare il numero massimo delle iscrizioni ai corsi di Diploma e di
Laurea; esso wviene fissato dal Senato Accademico sulla base di una relazione tecnica
predisposta dai rispettivi Consigli di Facolta, udito il Consiglio di Amministrazione. [ criteri, le
modalit@ di ammissione e le condizioni per il mantenimento dello status di studente sono
stabilid dal regolamento didattico di Ateneo.

Art. 56 (Centri di gestione e di spesa)
Il comrna 2 & sostituito dal seguente:

2. Ferma restando l'unicita del bilancio dell'Ateneo sono centri di gestione le strutture dotate
di autonomia di bilancio, quali 'Amministrazione centrale, i Dipartimenti e le strutture cui sia
stata atiribuita autonomia finanziaria e di spesa, secondo le procedure previste dal presente
Statuto.
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Art, 60 (Modifiche di statuto)
Il comma 4 & sostituito dal seguente:

4. Le modifiche dello Statuto sono approvate, a maggioranza assoluta dei componenti, dal
Senato Accademico, sentiti il Consiglio di Amministrazione, 1l Consiglio della Ricerca, il
Consiglio del Personale Tecnico - Amministrativo e gli Organi collegiali delle strutture
interessate alla modifica.

Art. 62 (Elezioni}
Il comma 1 & sostituito dal seguente:

1. La votazione per {'elezione degli organi @ valida se vi abbia preso parte almeno un terzo
degli elettori, salvo quanto diversamente disposto dalla legge o dal presente Statuto; essa
avviene a scrutinio segreto.

Art, 62 (Elezioni})
Il comma 5 ¢ sostituito dal seguente:

5. Il Vice presidente della Consulta dei Dipartimenti, i membri del Comitato per lo sport
universuario, del Consiglio degli Studenti, del Consiglio della Ricerca e quelli fra questi uitimi
designati a partecipare al Senato Accademico e al Consiglio di Amministrazione, nonché i
rappresentanti in Senato Accademico dei professori e dei ricercatori di cut all'art. 11 comma 4,
durano in carica per un biennio e sono rieleggibili consecutivamente nella funzione per una
sela volta, con l'eccezione dei membri del Comitato per lo sport universitario.

Ari. 83 (Incompanbiliia)
L’articolo & sostituito dal seguente:

1. Le incompatibilita fra le varie funzioni previste dal presente Statuto ¢ fra queste ¢
l'opzione con il tempo definito sono quelle previste dalla legge.

2. I membri eletti in rappresentanza delle varie componenti non possono fare parte
contemporaneamente del Consiglio di Amministrazione e del Senato Accademico.

Art, 67 (Afferenze e adesioni)
Hl comma 2 & sostituito dal seguente:

2. L'afferenza, richiesta dall'interessato, puo essere negata dal Consiglio di Dipartimento o
Istituto solo nel caso in cui il settore scientifico-disciplinare non sia previsto fra quelli afferenti
al Dipartimento o Isututo; in ral caso sperta al Senato Accademico ['assegnazione
dell'afferen:za. -
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Art. 68 (Silenzio assenso)
L’articolo & sostituito dal seguente:

L In tutti i casi in cui sia previsto un parere di uno degli organi disciplinati dal presente Statuto,
questo é da ritenersi favorevole qualora non venga dato entro trenta giorni dalla richiesta.

Art. 75 (Assistenti e tecnici laureati)
L’articolo é sostituito dal seguente:

1. Le disposizioni dello Statuto e dei regolamenti concernenti i ricercatori di ruolo si applicano
anche agli assistenti del ruolo ad esaurimento; si applicano altresi ai tecnici laureati di cui all'art.
16 della legge 19 Novembre 1990, n 341, limitatamente alle materie previste nella legge medesima.

Ferrara, 4 ottobre 1996

Il rettore: DALPIAZ
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ALLEGATO

TITOLO I
PRINCIPI GENERALI

Art. 1
(Istituzione e fini)

1. L'Universitd degli studi di Ferrara, di seguitc denominata Universitd, sviluppa e
diffonde la cultura, le scienze e l'istruzione superiore attraverso l'esercizio inscindibile
delle attivita di ricerca e di insegnamento, € la collaborazione scientifica e culturale con
1stituzioni italiane e straniere.

2. L'Universitd, in conformita ai principi della Costituzione italiana, afferma il proprio
carattere pluralista e la propria indipendenza da ogni condizionamento.

Art. 2
{Comunita universitaria)

1. Fanno parte della Comunita universitaria gli studenti, i professori, i ricercatori, #
personale tecnico-amministrativo e tutti coloro che, a vario titolo, trascorrono periodi di
ricerca, di insegnamento e di studio presso 1'Universita.

2. L'Universitd pud riconoscere gruppl 0 assoclazioni costituiti da componenti la
Comunita universitaria.

Art.3

(Autonomia dell'Universita, liberta della ricerca, dell’insegnamento e dello studio)
1. L'Universita, dotata di personalitd gwundica, ha autonomia scientifica, didattica,
organizzativa, finanziaria, amministrativa e contabile.
2. L'Universita, nel perseguire i propri fini istituzionali, assicura libertd di ricerca, di
wmnsegnamento e di studio.
3. L'Universita, nell'ambito delie proprie attivita istituzionali, € soggetta esclusivamente
alle norme legislative che fanno espresso riferimento alle Universita statali ed al presente
Statuto.
4. Tutte le discipline hanno pan dignita.



20-12-1996 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Sere generale - n. 298

Art. 4
(Modi di attuazione dei propri fini istituzional)

1. Per realizzare i propri obiettivi, I'Universitd sviluppa la ricerca scientifica e svolge
attivita didattiche, spenmentali e assistenziali ad essa collegate, anche con la
collaborazione e il supporto di soggetti sia pubblici che privati, italiani e stranieri.

2. L'Universita si organizza in strutture di ricerca, didattiche, assistenziali e di servizio.

3. Le attivitd e le funzioni di tali strutture e deghi organi di governo sono disciplinate
dalle norme legislative relative alle Universitd, dal presente Statuto e dai regolamenti
approvatt secondo Je procedure in esso previste.

4. Per favorire il confronto su problemi conness:t all'attuazione dei propn fimi
1stituzionali, 'Universita garantisce e promuove la diffusione delle informazioni all'interno
¢ all'esterno delle proprie sedi, con gli strumenti piu appropriati.

5. Nell'ambito delle proprie finalitd istituzionali, I'Universita stipula convenzioni, contratti
e conclude accordi, anche m forma consortile, con altre Universitd, con le
ammumstraziom dello Stato, con enti pubblici e con privati, persone fisiche e giuridiche,
italiani, comunitari, internazionali e stranieri per ogni forma di cooperazione didattica e
scientifica e comunqgue per lo svolgimento di attivitd di comune interesse. A tal fine essa
pud partecipare agli atti di costituzione e adesione ad organismi associativi, fondazioni e
societa di capitali sia in Italia che all'estero.

6. Per assicurare i costante muglioramento dei propri hvelli qualitativi e l'ottimale,
gestione delle nsorse disponibili, I'Universita procede alla sistematica valutazione delle
attivitd scientifiche, didattiche, amministrative e assistenziali.

Art. 5
(Ricerca scientifica)
1. L'attivita di ncerca, che trova nell'Universith la sua sede pnmama, & compito
gualificante di ogni professore e ricercatore universitario.
2. L'Universitd, al fine di consentire l'acquisizione di nuove conoscenze, fondamento
dell'insegnamento universitario, fornisce gli strumenti necessari allo svolgimento della
ricerca scientifica di base ¢ applicata.

Art. 6
(Attivita didattica)
1. L'insegnamento proruove la preparazione culturale e scientifica dello studente e
l'acquisizione di conoscenze, esperienze ¢ metodologie congrue con il titolo di studio che
quest 1ntende conseguire.
2, L'Universita svolge attivita didattica per il conferimento dei seguenti titoli:
a) Diploma universitario;

—_ 12 —
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b) Diploma di Laurea;

¢) Diploma di specializzazione;

d) Dottorato di ricerca.

3. I docenti svolgono le athvith di insegnamento e di accertamento, coordinate
nell'ambito delle strutture didattiche, al fine di perseguire gli obiettivi formativi prefissati.
4. Gli student frequentano le lezioni e partecipano alle altre athvitd previste dalie
strutture didattiche scegliendo ['indirizzo di studio e i corsi da seguire, nel rispetto degli
ordinamenti didattici vigenti.

Art.7
{Altre attivita istituzionali)

I. L'Universita 1sttwisce € promuove attivita di  onientamento, formazione,
aggiornamento e perfezionamento culturali, scientifiche, tecniche-e professionali rivolte
anche a soggetti esterni.
2. In particolare:

a) organizza incontri e corsi di orientamento per l'iscrizione agli studi universitari e per
I'elaborazione dei piani di studio.
b) istituisce corsi di perfezionamento post-Laurea;
) organizza corsi di preparazione agli esami di abilitazione all'esercizio delle professioni;
d) svolge corsi di aggiornamento per il personale delle scuole di ogni ordine e grado;

e) partecipa ad inizianive di rilevante interesse scientifico e culturale promosse anche da
istituzion: ed end esterni;

f) promuove ed organizza l'aggiornamento del proprio personale amministrativo, tecnico
e ausiliario secondo le proprie esigenze ¢ in conformita alle norme vigent,

g) favorisce la formazione culturale dei cittadini anche attraverso la collaborazione con
entt non universitari, in particolare con I'Universita per 'Educazione Permanente.
3. Per i corsi previsti dal presente articolo 1'Universita pud rilasciare specifici attestati.
4. L'Universita favorisce attivitd di ricerca, di consulenza professionale e di servizi a
favore di terzi sulla base di appositi contratti € convenzioni.
5. L'Universitd promuove, anche mn collaborazione con entt pubblici e con prvat,
mzative dirette ad assicurare agli studenti, al personale docente e al personale tecnico-
ammmnistrativo servizi culturali, ricreativi, residenziali e di assistenza per linserimento
nell'ambiente di studio e di lavoro.
6. L'Universitd agevola la partecipazione alle attivitd didattiche e di ricerca a student,
docentt, ricercatori e tecnici esterni ad essa.

— 13—
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Art‘ 8
{Rapporti internazionali)

1. L'Universitd collabora con organismi nazionali ¢ intermazionali alla definizione e alla
realizzazione di programmi di cooperazione scientifica e di formazione.

2. Al fine di realizzare la cooperazione internazionale, 'Universita:

a) stipula accordi e convenzioni con Atenei € istituzioni culturali e scientifiche di altri
Paesi;

b) promuove e incoraggia gli scambi internazionali di professori, ricercatori, laureati,
studenti e personale tecnico-amministrativo, anche con interventi di natura economica.

3. L'Universita pud provvedere a strutture per l'ospitalita di studiosi e di studenti, italiani
o stranien, anche in collaborazione con altri enti, ed in particolare con quelli preposti ad
assicurare 1l diritto allo studio degli studenti.

4. L'Universitd intende, in particolare, sviluppare il proprio ruolo nell'Unione Europea
attraverso:

a) la promozione di meccanismi per reclutamento di studenti europei e l'invio di studenti
italiani presso istituzioni europee;

b) la promozione di ulteriori accordi per la mobilith accademica fra le Universita
Europee;

¢) ladesione ar programsnmu di ricerca scientifica e sviluppo tecnologico promossi
dall'Unione Europea.

Art. 9
(Doveri di informazione)

1. L'Universita riconosce nell'informazione una delle condizioni essenziali per assicurare
la partecipazione degli studenti, dgi docenti e del personale tecnico-amministrativo alla
vita dell'Ateneo.

2. L'Universitd provvede a rendere accessibili le informazioni sulla sua attivitd ed il suo
funzionamento; in particolare essa garantisce la pubblicita tempestiva e la diffusione degli
ordini del giomo e delle delibere del Senato Accademico, del Consiglio di
Amministrazione e del Consiglio della Ricerca.

— 14 —
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TITOLO 11
ORGANI CENTRALI DELL'UNIVERSITA'

Art. 10
(Il Rettore)

1. 1l Rettore rappresenta I'Universitd ad ogni effetto di legge ed & responsabile del
governo accademico, degli obiettivi e dei programmi dell'Universita nel rispetto delle
leggi e dello Statuto.

2. 11 Rettore:

a) convoca e presiede il Senato Accademico, il Consiglio della Ricerca e it Consiglio di
Amministrazione;

b) emana lo Statuto e 1 regolamenti;

¢) garantisce l'esecuzione delle deliberazioni degli organi di governo e degli altri organi
collegiali dell'Universita;

d) verifica 1 nsultati della gestione ammumstrativa, finanziarta e patrimoniale
dell'Universita, per valutare la rispondenza alle direttive generali impartite; impartisce le
direttive politiche e di gestione sulla base delle quali ii Direttore Amministrativo
predispone il bilancio di previsione; procede ad una verifica sul rendiconto consuntivo; -
e) esercita l'autoritd disciplinare sugli studenti & d& esecuzione a1 provvedimenti
disciplinani a carico del personale per le categorie e nei limitt previsti dalla legge;

f) presenta annualmente una relazione pubblica sullo stato dell’Ateneo;

g) garantisce I'applicazione dello Statuto e dei relativi regolamenti di attuazione;

h) st pronuncia su nchiesta di tuthh gli interessati sulle vertenze nguardanti singoli
soggettt della Comunita universitaria;

1) cura che gli atti dell'Ateneo siano adeguatamente resi pubblici;

1) nomina con decreto i professort e i ricercatori dell'Universita;

m) controfirma i provvedimenti di nomina del personale tecnico-amministrativo adottati
dal Direttore Amministrativo;

n) svolge ogni altra attribuzione prevista dall'ordinamento universitario e dal presente
Statuto.

3. Il Rettore & eletto tra i professori di prima fascia dell'Universitd ed € nominato con
Decreto del Ministro dell’Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica.

4. L'elettorato attivo & composto da:

a) i professori di ruolo e fuori ruolo ed i ricercatori dell' Universita;

b) i component del Consiglio del personale tecnico amministrativo;

¢) 1 componenti del Consiglio degli students;
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d) un rappresentante del personale tecnico-amministrativo per ogni Dipartimento ed uno
per ' Amministrazione centrale;

) un rappresentante degli studenti per ogni Consiglio di’ Facolta designato al proprio
mterno dai membri del Consiglio stesso.

5. II Rettore designa, fra i professori di prima fascia, il Prorettore con funzioni vicarie
che vengono esercitate in caso di sua assenza o impedimento,

Art. 11
(Senato Accademico)

1. It Senato Accademico:

a) approva 1 pramt di sviluppo sentite le Facoltd, 1 Dipartimenti, il Consiglio di
Amministrazione e il Consiglio della Ricerca;

b) approva autonomamente listituzione di nuovi corsi di Laurea e di Diploma, su
proposta delle Facolta;

c) assegna alle Facoltd 1 postt di professore di ruolo e di ncercatore con il voto
favorevole della maggioranza assoluta degli aventi diritto, sentito il parere del Consiglio
della Ricerca;

d) indica i criteri per la ripartizione del personale tecnico-amministrativeo, sentito il parere
della Consulta dei Dipartimenti;

¢) indica i criteri per la ripartizione delle risorse finanziarie tra le strutture dell'Ateneo,
individuando le linee di orientamento per la destinazione della spesa;

f) esprime un giudizio sui risultati conseguiti dalle strutture didattiche, sulla base di
quanto deliberato con la procedura prevista dail'articolo 29;

g) esprime un giudizio sui risultati conseguiti dalle strutture amministrative, anche sulla
base dei lavori del nucleo di valutazione di cui all'articolo 59, che sottopone al Consiglio
di Amministrazione;

h) approva l'istituzione e le modifiche dei Dipartiment e ne propone la disattivazione;

1) delibera le modifiche di Statuto;

1) approva il regolamento didattico di Ateneo, su proposta delle strutture didattiche, € gli
altri regolamenti di propria competenza, Esprime il parere obbligatorio sul Regolamento
generale di Amministrazione e contabilita;

m) decide sulle controversie relative alle afferenze a strutture ai sensi deil'art. 67, comma
secondo;

n) esprime pareri sui provvediment relativi alle contribuzioni a carico degli studenti;

0) detta i criteri per la composizione delle commissioni per gh esami di profitto, di
Laurea e di Diploma;

p) svolge ogni altra attribuzione ad esso assegnata dall'ordinamento universitario, dal
presente Statto ¢ dai regolamenti dell'Universita.
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2. 11 Senato Accademico, salvo quanto disposto per specifiche materie dai successivi
commi, ¢ composto da;

a) il Rettore che lo presiede;

b) i Presidi delle Facolta;

¢) i membri del Consiglio della ricerca, eletti dal medesimo in numero uguale a quello dei
Presidi, secondo quanto previsto dall'art. 12, comma 3;

d) il Presidente ed il vice Presidente del Consiglio degli Studenti;

e) il Direttore Amministrativo, con funzioni di segretario verbalizzante e voto consultivo.
3. i Prorettore pud essere mvitato dal Rettore ad assistere ai lavori del Senato
Accademico, senza diritto al voto.

4. II Senato Accademico, per la trattazione deghi argomenti di cui alle iettere a), d), €),
m) e n) del primo comma del presente articolo, & allargato ai rappresentanti del personale
tecmco-ammunistrativo, di cui al comma due dell'articolo 16. Per la trattazione di cui alla
lettera m} del primo comma del presente articolo, & allargato a 2 rappresentanti dei
professori di prima fascia, 2 dei professori di seconda fascia e 2 dei ricercatori.

5. Il Senato Accademico & convocato dal Rettore almeno ogni due mesi o su richiesta di
almeno un terzo dei suoi componenti.

Art. 12
(Consiglio della Ricerca)

1. II Consiglto della Ricerca & organo consultivo dell'Universitd per quanto concerne i
criten1 di ripartizione delle risorse finanziaie fra le strutture dell’Ateneo e per la ricerca.
Esso esprime parere sui piani di sviluppo dell’Universita e sulle modifiche di Statuto.

2. 11 Consiglio della Ricerca ¢ composto da un professore o da un ricercatore afferente a
ciascuna delle subaree individuate nell'allegato A al presente Statuto, eletto dai professori
e ricercaton facenti rispettivamente parte delle stesse subaree. Le afferenze alle subaree
devono avvenire al momento dell'assunzione in ruolo ¢ del trasferimento all'Universita
ovvero del passaggio a differente funzione docente o di ricerca. Le afferenze alle aree ¢
alle subaree sono approvate dal Senato Accademico.

- 3. 11 Consiglio della Ricerca elegge fra i suci membri, rispettivamente uno per ciascuna

arca prevista dall'allegatoA, 1 componenti del Senato Accademico di cui alla lettera ¢) del
comma 2 dell'articolo 11, ed i componenti del Consiglio di Amministrazione, uno per
clascuna area del medesimo allegato secondo quanto disposto dall'articolo 13.
4. 11 Consiglio della Ricerca & presieduto dal Rettore; esso € convocato dal Rettore di
sua mziauva o su nchiesta di almeno 4 dei suo1 componenti. Un funzionario
dell'Universita, scelto dal Rettore, svolge la funzione di segretario verbalizzante. Le
sedute del Consiglio della Ricerca sono pubbliche.
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Art. 13
(Consiglio di Amministrazione)

1. 1l Consiglio di Amministrazione:

a) approva il Regolamento generale di Amministrazione e contabilitd, sentito il Senato
Accademico;

b} individua i centri di gestione e i centri di spesa previsti dall'articolo 56;

c) appresta uno schema di bilancio di previsione da sottoporre al Senato Accademico e,
sulla base delle specificazioni di spesa adottate dal Senato Accademico, approva #
bilancio di previsione. Approva altresi il conto consuntivo;

d) approva i provvedimenti relativi alle contribuzioni a carico degli studenti;

e) delibera, per quanto di competenza, sui provvedimenti che comportino onen di
bilancio;

f) definisce la pianta organica del personale dirigente e tecrico-ammiinistrativo sulla base
dei criteri indicati dal Senato Accademico;

g) conferisce le funzioni di Direttore Amministrativo e fissa l'indennita di funzione;

h) assegna alle strutture didattiche, scientifiche € amministrative le risorse finanziarie € il
personale dirigente e tecnico-amministranvo, secondo t criteri indicatd dal Senato
Accademico;

1) delibera, per quanto riguarda gh aspetti finanziari, sull'istituzione di nuovi corsi di
L aurea ¢ di Diploma;

1) designa, su proposta del Rettore, i membri del Collegio dei Revisori dei Conti;

m) approva le convenzioni, i contratti ¢ ogni altro atto negoziale che comporti impegno
di spesa, fatti salvi i poteri espressamente riservati ai centri di gestione ¢ ai dirigenti;

n) delibera sull'attivazione dei Dipartimenti per quanto riguarda gli aspetti finanziari;

o) approva, sentito il Consiglio degli Studenti, le regole generali per I'attuazione delle
atavita autogestite dagli studenti;

p) espnme parere obbligatorio sugli atti relativi alla programmazione dello sviluppo
dell'Universita predisposti dal Senato Accademico;

q) esprime parere obbligatorio ¢ vincolante sui regolamenti delle strutture per le materie
di propria competenza;

r) determina i criteri per la valutazione delle attivita ammumstrative ed esprime un
gindizio sull'efficacia e sull'efficienza delle singole strutture amministrative, tenuto conto
del parere espresso dal Senato Accademico;

§) istituisce un nucleo di valutazione per il controllo della gestione;

t) con proprio regolamento, adottato previo parere del Senato Accademico, identifica ghi
ncanichi cui assegnare una indennitd di funzione e determina i relativi importi;

u) svolge ogni altra attribuzione ad esso assegnata dall'ordinamento universitario, dal
presente Statuto e dai regolamenti dell' Universita.
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2. 1l Consiglio di Amministrazione ¢ composto da:

a) il Rettore che lo presiede;

b) il Direttore amministrativo che svolge anche le funzioni di segretario;

¢) i membri del Consiglio della ricerca eletti dal medesimo secondo quanto previsto
dall'articolo 12, comma 3;

d) due rappresentanti degli studenti, eletti dal Consiglio degli studenti;

e) il Presidente ed il Vice presidente del Consiglio del personale tecnico amministrativo;
f) il Vice presidente della Consulta dei Dipartiment;

g) il Vice presidente del Comitato dei sostenitori dell'Universita;

h) un rappresentante del Governo, designato dal Ministro dell’Universita e della Ricerca
Scientifica e Tecnologica sulla base di una terna di nomi indicati dal Rettore.

3. I Consiglio di Amministrazione ¢ convocato dal Rettore di norma almeno ogni due
mes: o su richiesta di almeno vn terzo dei snoi componenti.

Art. 14
(Consulita dei Dipartimenti)

1. La Consulta dei Dipartimenti esprime pareri in ordine alle attivitd dell'Universitd nei
settori dell'edilizia, della manutenzione, della distribuzione e gestione del personale
tecmco-amminstrativo e della gestione amministrativa dell' Ateneo. Propone modifiche al
regolamento di Amministrazione e contabiliti,

2. La Consulta dei Dipartimenti & presieduta dal Rettore, che la convoca almeno ogni tre
mes1 anche su iniziativa di almeno quattro suoi componenti, ed ¢ composta dai Direttori
dei Dipartimenti dell'Universita e da due rappresentanti dei Centri di ricerca e di servizio.
Le modalita di elezione dei rappresentanti sono stabilite mn apposito regolamento; la
Consulta elegge fra i suoi membri il Vice presidente.

3. Un funzionaric dell'Universita, scelto dal Rettore, svolge la funzione di segretario
verbalizzante.

Art. 15
(Consiglio degli studenti)

I. 1 Consiglio degli studenti & organo collegiale di rappresentanza; ha funzioni
propositive ed & organo consultivo del Senato Accademico e del Consiglio di
Amministrazione per le materie previste dalla normativa vigente e dal presente Statuto.

2. I Consiglio degli studenti:

a) adotta il proprio regolamento interno;

b) esprime parere, per quanto di propria competenza, sul regolamento didattico di
Ateneo;
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¢) fornisce pareri sulle questioni sottoposte dal Senato Accademico; m particolare
esprime paren motivati sui piani di sviluppo dell'Universita.

d) elabora proposte su problemi relativi all'organizzazione didattica ¢ a tutte le attivitd
espressamente nguardanti gli studenti;

e) esprime pareri € formula proposte al Consiglio di Amministrazione sulle.contribuzioni
a canco degli studenti;

f) propone al Consiglio di Amministrazione le regole generali per l'attuazione delle
attivita autogestite e per Ia ripartizione dei fondi;

g) nomina al proprio interno.i rappresentanti negli organi collegiali dell'Universita ove
non altrimenti previsto dal presente Statuto o dai regolamenti interni delle strutture;

h) svolge ogni altra attribuzione ad esso assegnata dall'ordinamento universitario, dat
presente Statuto e dai regolamenti:

3. I Consiglio degli studenti & composto dai rappresentanti eletti dagli iscritti ai singoli
corsi di studio in ragione di uno ogni corso di laurea o di diploma. I corsi di laurea con’
p1t di mille iscritti hanno un ulteriore numero di rappresentanti in ragione di uno ogni
mille iscritti o frazione superiore a cinquecento. Gli iscritti ai Dottorati di ricerca e alle
Scuole di specializzazione hanno un rappresentante ciascuno.

4. Le modalitd di elezione sono disciplinate dal regolamento per l'elezione delle
rappresentanze che potrd prevedere, in caso di una ridotta percentuale di votanti, una
nduzione del numero degli eletti.

5. Il Consiglio degli studenti elegge al proprio interno il Presidente, il Vice presidente ed
il Segretario.

Art. 16
(Consiglio del personale Tecnico-amministrativo)

1. It Consiglio del personale tecnico-amministrativo & organo collegiale di rappresentanza
con funzioni consultive del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione per le
materie previste dalla normativa vigente e dal presente Statuto.

2. Spetta in particolare al Consiglio del personale tecnico-amministrativo:

a) esprimere pareri sw piane tnennali di sviluppo per quanto riguarda lorganizzazione
amrmunistranva ¢ dei servizi;

b) esprimere parenn obbligatori sulla pianta organica dell'Universitd del personale
dirigente € tecnicc-amministrativo,

c) espnmere parere obbligatorioc e formulare proposte swm piam di formazione e
aggrornamento del personale tecnico-amministrativo;

d) esprimere parere obbligatorio sul regolamento di Atenco nelle parti che riguardano il
personale tecnico-amministrativo;
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e) formulare proposte di modifica dello statuto ed esprimere parcre swi progetit di
revisione da approvare;

f) eleggere fra i suoi component due rappresentanti che partecipino, secondo quanto
previsto da questo Statuto, ai lavori del Senato Accademico;

g) esercitare ogni altra atiribuzione che gli sia demandata dalle leggi, dal presente statuto
€ dai regolamenti.

3. 11 Consiglio del personale tecnico-amministrativo &€ nominato con Decreto del Rettore,
& composto di 30 membri, eletti secondo le modalitd stabilite dall'apposito regolamento.
L'élettorato athvo e passtvo spetta a tutto il personale tecrmico-amminstrativo
dell'Universita.

Art. 17
(Comitato dei sostenitori)

1. T Comitato: dei sostenitori dell'Universitd ha lo scopo di promuovere un efficace
collegamento con le realtd culturali, sociali e produttive.

2. Il Comitato € costituito da persone fisiche e da persone giuridiche pubbliche e private
che s1 impegnano a favorire lattivita dell'Universitd, anche tramte l'erogazione di
contributi finanziari. )

3. Le modalita di partecipazione e di funzionaménto del Comitato sono previste’ da
appostto regolamento predisposto dal Consiglio di Amininistrazione.

4. 11 Comitato & presieduto dal Rettore € al suo interno elegge un Vice presidente.

5. 1 Rettore espone annualmente al Comitato una relazione sull'attivitd dell'Universita e
sulla utilizzazione delle risorse.

6. I1 Comitato si riunisce almeno una volta all'anno su convocazione del Presidente.

Art. 18
(Comitato per lo Sport universitario)

1. T Comitato per lo sport universitario coordina le attivitd sportive a vantaggio dei
componentt 1a comunitd universitaria e sovrantende agli indirizzi di gestione degli
unpianti sportivi € a programmu di sviluppo € promozione delle attivitd sportive a
carattere rcreativo ¢ agonistico.

2. Il Comitato per lo sport ha le competenze previste dalla normativa vigente.

3. 11 Comitato per lo sport & composto da:

a) il Rettore o suo delegato;

b) il Direttore Amministrativo o suo delegato;

¢) due rappresentanti designati dal Centro Universitario Sportivo e nominati dal Rettore
con proprio decreto;

d) due studenti nominati dal Consiglio degli studenti;
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e) un rappresentante dei docenti designato dal Senato Accademico;

f) un rappresentante del personale tecnico-amministrativo designato dal Consiglio di
Amministrazione.

4. Alla copertura’delle spese per l'attivitd sportiva si provvede mediante i fondi stanziati
dalla legge vigente e mediante altre specifiche entrate del bilancio.

5. Le modalita di funzionamento del Comitato sono definite da apposito regolamento.

6. L’affidamento in convenzione, in conformitd a quanto previsto dalla normativa in
vigore, & prioritariamente offerto al Centro Universitario Sportivo.

Art. 19
(Collegio dei Revisori dei Conti)

1. 11 Collegio dei Revisori dei conti & organo indipendente di consultazione e di controllo
mnterno sulla regolaritd della gestione amministrativa dell'Universita, ed ¢ composto da
persone esterne all'Ateneo.

2, 11 Collegio dei Revisori dei Conti & presieduto da un Magistrato della Corte dei Conti
ed & composto da un Dirigente della Ragioneria Generale dello Stato € da un Dirigente
del Ministero dell’Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica. Due funzionari di
grado non inferiore al settimo appartenenti ai medesimi organismi suppliranno i titolari in
caso di assenza 0 impedimento. Le modalitd di funzionamento del Collegio sono stabilite
dal Regolamento per I’ Amministrazione e la contabilita.

3. T componenti del Collegio sono proposti dal Rettore e nominati con suo decreto su
designazione del Consiglio di Amministrazione.

4. I Collegio dura in carica tre anni finanziari.
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TITOLO III
AMMINISTRAZIONE

Art. 20
(Amministrazione centrale)

1. L'Amministrazione centrale € ordinata alla realizzazione dei compiti dell'Universita nel
suo complesso.

2. I Rettore, in quanto legale rappresentante dell'Universita, & responsabile del governo
dell'Universitd e sovraintende alle attivitd dell' Amministrazione centrale.

3. 1 Direttore Amministrativo attua l'indirizzo politico espresso dal Rettore e dagli
organi accademici, per assicurare l'organizzazione e il buon funzionamento
dell'’ Amministrazione centrale.

Art. 21
{Direttore Amministrativo)

I. L'incarico di Direttore Amministrativo, di durata triennale rinnovabile, & attribuito dal
Consiglio di Amministrazione, su proposta motivata del Rettore, ad un Dirigente
dell'Universita o qualifica equiparata, ovvero, previo nulla osta dell'amministrazione di
appartenenza, ad un Dirigente di altra sede universitaria o di altro Ente.

2. Spettano al Direttore Amministrativo le seguenti funzioni:

a) la responsabilita det provvedimenti ammumustrativi, del funzionamento e del
coordinamento degli uffici e dei servizi. Egli dispone I'esecuzione delle deliberazioni degli
orgam: di governo centrali dell'Ateneo e delle strutture, ed € a capo degli uffici e dei
servizi centrali di Ateneo. Esplica una attivitd generale di indirizzo, direzione e controlio
ne1 confronti del personale tecmico-ammunistrativo, anche m relazione agli esii del
controllo di gestione;

b) la determinazione dei criteri generali di organizzazione degli uffici, in conformiti alle
direttive impartite dal Consiglio di Amministrazione, nonché gli atti di gestione del
personale tecnico-amministrativo dell'Universita;

¢) le incombenze demandategli dalla legge;

3. 11 Direttore Amministrativo propone la nomina di un vice Direttore Amministrativo
con funzioni vicarie, indicandolo tra i Dirigenti o qualifiche equiparate, o tra i vice
dirigenti in servizio presso I'Universita. I vice Direttore Amministrativo & nominato con
Decreto del Rettore; i1 suo incanco decade contemporaneamente alla scadenza
dell'incarico del Direttore Amministrativo.
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Art. 22
(Personale dirigente e tecnico-amniinistrativo)

1. L'Universita, nella sua autonomia, definisce la pianta organica del personale dirigente e
tecnico-amrministrativo necessario al perseguimento dei propri fini istituzionali.

2. L'Universita, per rispondere a esigenze specifiche, pu¢ temporaneamente utilizzare
personale esterno mediante appositi contratti 0 convenzioni,

3. 1 personale dirigente collabora con il Direttore Amministrativo assicurando il
funzionamento degli Uffici e det Servizi cui & preposto, ed € responsabile della relativa
gestione finanziaria, tecnica e amministrativa, wcluse le decisioni organizzative e di
gestione del personale.

4. Il personale tecnico-ammuinistrativo svolge i compiti specifici delle rispettive aree di
inquadramento nell'ambito degli Uffici e dei Servizi dell'Universita ai quali & assegnato.

Art. 23
(Accesso alla qualifica di Dirigente)

1. L'accesso alla qualifica di dirigente avviene mediante concorso locale per esami, nei
limit: e secondo le prescrizioni di legge.

2. I concorso € indetto con provvedimento del Direttore Amministrativo € pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. II bando ndica il termune di
presentazione delle domande, il numero di posti e le modalita di partecipazione.

Art. 24
(Organico dell'Universitd)

1. L'organico dell'Universita, stabilito in base alla legge, pud essere modificato, su
proposta del Senato Accademico e delibera del Consiglio di Amministrazione, con
Decreto del Rettore;

2. Le moedifiche di organico comportanti spese eccedenti rispetto ai fondi statali di
spettanza dell'Universita potranno essere deliberate se la loro copertura & assicurata e
garantita adeguatamente, per l'intero periodo di validita dell'impegno, da Enti o persone
fisiche o giuridiche.
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TITOLO 1V
STRUTTURE

Art. 25
(Facolta)

I. La Facolta ¢ la struttura che programma e coordina l'attivita didattica.

2. L'attivazione e la gestione di iniziative didattiche non connesse con quelle istituzionali,
sono subordinate all'approvazione del Senato Accademico e del Consiglio di
Amministrazione per le rispettive competenze.

Art. 26
(Preside di Facoltd)

I. 1l Preside rappresenta la Facolta ad ogni effetto di legge ed ¢ responsabile della
conduzione della Facolta.

2. Il Preside:

a) convoca ¢ presiede il Consiglio di Facolta e cura I'esecuzione delle sue deliberazioni;

b) mantiene i rapporti con gli organi centrali dell'Universita;

c¢) coordina e controlla le attivita didattiche della Facolta;

d) esercita ogni altra funzione attribuitagli dall'ordinamento universitario, dallo Statuto e
dai Regolamenti.

3. It Preside ¢ eletto fra i professori di prima fascia della Facolta, L'elettorato attivo &
composto dai professori di ruoclo e fuori ruolo e dai ricercatori della Facolta stessa,
nonche dai rappresentanti degli student eletti nel Consiglio della Facolta. 1 Preside ¢
nomunato con Decreto del Rettore.

4. 11 Preside designa tra i professori di prima fascia il Preside vicario, nominato con
Decreto del Rettore, che lo supplisce in tutte le sue funzioni nei casi di assenza o di

impedimento.
Art. 27
(Consiglio di Facoltd)
1. Tl Consiglio di Facoltd & l'organo collegiale che programma ¢ coordina l'attivitd
didattica della Facolta.

2. Tt Consiglio di Facoita:
a) programma limpiego delle risorse didattiche in accordo con le delibere del Senato
Accadernico;
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b) approva e coordina 1 programmu degli- insegnamenti e gl impegm didattici dei
professori e dei ricercator;

c) provvede alla destinazione, modalita di copertura e chiamata relativamente ai posti di
ruolo dei professori e dei ricercatori, acquisito il parere dei Dipartimenti competenti;

d) formula proposte per i piani di sviluppo;

e) propone al Senato Accademico l'istituzione di nuovi Corsi di Laurea e di Diploma,
anche mterfacoltd, di Dottorati di nicerca, di Scuole di specializzazione e di altre
imzative didattiche;

f) formula il regolamento di Facolta;

g) esprime pareri sui regolamenti generali per quanto di competenza;

h) esprime pareri sull'istituzione dei Dipartimenti, secondo quanto previsto dall'articolo
35;

1} svolge ogm altra attribuzione ad esso assegnata dall'ordinamento didattico, dal
presente Statuto e dai regolamenti.

3. Il Consiglio di Facolta & composto da:

a) i professori di ruolo e fuori ruolo di prima ¢ di seconda fascia;

b) i ricercatori confermati cui sia stato affidato, nella Facoltd di appartenenza, un intero
corso ufficiale di insegnamento oppure un pari impegno didattico in un corso mtegrato,
limitatamente alla durata dell'incarico stesso;

c) i rappresentanti dei ricercatori in numero pari al dieci per cento det professori di prima
fascia della Facoltd, in servizio alla data dell'elezione dei rappresentanti, € cornungue in
numero non 1nferiore a tre; essi sono eletti ogni tre anni;

d) un numero di rappresentanti degli studenti pari a quattro per ogni Facolta, elevato a
se1 per le Facolta con pil di duemila iscritti. | rappresentanti degli studenti nel Consiglio
di Facolta hanno voto consultivo; essi sono eletti ogni due anni.

4. La composizione del Consiglio di Facolta varia, secondo la normativa vigente, in
rapporto agli argomenti posti all'ordine del giorno.

5. 1 Consiglio di Facoltd pud avvalersi di una Giunta e di Commissioni istruttorie per
specifici argomenti con modalitd e finalitd definiti dal regolamento di Facolta. Nel
regolamento di Facolth saranno determinate composizione e funzioni della Commissione
didattica di Facolta.

4. La convocazione ordinaria del Consiglio di Facoltd deve avvenire almeno ogni tre
mesl, o su richiesta di almeno un quinto dei suoi component.

Art. 28
(Consigli delle strutture didattiche)

1. 1 Consigli dei corsi di laurea ¢ di diploma hanno il compito di provvedere alla
organizzazione della didattica, all'approvazione dei piani di Studio e alle modalita di
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compostzione delle commissioni di verifica del profitto degli studenti e all'esame di laurea
0 di diploma, come stabilito dal regolamento di Facolta. Essi inoltre formulano proposte
per la copertura degli insegnamenti vacanti e per l'espletamento delle altre attivitd
didattiche. Svolgono gli altri compiti previsti dal regolamento di Facolta.

2. I Consigli dei corsi di laurea e di diploma sono costituiti dai professori di ruolo, dagli
altri professori ufficiali e dai ricercatori afferenti, da una rappresentanza degli studenti, da
una rappresentanza del personale tecmco-ammunistrativo. 11 regolamento di Facolta
definisce i criteri per le afferenze e le modalitd di elezione della rappresentanza degli
studenti. Gli alti professori ufficiali e 1 rappresentanti del personale tecruco-
ammmstrativo, a1 fini del calcolo del numero legale, vengono conteggiati solo nel caso
s1ano presentt.

3. I Presidenti dei Consigli di cui al comma precedente vengono eletti dal Consiglio
stesso di norma fra i professori di muolo di prima fascia che ne fanno parte. Le modalita di
elezione saranno definite dal regolamento di Facolt.

4. La composizione dei Consigli di corso di laurea o di digloma varia, secondo la
normativa vigente, m rapporto agli argomenti posti all'ordine del giorno.

5. I Consigli delle Scuole di specializzazione sono costituiti secondo le norme legislative
vigena.

6. Nelle Facolta con un solo corso di laurea, le competenze attribuite ai Consigli di corso
di laurea o di diploma, sono esercitate dal Consiglio di Facolta.

Art. 29
{(Commissione didattica di Facoltd)

L. Presso ogni Facoltd ¢ istituita una commissione didattica, presieduta dal Preside o da
un suo delegato e composta per metd da professori e ricercator1 e per meta da
rappresentantt degli studenti nel Consiglio di Facolta, con il compito di valutare l'efficacia
dell'organizzazione didattica anche con riguardo ar problemi di coordinamento tra 1
diversi corsi di studio, tra professori e studenti, tra professori, tra Facoltd e servizi di
segreteria, nonché il funzionamento dei servizi di tutorato. La composizione e 1
funzionamento della commissione sono disciplinati dal regolamento didattico di Facolta
tenendo conto dei vari corsi di studio.

2. La commissione redige annualmente una relazione sullo stato dell'attivitd didattica
formulando proposte idonee a superare eventuali inconvenienti.

3. La predetta relazione, comprensiva anche delle eventuali opinioni dissenzienti, va
presentata entro il 31 luglio e obbligatoriamente discussa dal Consiglio di Facolta entro i
31 ottobre. La relazione, accompagnata dalle eventuali osservazioni del Consiglio di
Facolta, é trasmessa al Senato Accademico entro il 30 novembre.
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Art. 30

(Dipartimenti)
1. I Dipartimenti promuovono e coordinano, anche tra pidt Facolta, le attivitd di ricerca di
uno o pilt settonn disciplinari omogenei per finalitd o per metodi di ricerca. Essi inoltre
collaborano all'attivita didattica con le Facolti e 1 corsi di studio mettendo a disposizione
le proprie risorse. Sono responsabili diretti delle attivita didattiche relative ai dottorati di
nicerca. Sono dotati di autonomia finanziaria ¢ amministrativa.
2. 1 Dipartimenti formulano le richieste di posti di ruolo di professore e ricercatore, che
vengono trasmesse alle Facoltd sulla base di un circostanziato pianc di sviluppo della
ricerca, affinché le Facolta le coordinino con le esigenze didattiche.
3. I Dipartimenti propongono alle Facoltd la destinazione dei posti di ruolo ai settori
disciplinari di loro competenza e sono tenuti a redigere un parere articolato sui candidati
alla copertura di postt di ruolo presso le Facolta.
4. I Dipartimenti esprimono, nei settori di loro competenza, pareri sull'assegnazione degh
mcanchi didattici da parte delle Facolta.
5. I Dipartimenti avanzano le richieste di spazi, di personale e di risorse finanziarie al
Rettore. Tali richieste saranno valutate tenendo conto dell'attivitd di ricerca e dei servizi
di supporto alla didattica.
6. I Dipartimenti svolgono le altre funzioni ad essi attribuite dalle disposizioni legislative
e regolamentari.
7. I Dipartimenti dell'Universita sono quelli elencati dall'allegato B.

Art. 31
(Organi del Dipartimento)

1. Sono orgam del Dipartimento:
a) il Direttore di Dipartimento;
b) il Consiglio di Dipartimento;
c) la Giunta di Dipartimento.

Art. 32
(Direttore di Dipartimento)

1. 1t Direttore ha la rappresentanza del Dipartimento ed & responsabile della sua gestione.
2. II Direttore:

a) convoca ¢ presiede il Consiglio e la Giunta;

b) cura l'esecuzione dei rispettivi deliberati;

¢) promuove le attivitd del Dipartimento;

d) tiene i rapporti con gli organi accademici;
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e) esercita tutte le altre attribuzioni previste dalle leggi, dallo Statuto € dai regolamenti.
3. 11 Direttore & eletto dal Consiglio di Dipartimento di norma fra i professori di prima
fascia afferenti al Dipartimento e viene nominato con Decreto del Rettore.

Art. 33
(Consiglio di Dipartimento)

1. 11 Consiglio & I'organo di programmazione e di gestione delle attivita del Dipartimento.

2. Il Consiglio di Dipartimento:

a) formula proposte concernenti il regolamentao di Dipartimento;

b) approva annualmente il piano delle ricerche ¢, ove esistano, delle attivitd assistenziali,
le richieste di finanziamento e di assegnazione di personale tecnico-amministrativo, la
relazione sut risultati dell'attivita di ricerca;

c) detta 1 cnter1 generali per limpiego coordinato del personale e dei mezzi a
disposizione del Dipartimento;

d) approva 1 bilanci preventivo e consuntivo del Dipartimento, proposti dalla Giunta;

€) approva convenzioni, contratti e atti negoziali. L'approvazione & definitiva nei casi
previst dal regolamento generale per l'amministrazione e contabilita;

f) elegge la Giunta di Dipartimento e definisce le materie ed i compiti specifici da
delegare ad essa;

g) provvede agli adempimenti relativi all'crganizzazione det corsi per il conseguimento
dei dottorati di ricerca;

h) collabora con le strutture preposte alle attvitd didattiche per quanto di propria
competenza;

1) esprime pareri, per quanto di competenza, sui regolamenti generali;

1) esprime pareri, limitatamente alle aree scientifiche interessate, sulla copertura dei posti
di ruolo dei professori delle Facolt3;

m) delibera sulle domande di afferenza dei professori e dei ricercatori;

n) verifica l'efficacia e I'efficienza delle attiviti scientifiche svolte nel Dipartimento;

o) svolge tutte le altre funzioni previste dalla legge, dallo Statuto e dai regolamenti.

3. 1 Consiglio di Dipartimento & composto da:

a) i professori di ruolo e fuori ruolo di prima e seconda fascia;

b) i ricercatori;

c) una rappresentanza del personale tecnico-amministrativo nella misura stabilita dai
regolamenti;

d) un rappresentante eletto tra gli iscritti a dottorati di ricerca aventi sede amministrativa
nell'Universita di Ferrara ed istituiti presso il Dipartimento;
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e) un rappresentante degli iscritti alle Scuole di Specializzazione aventi sede presso il
Dipartimento;

f) il Segretario amministrativo di Dipartimento che funge da segretario del Consiglio.

4. La composizione del Consiglio di Dipartimento varia secondo la normativa vigente, in
rapporto agli argomenti posti all'ordine del giorno.

Art. 34
(Giunta di Dipartimento)

1. La Giunta:

a) delibera su materie di gestione corrente secondo quanto previsto dat regolamenti;

b) ha compit istruttori e propositivi per il Consiglio di Dipartimento;

c) predispone 1 bilanci preventivo e consuntivo per sottoporli al Consiglio di
Dipartimento;

d) delibera in via definitiva sulle materie delegate dal Consiglio di Dipartimento;

e) svolge tutte le altre funzioni previste dalla legge, dallo Statuto e dai regolamenti.

2. La Giunta & costituita dal Direttore, dal Segretario amministrativo del Dipartimento
con voto consultivo ¢ da rappresentanze elette al proprio interno da ciascuna
componente presente nel Consiglio di Dipartimento nelle proporzioni indicate dalla legge
e dai regolamenti.

Art. 35
(Istituzione, attivazione e disattivazione dei Dipartimenti)

1. La proposta di istituzione dei Dipartimenti deve essere sottoscritta da almeno nove
professort di ruolo e ricercatori.

2. Nella proposta devono essere indicati:

a) le aree di ricerca;

b) l'elenco delle discipline attivate ¢ attivabili cornprese nelle aree e previste dallo
Statuto;

c) le risorse necessarie per l'attivazione;

d) i Dipartimenti e gli Istituti di provenienza dei proponenti;

e) i Dipartimenti e gli Istituti eventualmente da disattivare o da assorbire;

f) le possibili afferenze dei professori e ricercatori, nonché la destinazione del personale
tECNICO-amIMIstrativo.

3. La proposta viene:

a) approvata dal Senato Accademico, sentiti le Facolti, 1 Dipartimenti e gh Istituti
eventualmente interessati;

b) sottoposta all'attenzione di tutts 1 professori e ncercator1 dell'Universita per
un'eventuale opzione di afferenza.
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4. Qualora la proposta di cui al comma precedente raccolga un numero di afferenze di
almeno dodici professori e ricercatori, il Dipartimento viene istituito con Decreto del
Rettore. I ricercatori possono concorrere alla formazione di tale limite per non oltre un
terzo.

5. 11 Dipartimento viene attivato con Decreto del Rettore previa delibera del Consiglio di
Amministrazione per quanto riguarda l'assegnazione delle risorse.

6. I Dipartimenti per i quali per due anni consecutivi il numero di afferenti sia stato
nferiore alle dieci unita possono essere disattivati con Decreto del Rettore, su proposta
del Senato Accademico approvata dal Consiglio di Amministrazione.

7. I professori e i ricercatori del Dipartimento disattivato devono chiedere l'afferenza ad
altri Dipartimenti o Istituti. I1 Consiglio di Amministrazione, valutate le eventuali
proposte dei singoli component: del Dipartimento da disattivare, sentito il Senato
Accademico, delibera la destinazione degli spazi e delle risorse.

Art. 36

(Istituti)
1. L'Istituto, comprendente pil discipline di insegnamento affini, € la struttura nella
quale, anche in collaborazione con Dipartimenti e altri Istituti, si svolgono le attivita di
ricerca concernenti le discipline afferenti all'lstituto stesso. Le strutture dellIstituto
collaborano con ogni struttura didattica dell'Universita allo svolgimento delle attivita di
msegnamento.
2. Sono organi dell'Istituto:
a) il Consiglio;
b) il Direttore, eletto di norma fra i professori di prima fascia dal Consiglio d'Istituto,
fatto salvo quanto previsto dal terzo comma dell' articolo 42.
3. Il Consiglio di Istituto ¢ composto da:
a) i professori di ruolo e fuori ruolo ed i ricercatori che vi afferiscono;
b) rappresentanti eletti dal personale tecnico-amministrativo secondo quanto stabilito dat
Regolamento.
4, E' vietata la costituzione di nuovi Istituti.

Art. 37
(Corsi di Laurea e di Diploma interfacoltd)

1. Possono essere istituiti Corsi di Laurea e Corsi di Diploma Universitario interfacolta,
ovvero possono essere trasformati in Corsi interfacoltd Corsi di Laurea o di Diploma gia
esistent1 presso una Facolta.

2. A tal fine il Senato Accademico, su proposta di almeno una delle Facoltk interessate o
dieci professori dell'Universita, sentite le altre Facoltd ¢ per quanto di competenza il
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Consiglio di Amministrazione, individua la Facolta di riferimento ¢ le alte Facolta che
forniscono le competenze didattiche, i Dipartimenti, ghi Istituti e 1 Centri di Ateneo in
grado di fomire le competenze scientifiche e tecniche e le strutture didattiche:

Art.38
(Centri)

1. 11 Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico, pud isttulre, su
proposta delle strutture e degli organi interessati, Centri di servizio, Centri di ricerca e
Centri di servizio e ricerca.

2, Gli Statuti tipo di tali centri saranno determinati dal Regolamento dei Centri di
Ateneo; in essi sara previsto un Consiglio direttivo nel quale sia assicurata la presenza di
tutte le componenti operant nel Centro, compresi i soggetti esterni all'Ateneq, e un
Direttore scelto tra i membri del Consiglio.

3. Lo statuto di ciascun Centro, formulato sulla base degli Statuti tipo e delle indicazioni
avanzate dai proponenti, ¢ approvato dal Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato
Accademico.

4. 1 Senato Accademico, sentito i1 Consiglio di Amministrazione, per quanto di sua
competenza, pud autorizzare la nomina di un Direttore di Centro esterno all'Universita,
qualora esista la copertura finanziaria della spesa.

5. B Consiglio di Amministrazione, se constata l'esaurimento delle finalita istitutive dei
Centri, ne delibera lo scioglimento sentito il Senato Accademico.

Art. 39
(Centri di servizio contabile)

I. 11 Rettore, secondo la procedura prevista dal regolamento generale per
l'amministrazione € la contabilita, pud istiture dei Centri di servizio contabile fra
Dipartimenti, Istitnti ¢ Centri, destinandovi il personale necessario.

Art. 40
(Raccolte museali)
1. L'Universita cura la salvaguardia ¢ la valorizzazione dei beni culturali, delle collezioni
epigrafiche, naturalistiche e degli strumenti scientifici di sua proprieta.
2, L'Universitd organizza le sue raccolte archivistiche e museali anche a fini di studio,
ricerca e diffusione culturale.
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Art. 41
(Centri e consorzi nazionali ed internazionali)

I. Ciascun Dipartimento e Istituto, nonché gruppi di docenti, possono promuovere la
partecipazione dellUniversita a Centri o Consorzi nazionali o intemazionali
interumversitari, sottoponendo il relativo progetto di convenzione all'approvazione del
Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione.

2. Le modalit2 di organizzazione e di funzionamento di ogn: Centro o Consorzio
interuniversitario sono disciplinate dalla convenzione istitutiva e dal regolamento interno.

Art. 42
(Facolta' di Medicina e Chirurgia)

1. La Facolta di Medicina e Chirurgia & tenuta ad assolvere compiti assistenziali come
indispensabile supporto alle attivita istituzionali di didattica e ricerca.

2. Al fine di garantire le pit opportune connessioni dei compiti didattici, di ricerca e di
assistenza € per assicurare la preparazione, la specializzazione e l'aggiornamento
permanente dei medici, I'Universita pud costituire un apposito policlinico. In attesa, la
disponibilita delle strutture assistenziali & realizzata dall'Universita con appositi protocolli
ed accordi che disciplinano i rapporti fra la Facolta e le amministrazioni nazionali,
regionali e locali, in particolare con quelle preposte al Servizio Sanitario Nazionale.

3. Con specifico regolamento proposto dalla Facolta entro tre mesi dall'emanazione dello
Statuto, vengono determinate le modalitd con cui si realizzano le forme di autonomia
orgamzzativa e gestionale delle strutture della Facoltd che svolgono compiti assistenziali.
In tale regolamento verranno definite le norme per la costituzione dei Dipartimenti che
comvolgono strutture universitarie e ospedaliere.

4. In tale regolamento deve essere previsto uno specifico organo di consultazione, il
Consiglio dei Clinici, costituito da rappresentantt dei responsabili dei Dipartimenti,
Istituti e servizi, nonché da una rappresentanza dei professori associati e dei ricercatori
che svolgono attivita assistenziale. Tale organo ha il compito di fornire pareri sulla
gestione degli aspetti relativi all'assistenza sanitaria svolti dalla Facolta.

Art. 43
(Strutture dell'Universita)

1. Ogni struttura prevista in questo Titolo si dotera di apposito regolamento, in accordo
con quanto stabilito all'articolo 61.
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TITOLO YV
RICERCA

Art. 44
(Attivita di ricerca)

1. Soggetti dell'attivita di ricerca sono i professori, i ricercatori, i dottorandi di ricerca e i
soggett ad essi assimilati.

2. L'Universitd garantisce ai propri professori e ricercatori piena libertd nella sceita e
nello svolgimento det programmi di ricerca.

Art. 45
(Collaborazioni alla ricerca)

I. L'Universita favorisce la collaborazione scienufica al proprio interno, facilita la
costituzione di gruppr di ricerca e promuove linterscambic di studiosi con altre
Universita e istituzioni scientifiche italiane e straniere.

2. All'interno dei Dipartimenti ¢ consentita ['istituzione di Sezioni di ricerca con specifici
regolamenti.

3. L'Universita, utilizzando fondi di bilancio, favorisce la formazione e l'avvio alla ricerca
di propri laureati mediante la concessione di borse di studio o di ricerca. Tali fondi
potranno provenire anche da terzi.

4. Il personale tecnico collabora all'attivita di ricerca secondo le proprie qualifiche e
cornpetenze.

Art. 46
(Strumenti per la ricerca)

1. Al professori e ai ricercatori, net limiti fissati dal presente Statuto e dai regolament, ¢
assicurato l'accessorai finanziamenti previsti dalla normativa vigente,

2. L'Universitd riserva sul proprio bilancio fondi destinati alla ricerca. II Senato
Accademico fissa i criteri di attribuzione dei fondi.

3. Su proposta del Senato Accademico, sentito il Consiglio della Ricerca, una quota dei
fondi posti a bilancio pud essere ripartita nell'ambito delle singole aree disciplinari, con
modalita volte a favorire ricerche di particolare interesse € a incentivare la qualitd della
produzione scientifica.

4. Ai professori, ai ncercatorni e agli studenti, secondo le modalitd stabilite dai
regolamenti di Ateneo, & assicurata l'utilizzazione delle biblioteche, dei laboratori, degli
apparat: tecnici dell'Universita e dei Centri di Ateneo.
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5. L'Universita agevola gl interventi di terzi a sostegno delia ricerca, con la possibilita di
armomzzare i proprio regolamento contabile alle esigenze della realizzazione della
ricerca, nel rispetto delle norme generali di contabilita di Stato.

Art. 47
(Valutazione della ricerca)

1. Per promuovere lo sviluppo di qualificate attivitd di ncerca wm c.ascuna area
disciplinare, 1'Universiti esprime una valutazione sulla produzione screntifica delle
strutture di ricerca.

2. 11 Senato Accademico stabilisce 1 cniteri per la formazione e la durata delle
Commissioni di valutazione della ricerca per ogni area scientifica disciplinare, come
definita dal CUN, composte di almeno tre membri, anche estranei all'Universiid. Le
Commissioni esprimono la loro valutazione almeno ogni tre anni, sulla base di criteri
nconosciutl dalla comunitd scientifica internazionale. Ove manchino tali criteri, questi
verranno prefissati dalla commissione stessa.

3. L'Universitd provvede annualmente alla stampa e diffusione dell'elenco delle
pubblicazioni scientifiche apparse nell'anno precedente e prodotte da soggetti operanti
nell'Ateneo.
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TITOLO VI
DIDATTICA

Art. 48
(Anivira didattica)

I, L'Universitd, al fine di assicurare una efficace attivita formativa, promuove il
coordinamento delle attivitd didattiche, dei programmi di insegnamento e di ogni altra
miziativa ad essa connessa.

2, L'Universita favorisce la ricerca e 1a sperimentazione di nuove metodologie didattiche.
3. Al fine di consentire un proficuo rapporto tra professori ¢ studenti e per favorire
I'inserimento di questi ultimi nella comunita universitaria, 'Universita, nei-casi consantiti
dalla normativa vigente, pud determinare il numero massimo delle iscrizioni ai corsi di
diploma e di Laurea; esso viene fissato dal Senato Accademico sulla base di una
relazione tecnica predisposta dai rispettivi Consighi di Facolta, udito il Consiglio di
Amministrazione. { criteri, le modalitd di ammissione ¢ le condizioni per il mantenimento
dello status di studente sono stabiliti dal regolamento didattico di Ateneo.

4. Il numerc massimo e le modalitd di ammissione alle scuole di specializzazione e ai
Corsi di dottorato di ricerca sono definiti sulla base delle norme di legge, tenendo conto
delle risorse economiche, didattiche e strutturali dell'Universita.

5. I1 personale tecnico collabora all'attivita didattica secondo le norme di legge.

Art. 49

(Regolamento didattico di Ateneo)
1, 1 Regolamento didattico di Ateneco disciplina gli orientamenti degli studi dei corsi di
cw agli articoli 6 € 7, comma secondo, lett. a) e ¢), del presente Statuto,
2, Ogni Struttura didattica formula proposte in ordine al Regolamento didattico per la
parte di propria competenza;
3. I Regolamento didattico di Ateneo ¢ deliberato dal Senato Accademico sulla base
delle proposte delle strutture didattiche, sentiti i Dipartimenti, gli Istitutd, it Consiglio
degh studenti e il Consiglio di Amministrazione, ciascuno per gli aspeth di Sea
competenza.
4. 1 Regolamento didattico di Ateneo é emanato con Decreto del Rettore.,

Art. 50
(Strutture didattiche)

1. L'Universita & articolata nelle strutture didattiche elencate nell'allegato C.
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Art. 51
{Tutorato)

1. L'Universita istituisce il tutorato con le finalita e modalit3 previste dalla legge.
2. I} tutorato & disciplinato da apposito regolamento approvato dal Senato Accademico,
sentto il Consiglio degli studenti.

Art. 52
{Contratti di insegnamento)

1. L'Universita, per nspondere a documentate esigenze didattiche, pud attivare, su
proposta delle Facolta, corst ntegrativi ed, eccezionalmente, corst ufficiali di
msegnamento, assegnandoli ad espert di comprovata qualificazione scientifica o
professionale che rispondano ai requisiti indicati dal Regolamento didattico di Ateneo.

2. Tali corsi sono affidati con contratto di diritto privato a termine, che non configuri in
alcun modo un rapporto di lavoro subordinato, e possono essere sostenuti con fondi del
bilancio universitario, anche provenienti da terzi.

Art. 53
(Valutazione della didattica)

1. Per assicurare lefficienza ed il coordinamento delle attivitd didattiche e mantenere
aggiornate le metodologie di insegnamento, I'Universitd procede ad una valutazione
penodica delle attivita didattiche.
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TITOLO VII
GESTIONE CONTABILE E FINANZIARIA

Art. 54
(Regolamento generale per l'amministrazione e la contabilita)

1. L'Universita, secondo le procedure indicate dalla legge, adotta un proprio regolamento
generale per I'amministrazione € la contabilita.

2. 11 regolamento disciplina 1 cnitenn della gestione, le procedure ammimstrative €
finanziarie, le relative responsabilita, in modo da garantire criteri di efficienza nell'uso
delle risorse e di rapidita della spesa, nel rispetto dei principi di equilibrio finanziario del
bilancio.

3. Il regolamento disciplina altresi le forme di controllo interno in tema di legittimita dei
singoli atti di spesa nonche di efficienza e di efficacia della gestione complessiva
dell'Universita e delle singole strutture.

Art. 55
(Bilanci)

I. 11 bilancio di previsione ¢ i conte consuntive vengono redatti in termam di
competenza. Essi vengono predisposti dagli uffici sulla base delle norme del regolamento
generale per 'amministrazione ¢ la contabilitd, e sono adottati secondo le procedure
previste dal presente Statuto.

Art. 56
(Centri di gestione e di spesa)

T Y

I. Le strutture a1 spesa deli Universiti sono costituiic dai centri di spesa € dai centri di
gestione, che operano secondo le norme del regolamento generale per 'amministrazione
¢ la contabilita e dei regolamenti interni.

2. Ferma restando 1'unicita del bilancio dell’ Ateneo, sono centri di gestione le strutture
dotate di autonomia di bilancio, quali I’Amministrazione centrale, i Dipartimenti ¢ le
strutture cui sia stata attribuita autonomia finanziaria e di spesa, secondo le procedure
previste dal presente Statuto.

3. Sono centri di spesa le articolazioni dell’Amministrazione centrale, le Presidenze delle
Facoltd, gli Istituti e le altre strutture cui sia stata attribuita autonomia di spesa, senza
autonornia di bilancio, secondo le procedure previste dal presente Statuto.



20-12-1996 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 298

Art. 57
(Fondi dell'Universitad)

1. Sono fondi dell'Universita:

a) le tasse universitarie e i contributi a carico degli studenti;

b) ogni somma di provenienza statale, regionale, provinciale o comunale;

¢) ogni somma proveniente da Enti pubblici o privati e da persone fisiche che intendano
contnbuire allo sviluppo dell'Universiti;

d) ogni somma derivante da contratti ¢ convenzioni per attivitd di formazione, ricerca,
consulenza e assistenza stipulati con Enti pubblici ¢ privati;

¢) ogni somma proveniente da rendite percepite a qualsiasi titolo.

Art. 58
(Impegni pluriennali)
1. Le risorse disponibili annualmente possono essere utilizzate anche secondo piani
pluriennali di impiego.

Art. 59
(Controllo di gestione)

1. 11 controllo di gestione si fonda sulla valutazione dell'economicitd, dell'efficienza e
dell'efficacia dell'attivitd svolta mediante mndicatori atu a rappresentare le rnisorse
umpiegate, le modalitd della loro utilizzazione e i risultati ottenuti, nonché il grado di
realizzazione degli obiettivi assegnati.

2. Per le finalitd di cui al primo comma, il Consigho di Amministrazione istituisce un
apposito nucleo di valutazione.
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TITOLO VIII
MODIFICHE DI STATUTO E REGOLAMENTI

Art. 60
(Modifiche di Statuto)

1. Lo Statuto pud essere modificato nel testo e negli allegati secondo le procedure
indicate nei commi seguentt.

2. le proposte di modifica dello Statuto possono provenire dal Rettore, dal Senato
Accademico, dal Consiglio di Amministrazione, da una Facoltd, da un Dipartimento, dal
Consiglio degli studenti, dal Consiglio del personale tecnico-amministrativo o da almeno
un decimo dei professori e ricercatori dell’Ateneo.

3. Le proposte di modifica dello Statuto pervenute al Rettore entro il 31 dicembre,
vengono esarminate al piu tardi entro il primo semestre dell'anno successivo.

4. Le modifiche dello Statuto sono approvate, a maggioranza assoluta dei componenti,
dal Senato Accademico, sentiti il Consiglio di Amministrazione, il Consiglio deila
Ricerca, il Consiglio del personale tecnico-amministrativo e gli Organi collegiali delle
strutture interessate alla modifica.

5. Le medifiche dello Statuto e degli allegati riguardanti il mero recepimento di norme di
legge inderogabili sono adottate con decreto del Rettore, sentito il Senato Accademico.
6. In presenza di rilievi ministeriali il Senato Accademico pud confermare il proprio testo
con la maggioranza dei tre quinti dei componenti per le modifiche oggetto di rilievi di
legitimitad o con la maggioranza assoluta dei componenti per quelle oggetto di rilievi di
merito.

Art. 61
{(Approvazione e modifiche dei Regolamenti)

1, I'regolamenti si distinguono in regolamenti d'Ateneo e regolamenti interni delle singole
strutture.

2. Il regolamento didattico d'Ateneo & approvato o modificato secondo quanto previsto
dall'art. 49.

3. 1l regolamento penerale per 'amministrazione e la contabilitd d'Ateneo € approvato, a
maggioranza assoluta dei componenti, dal Consiglio di Amministrazione, sentiti il Senato
Accademico, le Facolta e i Dipartimenti. In presenza di rilievi ministeriali, il Consiglio di
Amministrazione pud confermare il proprio testo con la maggioranza dei tre quinti dei
componentt per le modifiche oggetto di rilievi di legittimita o con la maggioranza
assoluta dei componenti per quelle oggetto di rilievi di merito.
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4. I regolamenti delle strutture e le modifiche degli stessi vengono proposti dagli organi
collegiali delle singole strutture € approvati dal Senato Accademico, sentito il Consiglio
di Amministrazione;

5. Gli altri regolamenti di Ateneo vengono approvati dal Senato Accademico o dal
Consiglio di Amministrazione, secondo la propria competenza, sentito l'altro organo.

6. I regolamenti vengone emanati con Decreto del Rettore.
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TITOLO IX
NORME COMUNI

Art. 62
(Elezioni)

1. La votazione per l'elezione degli organi & valida se vi abbia preso parte almeno un
terzo degli elettori, salvo quanto diversamente disposto dalla legge o dal presente
Statuto; essa avviene a sCrutinio segreto.

2. Per t'elezione degli organi collegiali le votazioni avvengono a voto limitato. Ciascun
elettore potra votare per non pitt di un terzo dei nominativi da designare.

3. Per l'elezione degli organi individuali, risulta eletto chi abbia raggiunto la maggioranza
assoluta dei votanti, Nella terza votazione, che si svolgera non prima di 7 e non oltre 10
giorm dopo la seconda ¢ comunque non olwe 15 giormi dalla prima, s1 procede al
ballottaggio fra i due candidati che abbiano riportato il maggior numero di voti nella
seconda votazione. L'elezione si effettua a scrutinio segreto.

4. Rettore, Presidi di Facolta, Presidenti di Consiglio di corso di Laurea o di Diploma,
Direttori di Dipartimento, i membri dei Consiglio del personale tecnico-amministrativo, il
Vicepresidente del Comitato dei sostenitori, i membri della Giunta di Dipartimento
durano in carica per un triennio e sono tieleggibili consecutivamente nella funzione per
una sola volta con Y'eccezione del Vicepresidente del Comitato dei sostenitori,

5. 1 Vice presidente della Consulta dei Dipartimenti, i membri del Comitato per lo sport
universitario, del Consiglio degli studenti, del Consiglio della Ricerca e quelli fra questi
ultimi designati a partecipare al Senato Accademico e al Consiglio di Amministrazione,
nonche i rappresentanti in Senato Accademico dei professori € dei ricercatori di cui

1%~
all’art. 11 comma 4, duranc m ¢anca Pur un biennic ¢ sono nelf:ggl'"m consecutivamente

nella funzione per una sola volta, con l'eccezione dei membn del Comitato per lo sport
universitario.

6. It decano o altro organo previsto da questo Statuto o dai Regolamenti indice l'elezione
dei soggetti di cui ai commi precedenti almeno sessanta giorni prima della loro scadenza
daila carica; le elezioni avvengono al pid tardi trenta giorni prima della scadenza dalla
carica dei soggetti da sostituire.

7. La mancata designazione di rappresentanti di una o pid componenti, per mancato
raggiungimento del numero minimo di votanti previsto o per mancato raggiungimento
del numero previsto di eletti, non pregiudica la validitd della composizione degli organi.
8. In caso di cessazione per dimissioni, trasferimento, perdita di requisiti soggettivi o
altro, di soggetti ricoprenti funzioni individuali o di uno o pili rappresentanti eletti o
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designati in organi collegiali, subentra il primo dei non eletti per quanto riguarda la
componente studentgsca. Per quanto nguarda le altre componenu, s1 procedera al
nnnovo entro 60 giorni. Nelle more della ricostituzione delle rappresentanze non &
pregmdicata la validitd della composizione dell'organo collegiale. 1 soggetti ricoprenti
funzioni individuali o facenti parte di organi collegiali conservano le proprie funzioni fino
alla ricostituzione degli organi stessi, ove possibile.

9. La designazione delle rappresentanze studentesche negli organi collegiali avviene
secondo quanto previsto dall'apposito regolamento da approvarsi dal Senato Accademico
sentito il Consiglio degh studenti.

Art. 63
{Incompatibilita)
1. Le incompatibilitd fra le varie funzioni previste dal presente Statuto e fra queste ¢
’opzione con il tempo definito sono quelle previste dalla legge.
2. I membri eletti in rappresentanza delle varie componentl non possono fare parte
contemporaneamente del Consiglio di Amministrazione ¢ del Senato Accademico

Art. 64
(Deliberazioni)

1. Per la validita delle deliberazioni degli organi collegiali & necessario:

a) che tutti gli aventi titolo siano stati convocati per iscritto nei termini previsti dal
nispettivo regolamento con indicazione dell'ordine del giorno;

b) che sia presente almeno la maggioranza degli aventi diritto, dedotti gli assent:
gustificati,

2. In caso di composizione variabile degli organi collegiali, neli'ordine del giormo devono
essere chiaramente indicati gli argomenti di competenza delle varie componenti.

3. Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti, salvo quando sia
altimenti disposto dalla normativa vigente. In caso di paritd, prevale il voto del
Presidente.

Art. 65
(Decreti e Ordinanze)

1. Con Decreto del Rettore vengono emanati i seguenti atti:

a) lo Statuto,

b) i regolamenti d'Ateneo;

¢) i regolamenti interni;

d) la costituzione degli organi di Ateneo e la nomina dei component;;

e) l'istituzione, l'attivazione e la disattivazione dei Dipartiment, Istituti e Centri;
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f) i provvedimenti di competenza degli organi collegiali di governo da assumere per
motivi di urgenza ¢ da sottoporre a successiva ratifica;

g) gli altri provvedimenti previsti dalla normativa vigente e dallo Statuto.

2. Le modifiche agli atti di.cui al precedente comma vengono emanate con Decreto del
Rettore.

3. Il Decreto del Rettore viene emanato a conclusione delle procedure di approvazione e
di adozione previste dal presente Statuto, dai regolamenti e dalla legislazione vigente,
fatti salvii casi di urgenza di cui alla lettera f) del precedente primo comma.

4. I Direttori di Dipartimento emanano decreti:

a) su materie previste dat rispettivi regolamenti interni;

b) nei casi di urgenza su matene di competenza dell'organo collegiale, da sottoporsi a
successiva ratifica.

5. D Direttore Amministrative emana ordinanze 1n mernto alla gestione finanziaria,
tecmica ed amministrativa, compresa 'adozione di tutti gli atti di organizzazione delie
nsorse umane, sulla base degli indirizzi espressi dagli organi accademici competenti.

Art. 66
(Verbalizzazioni)

1. 1 verbali delle adunanze degli Organi coliegiali devono essere letti ed approvan
dall'organo e sottoscritti da! Presidente e dal Segretario.

2. Le delibere, verbalizzate ed approvate, sono immediatamente esecutive.

3. I verbali sono custoditi dalle segreterie dei rispettivi organi e trasmessi agli organi di
livello superiore, per quanto di competenza.

4. I verbali sono pubblici ¢ possono essere consultati nel lnogo ove essi sono custodid,
secondo quanto previsto dal presente Statuto.

Art. 67
(Afferenze e adesioni)

1. Ogni professore ¢ ricercatore deve afferire a un Dipartimento o Istituto € pud aderire
ad altre strutture di ricerca e di formazione.

2. L'afferenza, richiesta dall'interessato, pud essere negata dal Consiglio di Dipartimento
o Istituto solo nel caso in cui il settore scientifico-disciplinare non sia previsto fra quelli
afferenti al Dipartimento o Istituto; in tal caso spetta al Senato Accademico
I’assegnazione dell’afferenza.

3. Il wasferimento ad un Dipartimento o Istituto da parte di soggetti gia afferenti ad altro
Dipartimento o Istituto dell'Universitd, ha lnogo dali'inizio dell'anno solare successivo a
quello in cui & stata accettata la richiesta.
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4. L'adesione alle altre strutture di ricerca e ai Centri interdipartimentali & subordinata
all'accettazione da parte degli organi competenti della struttura, fatte salve le norme di
garanzia previste dal secondo comma del presente articolo.

Art. 68
(Silenzio assenso)

1. In wtti i casi in cui sia previsto un parere di uno degli organi disciplinati dal presente
Statuto, questo ¢ da ritenersi favorevole qualora non venga dato entro trenta giorni dalla
nichiesta.

Art. 69
(Limiti numerici)
1., Ove siano previstt limiti numenci, l'eventuale arrotondamento si attua all'unith
Superiore.

Art. 70
{Inizio anno accademico)

1. Fatto salvo quanto diversamente disposto per soddisfare vincoli di carattere nazionale,
Ianno accademico dell'Universitd ha inizio il primo novembre. Le Facolta possono
deliberare un inizio anticipato dell'attivita didattica.

Art. 71
{Decorrenza e durata dei mandati)

1. Tutti i mandati elettivi hanno decorrenza con I'inizio dell'anno accademico.

2. In caso di intervenuta vacanza in corse d'anno, il nuovo mandato degli orgami
mdividuali, collegiali o di singoli rappresentanti ha decorrenza immediata. 1l periodo
ntercorrente tra la nomina e la fine dell'anno accademico non si computa ai fini della
prevista durata del mandato degli organi individuali.

Art. 72
(Funzioni disciplinari)

1. La funzione disciplinare nei confronti degli studenti iscritti a1 corsi di Diploma
universitario, di Laurea ¢ di specializzazione e agli aliri corsi attivati nell'Universita viene
esercitata da una commissione costituita secondo quanto previsto dal Regolamento
didattico d'Ateneo, presieduta dal Rettore e di cui fa parte anche il Presidente del
Consiglio degli studenti.

2. La funzone disciplinare nei confronti dei professori, ricercatori e personale tecnico-
amministrativo viene esercitata in conformita alle vigenti disposizioni legislative.
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Art. 73
(Termini)

1. 1 termini per la presentazione di richieste, istanze, ricorsi, salvo quanto previsto dalla
normativa vigente o da norme e disposizioni specificamente adottate, sono sospesi nel
penodo dal 1 al 31 agosto compresi € dal 20 dicembre al 7 gennaio dell'anno solare
successtvo compresl. Analoga sospensione si applica anche nel caso in cui sia previsto i
parere di cui al precedente art. 68, salvi i casi di urgenza.
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TITOLOX
NORME TRANSITORIE E FINALI

Art. 74
(Organizzazione dipartimentaie)

1. Entro sei anni dall'entrata in vigore del presente Statuto, qualora non si sia proceduto
alla dipartimentalizzazione, il Senato Accademico, sentite le Facoltd, i Dipartimenti, gh
Istituti e il Consiglio di Amministrazione per quanto riguarda l'assegnazione delle risorse,
definisce I'organizzazione dipartimentale dell’Ateneo, che comporta la soppressione degli
Istituti di cui all'allegato D.

2, L'organizzazione dipartimentale deve tenere conto:

a) delle strutture esistenti;

b) delle aree scientifico-disciplinari gia presenti;

c) delle aree scientifico-disciplinari da sviluppare;

d) dell'assistenza.

3. Alla Consulta dei Dipartimenti partecipano, fino alla soppressione deglh Istituti, 1
Direttori dell' Istituto di Ingegneria, dell'Istituto di Architettura, di un Istituto dell'area
biologica, di un Istituto dell'area medica, dell'Istituto di Economia e finanza, € un
Direttore di Istituto in rappresentanza degh altri Istituti.

Art. 75
(Assistenti e tecnici laureati)
I. Le disposizioni dello Statuto e dei regolamenti concernenti i ricercatori di ruolo si
applicano anche agli assistenti del ruolo ad esaurimento; si applicano altresi ai tecnici
laureati di cui all'art. 16 della legge 19 novembre 1990 n. 341, limitatamente alle materie
previste nella legge medesima

Art. 76
(Regolamenti)

1. Fino all'entrata in vigore dei regolamenti previsti dal presente Statuto, le attivita
dell'Universita sono disciplinate dai regolamenti vigenti, purché essi non contrastino con
lo Statuto medesimo. L'adeguamento al nuovo Statuto dovra avvenire entro un anno
dall'entrata in vigore.

2. Tl precedente statuto rimane in vigore, per quanto compatibile, fino all'emanazione dei
regolamenti sostitutivi,
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Art. 77
(Consiglio degli studenti)

1. 11 regolamento per lelezione del Consiglio degli studend viene predisposto e
approvato dal Senato Accademico.

2. Funzioni, competenze e attribuzioni previste dalla legge per il Senato degli studenti
sono assegnate al Consiglio degli studenti previsto dal presente Statuto.

Art. 78
(Afferenza alle aree e sub-aree)

1. Le afferenze di professori e ricercatort alle Aree € sub-aree dell'Allegato A avvengono
entro 60 giorni dall'entrata in vigore dello Statuto; il Senato Accademico approva dette
afferenze nella sua prima seduta successiva alla scadenza del termine di cui sopra.

Art. 79
(Misure per i membri degli Istituti)

1. Fino all'attuazione di quanto previsto dall'articolo 74, I'elettorato attivo per l'elezione
del Rettore & esteso a 5 rappresentanti del personale tecnico-amministrativo che presta
servizio presso gli Istituti € Centri, eletti da tutto il personale tecnico-amministrativo
assegnato a detti Istituti ¢ Centri.

2. Fino alla attuazione di quanto previsto dall'articolo 74 la carica di Direttore d'Istituto
non & incompatibile con quella di Preside o di Presidente di Consiglio di corso di Laurea
o di Diploma o di Direttore di Scuola di specializzazione.

Art. 80
{Entrata in vigore)

1. Tt presente Statuto entra in vigore il trentesimo giorno successivo a quello della sua
pubblicazione sulla Gazzesta Ufficiale, fatto salvo quanto previsto ai Successivi comm.

2. Gli organi elettivi in carica alla data dell'entrata in vigore del presente statuto cessano
dalla carica alla scadenza naturale del loro mandato, cosi come previsto dalla previgente
normativa.

3. Entro centoventi giorni dalla pubblicazione, sar2 data attuazione alle norme che
prevedono listituzione del Senato Accademico, della Consulta dei Dipartimenti, del
Consiglio della Ricerca, del Consiglio degli studenti, del Consiglio del Personale tecnico-
amministrativo;

4. Le elezioni per le rappresentanze degli studenti verranno espletate m periodo di
attivit didattica,

5. I mandati in corso al momento dell'entrata in vigore del presente Statuto rientrano nel
computo ai fini della non eleggibilita.
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ALLEGATO A

ELENCO DELLE AREE DISCIPLINARI
(ARTICOLO 12)

AREA1

- Subarea di: Scienze matematiche e informatiche;
- Subarea di: Scienze fisiche;

- Subarea di: Scienze della terra.

AREA2
- Subarea di: Scienze chimiche;
- Subarea di: Scienze chimico- tecnologico- farmaceutiche.

AREA3

- Subarea di: Scienze biologiche naturali e agrarie;
- Subarea di: Scienze biomediche;

- Subarea di: Scienze biologiche farmaceutiche.

AREA 4
- Subarea di: Scienze mediche;
- Subarea di: Scienze chirurgiche.

AREA §

- Subarea di: Scienze dell'Ingegneria industriale ed elettronica;
- Subarea di: Scienze dell'Ingegneria civile;

- Subarea di: Scienze architettoniche ed urbanistiche.

AREA 6
- Subarea di: Scienze dell'antichitd, filologiche - letterarie, storico- artistiche;
- Subarea di: Scenze storiche, filosofiche, pedagogiche, psicologiche.

AREA 7

- Subarea di: Scienze giuridiche;

- Subarea di: Scienze economiche e statistiche, giuridico- storiche, giuridico- filosofiche
¢ gundico- sociologiche.
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ALLEGATO B
ELENCO DEI DIPARTIMENTI
(ARTICOLO 30)
- Architettura,
- Biochimica e Biologia molecolare;
- Biologia;
- Chimica;
- Discipline medico- chirurgiche della comunicazione e del comportamento;
- Fisica;
- Ingegneria;
- Matematica;

- Medicina clinica e sperimentale;

- Medicina sperimentale e diagnostica;

- Morfologia ed Embriologia;

- Scienze Biomediche ¢ terapie avanzate;
- Scienze farmaceutiche;

- Scienze geologiche e paleontologiche;
- Scienze giuridiche;

- Scienze umane.
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ALLEGATO C
ELENCO DELLE STRUTTURE DIDATTICHE
(ARTICOLO 50}

- Facolta di Giurisprudenza

- Corso di laurea in Giurisprudenza

- Corso di diploma per Operatore della Pubblica Amministrazione
- Scuola di specializzazione in Diritto ed economia della Banca
- Istituto di applicazione forense

- Facolta di Medicina e Chirurgia

- Corso di laurea in Medicina e Chirurgia

- Corso di laurea in Odontoiatria e protesi dentaria

- Corso di diploma per Infermiere

- Corso di diploma per Logopedista

- Corso di diploma per Tecnico sanitario di laboratorio biomedico
- Corso di diploma per Dietista

- Corso di diploma per Fisioterapista

- Corso di diploma per Igienista dentale;

- Corso di diploma per Ortottista - Assistente in oftalmologia;
- Corso di diploma per Ostetrica/o;

- Corso di diploma per Podologo;

- Corso di diploma per Tecnico audioprotesista;

- Corso di diploma per Tecnico audiometrista;

- Corso di diploma per Tecnico di neurofisiopatologia;

- Corso di diploma per Tecnico ortopedico;

- Corso di diploma perTecnico sanitario di radiologia medica

- Scuole di specializzazione in:
Anatomia patologica
Anestesia € ianimazione
Audiologia

Cardiologia

Chirurgia d'urgenza e pronto $occorso
Chirurgia generale

Chirurgia maxillo- facciale
Chirurgia pediatrica

Chirurgia toracica

Chirurgia vascolare
Dermatologia ¢ venereologia
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Ematologia

Endocrinologia e malattie del ricambio
Foniatria

Gastroenterologia ed endoscopia digestiva
Genetica medica

Ginecologia ed ostetricia

Igiene e medicina preventiva
Malatge dell'apparato respiratorio
Malattie infettive

Medicina dello sport

Medicina legale e delle assicurazioni
Nefrologia

Neurochirurgia

Neurologia

Oftalmologia

Oncologia

Ortognatodonzia

Ortopedia e waumatologia
Otorinolaringoiatria

Patologia clinica

Pediatria

Psichiatria

Radiologia

Reumatologia

- Facolta di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali
- Corso di laurea in Chimica

- Corso di laurea 1 Fisica

- Corso di laurea in Matematica

- Corso di laurea in Scienze biologiche

- Corso di laurea in Scienze geologiche

- Corso di laurea in Scienze naturali

- Corso di diploma 1n Informatica

- Corso di diploma in Matematica

- Corso di diplorna in Metodologie fisiche

- Scuole di specializzazione in:

Scienza e tecnica dei fenomeni di corrosione
Tecnologia per la produzione dello zucchero e dell'aicool
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- Facolta di Farmacia

- Corso di laurea in Chimica e tecnologie farmaceutiche

- Corso di laurea in Farmacia

- Corso di diploma per Tecnici di laboratorio di prodotti fitoiatrici
- Scuola di specializzazione in Scienze e tecnologie cosmetiche

- Facolta di Ingegneria

- Corso di laurea in Ingegneria civile

~ Corso di laurea in Ingegneria dei materiali
- Corso di laurea in Ingegneria elettronica

~ Corso di diploma in Ingegneria chimica

- Facolta di Architettura
- Corso di laurea in Architettura

- Facoita di Lettere e Filosofia

- Corso di laurea in Filosofia

- Corso di laurea in Lettere

- Corso di laurea in Scienze dell'educazions

- Carso di diploma per Traduttori per I'editoria e i servizi editoriali

Facoltd di Economia
- Corso di laurea m Economia delle ammumstraziom pubbliche e delle 1sttuzioni

mternazionali,
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ALLEGATOD

ELENCO DEGLIISTITUTI
(ARTICOLO 74)

- Facolta di Giurisprudenza
- Economia e Finanza

- Facolta di Medicina e chirurgia
- Chirurgia generale

- Facolta di Scienze matematiche, fisiche e naturali
- Mineralogia
- Nutrizione umana

96A8023
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UNIVERSITA DI FERRARA

DECRETO RETTORALE 15 novembre 1996.
Approvazione del regolamento di amministrazione e contabilita dell’Universita.

IL RETTORE

Ritenuto di dover procedere all’emanazione del Regolamento per mettere I’Ateneo nelle condizioni di
poterne usufruire a partire dal prossimo 1° gennaio 1997;

Considerato ogni altra opportuna elementare valutazione;

Decreta:

E approvato il Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Universita degli Studi di Ferrara, allegato al
presente decreto, di cui costituisce parte integrante.

Il Regolamento entrera in vigore il giorno 1° gennaio 1997.
Ferrara, 15 novembre 1996

Il rertore: CONCONI
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ALLEGATO

REGOLAMENTO DI AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA

Art. 1.
Principi generali

1. Nel rispetto dei principi della contabilita dello Stato e degli Enti pubblici ed in attuazicne dello Statuto, i
presente regolamento disciplina Fordinamento contabile e la gestione finanziaria, patrimoniale ed economica
dell'attivita del'Universita degli Studi di Ferrara.

TiToLo |
GESTIONE FINANZIARIA

Capo |
BILANCIO DI PREVISIONE

Art. 2.

Principi generali

1. L'attivita finanziaria dell'Universita st svolge in base al bilancio annuale di
previsione dell'Ateneo.

2. La gestione finanziaria @ svolta dall'Amministrazione centrale, dat Dipartimenti
e dalle altre strutture dotate di autonomia finanziana ed e diretta ad assicurare,
nel rispetto della legalita, la rapidita e 'efficienza nell'azione amministrativa.

3. L'esercizio finanziario coincide con I'anno solare.

4. | bilanci, formulati in termini finanziari, devono conformarsi ai principi generali
dell'unicita, universalita, pubblicita, integrita, annualita, veridicita e dell'equilibrio
finanziario. E vietata qualsiasi gestione di fondi al di fuori del bilancio.

Articolo 3
Criteri generali di formazione dei bifanci
1. I bilancio di Ateneo si espnime in termini di competenza e di cassa. Si

compone dello stato di previsione dell'entrata, dello stato di previsione della
spesa e del quadro generale riassuntivo.

2. 1l bilancio & suddiviso, sia per le entrate che per le spese, in titoli. Nell'ambito di
clascun titolo le entrate e le spese si ripartiscono in categorie, secondo la loro
natura economica, ed in capitoli, secondo Il nspettivo oggetto. Il capiolo
comprende, per le entrate, un solo oggetto, per le spese, pué comprendere
anche pil oggetti strettamente collegati per funzioni omogenee o per progetti.

3. Per ciascun capitolo di entrata e di spesa, il bilancio di competenza indica
Fammontare delle entrate che si prevede di accertare e delle spese che si
prevede di impegnare nell'esercizio cui il bilancio si riferisce.
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Il bilancio di cassa indica 'ammontare delle entrate che si prevede di riscuotere
e delle spese che si prevede di pagare neli'esercizio cui il bilancio si riferisce,
senza distinzione tra riscossioni & pagamenti in conto competenza ed in conto
residui.

Tra le entrate e le spese di cui al comma 3 & iscritte 'eventuale avanzo, ovvero
disavanzo di consuntivo al termine dell'esercizio precedente. Tra le entrate e le
spese di cui al comma 4 & altresi iscritto il saldo di cassa positivo, ovvero
negativo, presunto all'inizio delfesercizio cui il bilancio si riferisce.

Il Direttore amministrativo, coadiuvato da!l Direttore di Ragioneria, predispone il
bilancio di previsione dellUniversita, sulla base delle direttive politiche di
gestione impartite dal Rettore e dal Senato Accademico, corredato da apposita
relazione illustrativa e da quella del Collegio dei Revisori, e lo presenta al
Consiglio di Amministrazione.

I Consiglio di Amministrazione, sentito || parere del Senato Accademico,
approva Il bilancio di previsione e la relazione illustrativa entro il 30 novembre.
La relazione illustrativa contiene gli elementi di corrispondenza del bilancio di
previsione con il programma di sviluppo e con 1 progetti. Contiene inoltre
lindicazione dei cnteri e delle modalita per la npartizione delle rnsorse
finanziarie tra i Centri di gestione e di spesa di cui ai Titoli Il e Il secondo le
indicazioni del Senato Accademico previste dall'art. 11 co. 1 lett. e) dello
Statuto.

Copia del bilancio di previsione dell’Universita e dei bilanci di previsione dei
Centri di gestione viene inviata per conoscenza, a cura del Rettore, al Minisiero
dell'Universita e delia Ricerca scientifica e tecnologica.

Articolo 4
Struttura def Bilancio

Le entrate sono ordinate secondo la seguente classificazione:

Titolo |

Cateqgoria 1: entrate provenienti da tasse e contributi scolastici

Categoria 2: trasferimenti correntt dal bilancio dello Stato, da Regioni, Comuni
€ Province, dail’Unione Europea, da Aziende sanitarie, da altre Universita, da
Dipartimenti, dal CNR, da alti Enti del settore pubblico, da Famiglie, da
Imprese, da Estero

Categoria 3: entrate per prestazioni di servizi e vendita di beni

Categoria 4: redditi proverienti da beni patrimoniali, interessi attivi ed altri
redditi

Cateqgoria _5: nscossiont LV.A. ed altre entrate per poste correttive e
compensative deile spese

Categoria 6: altre entrate correnti.

Titolo I

Categona 1: alienazione di beni e diritti patrimoniali

Cateqgoria 2: trasferimenti in conto capitale dal bilancio dello Stato, da Regioni,
Comuni e Province, dalfUnione Europea, da Aziende santarie, da altre
Universita, da Dipartimenti, dal CNR, da altri Enti del settore pubblico, da
Famiglie, da Imprese, da Estero
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Titolo Il
Riscossioni di crediti dal settore statale, da Enti de! settore pubblico, da Estero;

ntenute erariali, previdenziali, assistenziali; altre partite finanziarie con Enti del
settore statale e pubblico e altre entrate finanziarie

Titolo IV

Accensione di prestiti con [a CC.DD.PP. e con aitri.

Le spese sono ordinate secondo [a seguente classificazione:

Titolo {

Categoria 1: assegni fissi e competenze accessorie al personale docente
Categoria 2: assegni fissi e competenze accessorie al personale ricercatore
Categoria 3. assegni fissi e competenze accessorie al personale non docente
Categoria 4 oneri previdenziali ed assistenziali a canco dell'Universita per
personale di ruclo e non di ruclo

Categoria 5 : spese per il funzionamento degli organi universitari, spese per
professon, tecnici e lettori a contratto, spese per personale non docente a
tempo determinato ed altre spese per attivita istituzionali, imposte e tasse, fitto
locali, spese per vigilanza ed altre spese per acquisto di beni e servizi
Categoria 6: trasferimenti correnti al bilancio dello Stato, a Regioni, Comuni e
Province, ad Aziende sanitarie, ad aitre Universita, a Dipartimenti e strutture
assimilate, ad Organismi dotati di autonomia di bilancio, al CNR, ad altri Enti
del settore pubblico, a Famiglie, ad Imprese, ad Estero

Categoria 7: interessi a Stato, a CC.DD.PP. ed altri oneri finanzian

Categoria _8: versamentl I.V.A. ed aftre spese per poste comrettive e
compensative delle spese

Categoria 9: altre spese correnti

Titolo 1

Categoria 1: acquisto, manutenzione straordinaria e ristrutturazione di beni
immobili, acquisto di beni mobili, spese per la ricerca scientifica

Categoria_2: trasferimenti in conto capitale al bilancio dello Stato, a Regioni,
Comuni e Province, ad Aziende sanitarie, ad aitre Universita, a Dipartimenti, al
CNR, ad altri Enti del settore pubblico, a Famiglie, ad Imprese, ad Estero
Titolo lil

Partecipazione a Consorzi Interuniversitari e ad altn Enti del settore pubblico
ed altre partecipazioni. Concessione di mutui ed anticipazioni ad Enti dei
settore pubblico ed altre concessioni di mutui ed anticipazioni. Ritenute eranali,
previdenziali ed assistenziali. Alire partite finanziarie con Enti del settore statale
e pubblico ed altre partite finanziarie

Titolo IV

Rimborsi di prestiti alla CC.DD.PP. ed altri rimborsi di prestiti.

Per consentire 'analisi della spesa finale ed it consolidamento dei conti dei
settore pubblico allargato, il bilancio di previsione viene classificato secondo i
principt ed i criteri previsti dal decreto interministeriale di cui all'art. 7 co. 6 della
legge 168/89, e comunque secondo la classificazione economica di primo e
secondo grado stabilita dalla normativa della contabilita deilc Stato, in quanto
compatibile.
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Articolo 5
Equilibrio def bilancio di previsione

1. Nel bilancio di previsione it totale delle spese di cui si autorizza l'impegno,
aumentato deil’eventuale disavanzo presunte di consuntivo, deve essere
uguale al totale delle entrate di cui si prevede l'accertamento, comprese quelle
derivanti dai nuovi mutui autorizzati, aumentato dell'eventuale avanzo presunto
di consuntivo.

2. |l totale delie spese di cui si autorizza il pagamento non pud superare il {otale
delle entrate di cui si prevede la riscossione, tenendo conto del presunto saldo
iniziale di cassa.

Articolo 6
Quadro generale riassuntivo

1. li quadro generale riassuntivo si compone di un riassunto delle entrate e delle
spese per titoli secondo la classificazione di cul allart. 4, nonché di un
nrassunto delle entrate e delie spese secondo la classificazione di provenienza
per le entrate ed economica per le spese. In esso viene data dimostrazione
degli elementi di equilibrio previsti dail'art. 5.

Articolo 7
Fondi di riserva

1. Nel bilancio di previsione & iscritto, sia per la competenza che per la cassa, al

Titolo 1 della spesa, un fondo di riserva.
2. Tale fondo di riserva pud essere utilizzato esclusivamente per aumentare gl

stanziamenti la cui entita sia dimostrata insufficiente, per spese impreviste,
nonché per la riassegnazione dei residui perenti.

Nel bilancio di previsicne, per la parte di sola cassa, e scntto un fondo di
riserva Il cui ammontare non pud superare il 5% del totale delle spese previste
in bilancio, per far fronte ai maggiori pagamenti che si rendano necessari nel
corso dell'esercizio e per consentire I'adeguamento degli stanziamenti per i
pagamento di residui passivi non riportati o inadeguatamente riportati in

bitancio e per i quali non sia stato disposto il relativo stanziamento di cassa o lo
stesso risulti insufficiente.

4. Su tali fondi non sono consentiti né impegni né pagamenti diretti.

w

Articolo 8
Variazioni di bilancio

1. Le variazioni di bilancio sono deliberate nei modi e con le procedure previste
per I'approvazione del bilancio di previsione.
2. Sona vietati storni nella gestione dei residui, nonché tra la gestione dei residui

e la campetenza.
3. Le variazioni devono comunque rispettare I'equilibrio di bilancio.
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Articolo 9
Mutui ed anticipazioni di cassa

1. Il Consiglio di Amministrazione, in sede di approvazione del bilancio di
previsione o di vanazione dello stesso, autorizza il nicorso al mercato
finanziario per contrarre mutui o prestiti da utilizzare esclusivamente per spese
di investimento.

2. 1l provvedimento deve indicare l'investimento per Il quale si intende ricorrere
allo speciale finanziamento, l'entitd massima dei tasso di interesse, la durata
minma delllammortamento, le garanzie da offrire, nonché l'incidenza delle
operaziom sull'esercizio in corso e su quelli futuri.

3. In ciascun esercizio non puo essere autorizzata la contrazione di mutui o
prestiti in misura tale che le annualita di ammortamento sommate a quelle dei
mutui efo prestiti precedentemente contratti, detratti i contributi erogati da altri
enti a servizio dei mutui, superino il limite stabilito dalle disposizioni di legge.

4. | contratti di mutuo e le operazioni di prestito sono assunte dall'Universita con
decreto del Rettore, nel rispetto defle condizioni previste dal provvedimento di
autorizzazione.

5. L'autorizzazicne cessa con la scadenza dell'esercizio finanziario nel quale &
stata concessa.

6. Il Consiglio di Amministrazione autorizza, in sede di approvazione del bilancio
di previsione o di variazione dello stesso e limitatamente all'esercizio finanziario
di riferimento, il ricorso ad anticipazioni di cassa da parte dell'lstituto cassiere
nel caso di previste temporanee deficienze di cassa. Le condizioni ed i termini
di dette anticipazioni sono regolati dalla convenzione per il servizio di cassa.

Articolo 10
Esercizio provvisorio

1. Qualora il Consiglic di Amministrazione non sia in grado di approvare il bilancio
di previsione entro il 30 novembre, autorizza con propna deliberazione
I'esercizio provvisorio del bilancio per un periodo non superiore a quattro mesi.

2. It provvedimento cosi adottato consente l'operativita della gestione finanziaria
sulla base del bilancio di previsione presentato al Consiglic di Amministrazione
dal Rettore.

3. 1l medesimo provvedimento pud peraltro stabilire limitazioni all'effettuazione di
spese non obbligatorie, sia in ordine all'entita degli stanziamenti utilizzabili sia
in ordine ai singoli capitoli di spesa il cui utilizzo pud essere in tutto od in parte
vietato fino all'approvazione del bilancio di previsione.

4. Nel caso in cui il bilancio di previsione non sia stato ancora presentato al
Consiglio di Amministrazione ovvero sia stato da questo respinto, l'esercizic
provvisono & autorizzato sulla base dell'ultimo bilancio di previsione approvato,
comprese le eventuali variazioni.

5. Nel caso di cui al precedente comma, la gestione finanziaria viene autorizzata
per tanti dodicesimi della spesa prevista da ciascun capitolo quanti sono i mesi
dell'esercizio provvisorio, ovvero ner limiti della maggiore spesa necessana,
qualora si tratti di spesa obbligatoria o non suscettibile di impegni o pagamenti
frazionati 1n dodicesimi. Tali limitazioni s intendono nferite sia alle
autorizzazioni degli impegni che a quelle dei pagamenti.
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Capo 1l
Entrate

Articolo 11
Accertamento delle entrate

1. L'entrata e accertata allorché, sulla base di idonea documentazione, sia
acquisita lidentita del debitore, la certezza del credito o dell'assegnazione
finanziaria, nonché sia appurato il titolo, la ragione e 'entita del credito.

2. L'accertamento dell'entrata da luogo ad annotazioni nelle apposite scritture con
imputazione al nspettivi capitoll di bilancio. | documenti che comportano
accertamento di entrate sono comunicati al Servizio di Ragicneria per le
annotazioni nelle apposite scritture.

3. Le entratie accertate € non riscosse entro il termine dell'esercizio costituiscono
residui attivi che sono compresi tra le attivita del conto patrimoniale.

Articolo 12
Riscossione delle entrate

1. Le entrate si intendono riscosse allorché ii debitore effettua il pagamento della
relativa somma all'Ateneo, tramite [l'lstituto cassiere o aitro agente a cio
autorizzato.

2. Perle entrate niscosse dall'lstituto Tesoriere mediante reversale d'incasso, il
versamento e effettuato contestualmente alla nscossione e ne e data
comunicazione alla Servizio di Ragioneria nelle forme e con le scadenze
previste dalla convenzione di cui all'articolo 23.

3. Allorguando I'Universitd si avvalga del servizio di conti correnti postali, le
somme ntroitate dovranno affluire periodicamente alllistituto” di  credito
cassiere. Entro il 31 dicembre di ciascun anno, tutte le giacenze del conto
corrente postale devono essere trasferite all'lstituto Tesoriere.

4. Le somme eventualmente pervenute direttamente all'Universita sono annotate
In apposito registro e versate all'lstituto cassiere entro e non oltre il trentesimo
giorno dal loro arrivo, previa emissione di reversale d'incasso.

5. Sono agenti formalmente autorizzati alle riscossioni: I'Economo dell'Universita

ed i Direttori dei Centri di gestione e di spesa come individuati nell'articoio 56

dello Statuto. Tali agenti devono provvedere, previa annotazione cronologica in

apposito registro o bollettario, al versamento delle somme riscosse alf'lstituto
tesoriere entro dieci giorni dalla data dell'avvenuto incasso.

Per tutte le riscossioni, i predetti agenti dovranno rilasciare ai terzi regolare

quietanza liberatoria, specificandone ia causale.

7. E vietato disporre pagamenti con disponibilitd esistenti sul conto corrente
postale o utilizzando somme dagli agenti direttamente riscosse.

8. 1 Centri autonomi di gestione possono ricevere | fondi anche per il tramite
delfAmministrazione Centrale la quale in tal caso provvede al loro
trasferimento sui rispettivi capitoli di bilancio.
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Articofo 13
Reversali di incasso

1. Le reversali di incasso, numerate in numero progressivo per c¢iascun anno
finanziario, sono firmate dal Diretiore amministrativo e dal Direttore di
Ragioneria o dalle persone dagli stessi delegate o che legittimamente ki
sostituiscono.

2. Le reversali contengono le seguenti indicazioni:

- esercizio finanziario;

— capitolo di bilancio;

- codice meccanografico del capitolo;

— nome e cognome, denominazione o ragione sociale del debitore;
- causale della riscossione;

— Iimporto in cifre e in lettere;

— data di emissione.

3. Le reversali che si riferiscono ad entrate dell'esercizio in corso sono tenute
distinte da queile relative agli esercizi precedenti da contraddistinguersi con
lindicazione "residui".

4. Le reversali sono cronologicamente registrate nell'apposito giornale di cassa e
nei paritari di entrata prima dell'invio all'lstituto cassiere.

5. Le reversali non riscosse entro la chiusura deli'esercizio vengono restituite
dall'istituto tesoriere all'Universita per I'annuilamento e la riemissione in conto
residui.

Articolo 14
Vigilanza sulla riscossione delle entrate

1. It Direttore amministrativo e i Direttori dei centri di gestione vigilano, nel limite
delle loro attribuzioni e sotto |la loro personale responsabilita, affinché
laccertamento, la rniscossione ed H versamento delle entrate avvenga
prontamenie ed integralmente.

2. A tal fine i responsabili dei competenti uffici segnalano tempestivamente al
Direttore amministrativo ed ai Direttari dei Centri di gestione l'insorgere delle
eventuali inadempienze relative.

Capo lli
Spese

Articolo 15
Fasi della spesa ed assunzione di impegni

1. La gestione delle spese segue le fasi dell'impegno, della liquidazione,
deifordinazione e del pagamento.

2. Perimpegno di spesa si intende la fase del procedimento formativo della spesa
tn cut 'Ente assume ['obbligo, giuridicamente vincolante per effetto di Ieége, di
contratto, di sentenza passata in gudicato o di altro atto adottato dal
competente organo ammnistrativo, di cornspondere ad un determinato
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creditore una certa somma, con contestuale accantonamento dellonere a
carico dello stanziamento del competente capitolo iscrtto nel bilancio di
previsione. Gli impegni non possono in alcun caso superare 'ammontare degli
stanziamenti dei singoli capitoli di bilancio.

3. Gli impegni si nferiscono all'esercizio finanziario in corso. Fanno eccezione
quelli relativi a:
~ spese In conto capitale ripartite in pit esercizi, per le quali I'impegno pud

estendersi a pili anni; i pagamenti devono essere comunque contenuti nei
limiti dei fondi assegnati per ogni esercizio,
~ spese correnti per le quali sia indispensabile, allo scopo di assicurare la
continuita del servizio, assumere impegni a carico dell'esercizio successivo;
~ spese per affitto ed altre continuative e ricorrenti, per le quali l'impegno pud
estendersi a pil esercizi qualora I'Universita ne riconosca Ia necessita o la
convenienza e, comungue, per un periodo non superiore a nove anni.

4. Chiuso con il 31 dicembre 'esercizio finanziario, nessun impegno pud essere
assunto a carico dell'esercizio scaduto.

5. la differenza che risulti tra la somma stanziata nei rispettivi capitoli di spesa e
la somma impegnata costituisce economia di spesa.

6. Con deliberazione del Consiglio di Amministrazione, le somme stanziate e non
impegnate alla chiusura dell'esercizio su capitoli per spese di investimento o
per spese con vincolo di destinazione possono essere riportate nel conto della
competenza dellesercizio successivo in aggiunta ai refativi stanziamenti; delie
deliberazioni e delle somme cosi riportate dovra essere compilato elenco da
allegare al consuntivo.

7. Le spese impegnate e non pagate entro la chiusura dell'esercizio costituiscono
residui passivi, i guali sono compresi tra le passivita del conto patrimoniale.

Articolo 16
Registrazione degli impegni di spesa

1. Tutti gli atti comportanti oneri a carico del bilancio devono essere ngltrat,
unitamente ai provvedimenti che autorizzano la spesa, al Servizio di Ragioneria
o ai Centri contabili che provvedono alla registrazione dell'impegno della spesa,
previa verfica della regolarita formale deila relativa documentazione e
dell'esatta imputazione al capitolo di pertinenza nel limite della disponibilita del
bilancio di previsione.

2. Gli atti non ammess alla registrazione d'impegno sono restituiti con le
osservazion della Sezione di Ragioneria a quella di provenienza.

Articolo 17
Liquidazione della spesa

1. La liquidazione della spesa, consistente nella determinazione dell'esatto
importo dovuto e nell'individuazione del soggefto creditore, e disposta dal
Direttore amministrativo o dal Direttore del centre di gestione o di spesa
secondo le nispettive competenze, previo accertamento dell'esistenza
deil'impegno e verifica deila regolarita della fornitura di beni, opere o servizi,
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nonché sulla base dei fitoli e dei documenti giustificativi comprovanti il diritto
del creditore. Nel caso in cui 'ammontare della spesa liquidata superi quella
dell'impegno, occorrera procedere alla rettifica di quest'uitimo, previamente
autorizzata, a cura deil'Ufficio a cid abilitato e alla conseguente trascrizione
nelle scritture contabili,

Articolo 18
QOrdinazione della spesa

I pagamento delle spese e ordinatc mediante 'emissione di mandati di
pagamento numerati in ordine progressivo tratti sull'lstituto di Credito incaricato
del servizio di cassa.

| mandati sono firmati dal Direttore amministrativo e dal Direttore di ragioneria,
e nel caso dei Centri di gestione, dal Direttore e dal segretario amministrativo o
dalle persone dagli stessi delegate o che legittimamente li sostituiscono.

I mandati contengono le seguenti indicazioni:

- esercizio finanziario;

— capitolo di bilancio;

— codice meccanografico del capitolo;

— nome e cognome, denominazione o ragione sociale del creditore;

- causale del pagamento;

— Importo in cifre e in lettere;

~ modalita di estinzione del titolo;

— data di emissione.

Possono essere emessi mandati collettivi per i pagamenti da farsi per lo stesso
titolo distintamente a favore di diversi creditori.

| mandati che si nferiscono a spese dell'esercizio in corso devono essere
distinti da quelli relativi a spese di esercizi precedenti da contraddistinguersi
con l'indicazione "residui”.

Articolo 19
Documentazione dei mandati di pagamento

Ogni mandato di pagamento é corredato, a seconda dei casi, dalle fatture e dai
documenti comprovanti la regolare esecuzione dei lavori, forniture o servizi, dai
verbali di collaudo ove richiesti, dai buoni di carico quando si tratta di beni
inventariabili ovvero da bolletta di consegna per beni da assumere in carico nei
registri di magazzino, dalla copia degli atti di impegno o dell'annotazione degti

estremi di essi, dalle note di liquidazione e da ogni altro documento che
grustifichi la spesa.
Al mandato estinto & allegata la documentazione della spesa.
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Articofo 20
Modalita particolari di estinzione dei mandati di pagamento

1. L'Universita pud disporre, su richiesta scritta del creditore, valida fino a revoca,
e con espressa annotazione sui titoli, che i mandati siano estinti mediante:

- nscossione diretta del beneficiario presso l'lstituto cassiere;

- accreditamento in conto corrente postale a favore del creditore nonché
mediante vaglia postale o telegrafico con spese a carico del richiedente; in
quest'ultimo caso deve essere allegata al titolo la ricevuta del versamento
nlasciata dall'Ufficio postale;

— commutazione in assegno circolare non trasferibile all'ordine del creditore,
da spedire a cura dell'istituto cassiere allindirizzo del medesimo, con spese
a suo carnco;

- accreditamento in conto corrente bancario, intestato al creditore.

2. L'lstituto di credito cassiere deve provvedere all'annotazione sut mandati
dellavvenuto accreditamento e del'avvenuta commutazione. Tali annotazioni,
recanti gli estremi relativi alle predette operazioni ed il timbro del cassiere,
sostituiscono la quietanza del creditore.

Articolo 21
Pagamenti per mezzo di carte di credito

1. Al sensi della legislazione vigente, e ammessa lutilizzazione della carta di
creditc da parte di dirigenti e funzionarn, indicati dal Rettore o dal Direttore
ammirustrativo o dai Direttori del centri di gestione, per effettuare spese, anche
all'estero, nentranti nella rispettiva competenza, qualora non sia possibile o
conveniente ricorrere alle ordinarie procedure.
L'Istituto incaricato del servizio di tesoreria provvede ad imputare al conto del
nspettivo centro di gestione le somme addebitate, dandone comunicazione al
servizio di Ragioneria ed ai servizi contabili dei Centri di gestione per
Yemissione dei relativi mandati di pagamento. Sulla base delle comunicazioni
effettuate dalllstituto tesoriere, nonché dei perodici estratti conto e della
documentazione trasmessa dagli assegnatari delle carte di credito, & disposta
ia regolarizzazione contabile delle spese con Femissione dei mandati sugli
specifici capitoli di bilancio.
3. Apposito regolamento disciplina 'utilizzo della carta di credito per il pagamento
delle spese di trasporto, vitto ed alloggio sostenute dal personale inviato in

missione, In Italia o all'estero. _ .
4. Ogni wregolarita o abuso e tempestivamente segnalata allorgano che ha

consentito 'assegnazione della carta di credito ed al Collegio dei Revisori.

b

Articolo 22
Mandati non pagati alla fine deil'esercizio

1. | mandati non pagati entro il termine dell'esercizio sono restituiti dall'lstituto
cassiere all'Universita per il loro annullamento e per la loro riemissione in conto
resigui,
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2.

| mandati collettivi estinti solo parzialmente alla chiusura dell'esercizio sono
restituiti dall'lstituto cassiere all'Universita per la riduzione dellimporto pagato e

per la riemissione di un nuovo mandato in conto residui per le quote non pagate.

Capo IV
Servizio di cassa

Articolo 23
Servizio di tesoreria

Il Servizio di Tesoreria & affidato, in base ad apposita convenzione deliberata
dal Consiglic di Amministrazione, ad un unico Istituto di Credito, nel rispetto
delle norme vigenti che disciplinano Ia funzione creditizia e la sorveglianza sulle
aziende di credito. Tale istituto custodisce ed amministra altresi i titoli pubblici e
privati di proprieta dell'Universita.

La convenzione suddetta deve prevedere le modalita per [l'autonomo
espletamento del servizio di tesoreria per i Centri autonomi di gestione.
L'Universita, per particolart servizi, pud avvalersi di conti correnti postali di cui
unico traente & I'lstituto tesoriere, previa emissione di apposita reversale.

Articolo 24
Gestione del forndo economale

L'Economo dellUniversita puo essere dotato, allinizic di ciascun anno
finanziario, di un fondo il cui 1mporto, e determinato dal Consiglio di
Amministrazione e comunque non superiore a lire 30.000.000, e reintegrabile
nel corso deil'esercizio, previa presentazione del rendiconto delle somme gia
spese, da imputare ai rispettivi stanziamenti di bilancio.

Con tale fondo I'Economo pud provvedere, al pagamento delle minute spese
d'ufficio, delle spese per piccole riparazione e manutenzione di mobili e locali,
delle spese postali, di locomozione e per I'acquisto di giomali, alle anticipazioni
al personale dipendente per spese di missione, nonché di pubblicazioni
penodiche e simili, ciascuno di importo non superiore a lire 5.000.000, previa
autorizzazione del Direttore amministrative. Per i pagamenti che singolarmente
non eccedono le 50.000 lire, quando non sia possibile presentare una
documentazione giustificativa, & eccezionalmente consentita la dichiarazione,
sull'oggetto e destinazione della spesa, resa da colui che ha effettuato il
pagamento, unitamente a scontrini fiscali o altro.

Alla fine dell'esercizio I'Economo restituisce, mediante versamento all'lstituto

cassiere, Il fondo di cui al primo comma.
| pagamenti sono annotati dal'lEconomo su apposito registro numerato e

widimato. Ai fini di cui ai precedenti commi le funzioni di economo nei Centri di
gestione autonoma spettano al Segretario. Il fondo dei Centri di gestione non
puo eccedere lire 15.000.000, reintegrabile nel corso deli'esercizio previa
rendicontazione delle somme gia spese.
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Capo V

Scritture contabili

Articolo 25
Scritture finanziarie e patrimoniali

1. Le scritture finanziarie relative alla gestione del hilancio devono consentire di
rlevare per ciascun capitolo, sia per la competenza che per | residui, la
situazione degli accertamenti di entrata e degli impegni di spesa a fronte dei
relativi stanziamenti, nonché la situazione delle somme riscosse e pagate e di
quelle rimaste da riscuotere e da pagare.

2. le scntture patrimoniali devono consentire la dimastrazione del valore del
patrimonio allinizio dell'esercizio finanziario, le variazioni intervenute nel corso
dellanno per effetto della gestione del bilancio o per altre cause, nonché la
consistenza del patrimonio alla chiusura delf'esercizio.

3. Per la tenuta delle scritture finanziarie e patrimoniali I'Universita potra avvalersi,
in relazione alle effettive esigenze, di sistemi di elaborazione automatica dei
dati ai fini della semplificazione delle procedure e della migliore produttivita det
servizi.

Articolo 26
Sistemma di scritture

1. L'Universita tiene le seguenti scritture:

- un partitario delle entrate, contenente per ciascun capitolc lo stanziamento
iniziale e le variazioni, le somme accertate, quelle riscosse e quelle rimaste
da riscuotere:

- un partitario delle spese, contenente per ciascun capitolo io stanziamento
iniziale e le variazioni, le somme impegnate, quelle pagate e quelle rimaste
da pagare;

— un partitario dei residui, contenente per capitolo e per esercizio di
provenienza la consistenza dei residui all'inizio dell'esercizio, le somme
riscosse o pagate, le somme rimaste da riscuotere o da pagare;

- un giornale cronologico sia per le reversali che per t mandati emesst,
evidenziando separatamente riscossioni e pagamenti in conto competenza
da riscossioni e pagamenti in conto residui;

— tregistr degli inventari.

2. | registri di cui agli ultimi due punti devono essere in precedenza numerati @
contrassegnati dal timbro dellEnte. La prima pagina deve contenere
lindicazione del numero complessivo di fogli di cui sono composti ed essere
firmata dal Direttore amministrativo o dal Direttore del Centro di gestione o da
un loro delegato prima di essere posti in uso.
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Capo Vi
Conto Consuntivo

Articolo 27
Ricognizione dei residui

1. L'accertamento ed il riaccertamento delle somme conservate tra i residui attivi
e disposto annualmente in sede di adozione del conto consuntivo.

2. A tal fine i Consiglic di Amministrazione, con deliberazicne motivata
predisposta dalla Sezione di ragioneria, provvede entro il 30 aprile di ogni
anno, a classificare i crediti in:

a) crediti la cui riscossione pud essere considerata certa;

b) crediti per la riscossione dei quali sono in corso procedure amministrative o
guudiziali;

¢) crediti riconosciuti inesigibili.

3. 1 crediti indicati alle lettere a) e b) continuano ad essere riportati nelle scritture
contabili, mentre quelli indicati alla lettera c) sono eiiminati dalle stesse, previo
annullamento della documentazione contabile con la deliberazione di cui al
precedente comma 2.

4. | residui passivi inerenti alle spese correnti ed alle spese per il rimborso di
prestiti possono essere conservati nel conte dei residui per non piu di un
esercizio successivo a quello cui 'impegno si riferisce.

5. I residui passivi inerenti alle spese in conto capitale possono essere conservati
nel conto dei residui per non piu di due esercizi successivi a quello cut
l'impegno si riferisce.

6. | residui passivi di cui ai precedenti commi 4 e 5, decorsi i termini previsti dalle
vigenti norme di contabilita generale dello Stato, si consideranc perenti. Al loro
pagamento, qualora richiesto dai creditori e sempre che non sia intervenuta la
prescrnizione, sI provvede mediante integrazione dei relativi capitoli n
competenza con ('utilizzo del fondo di riserva.

7. L'accertamento ed il riaccertamento delle somme da conservare tra i residui
passivi sono disposti annualmente 1n sede di approvazione del conto
consuntivo.

8. | residui sono tenuti distinti per esercizio di provenienza ed il conto degli stessi
e tenuto distinto da quello della competenza in modo che nessuna spesa
afferente ai residui possa essere imputata alla competenza e viceversa.

Articolo 28
Conto consuntivo

1. | risultati deila gestione sono dimostrati nel conto consuntivo dell’'Unbversita.
2. 1l conto consuntivo comprende il conto finanziario relativo alla gestione del
bilancio ed il conto patrimoniale.
3. [l conto finanziario espone per ciascun capitolo di entrata:
- 'ammontare dei residui attivi accertati nel conto finanziario dell'esercizio
precedente;
~ le previsioni finali di competenza;
— le previsioni finali di cassa;
— 'ammontare delle entrate riscosse in conto residui;
- l'ammontare delle entrate riscosse in conto competenza;
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I'ammontare complessivo delle entrate riscosse nell'esercizio;

'ammontare delle entrate accertate o riaccertate neil'esercizio;

le eccedenze di entrate o le minori entrate accertate rispetto alle previsioni

di competenza o all'ammontare dei residui attivi;

le eccedenze di entrate o le minori entrate riscosse rispetto alle previsioni di

cassa,;

I'ammontare dei residui attivi provenienti dagli esercizi precedenti, da

rnportare al nuovo esercizio;

- {'ammontare dei residui attivi formatisi nel corso dell'esercizio;
—~ 'ammontare complessivo dei residui attivi al termine dell'esercizio.

4, |l conto finanziario espone infine per ciascun capitolo di spesa:

- ammeontare dei residui passivi accertati nel conto finanziario deil'esercizio
precedente,

~ le previsioni finali di competenza;

- le previsioni finali di cassa;

~ 'ammontare dei pagamenti effettuati in conto residui,

- I'ammontare del pagamenti effettuati in conto competenza,

~ 'ammontare complessivo dei pagamenti effettuati nell'esercizio;

- l'ammontare degli impegni assunti nell'esercizio;

- e economie rispetto agli stanziamenti di competenza o all'ammontare dei
residui passivi;

- 1e economie e le eccedenze di pagamenti rispetto alle previsioni di cassa;

- l'ammontare dei residui passivi provenienti degii esercizi precedenti, da
rportare al nuovo esercizio,

- 'ammontare dei residui passivi formatisi nel corso dell'esercizio.

5. Il conto finanziario reca altresi in un prospetto allegato, per ogni capitolo, le
variazioni apportate nel corso dell'esercizio agli stanziamenti di competenza e
di cassa.

6. Il conto patrimoniale mndica. n termini agglornati alla data di chiusura
defl’'esercizio cui il conto si riferisce:

— le attivita e le passivita finanziarie;
~ | beni immobili e mobili:
- ogni altra attivita e passivita nonché le poste rettificative.
7. La situazione patrimoniale indica la consistenza degli elementi patrimoniali
attivi e passivi all'inizio ed aila chiusura dell'esercizio. Essa pone aitresi in
evidenza le vanazion intervenute nelle singole poste attive e passive e
lincremento o la diminuzione del patrimonio netto per effetto della gestione.
Sono vietate compensazioni tra partite deli'attivo e del passivo.
8. Al conto consuntivo & annessa la situazione amministrativa la quale evidenzia:
- la consistenza del conto di cassa all'inizio dell'esercizio, gl incassi,
pagamenti complessivi dell'anno in conto competenza ed in conto residui ed
i saldo alla chiusura dell'esercizio;

- il totale complessivo delle somme rimaste da riscuotere (residui attivi) e da
pagare (residui passivi) alla fine dell'esercizio;

— {'avanzo o il disavanzo di amministrazione.

9. L'avanzo o disavanzo di consuntivo si determina tenendo conto:

~ delle giacenze o dei deficit di cassa all'inizio dell'esercizio secondo le
nsultanze del cassiere,
- delle entrate nscosse nonché dei pagamenti effettuati nel corso
dell'esercizio;

}
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10.

11

12.

13.

— delfammontare complessivo dei residui attivi e passivt al termine
dell’'esercizio.
Il conto consuntivo & predisposto dal Servizio di Ragioneria ed e presentato dal
Rettore al Consiglio di Amministrazione che lo approva, entro il 31 maggio
successivo alla chiusura dell'esercizio.
H conto consuntivo & accompagnato daile relazioni del Colflegio dei Revisori e
del Nucleo di valutazione con le quali i predetti organi espongono i risultati
dell'attivita svolta ai sensi degli articoli 99 & 100 del presente regolamento.
Al conto consuntivo & altresi allegata una relazione contenente l'illustrazione
dei risultati conseguiti per i singoli progetti predisposta dal Rettore avvalendosi
del Nucieo di valutazione.
Entro trenta giorni dalla sua approvazione il conto consuntivo dell'Universita,
unitamente a quelli dei Centri di gestione, corredato dalla relazione del Nucleo
di valutazione interna e del Collegio dei Revisori dei Conti & trasmesso, ai sensi
e per gli effetti di cui agli articoli 5 et 21 della legge 537/93, per conoscenza al
Ministero dell'Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica, nonché alla
Corte dei Conti per i provvedimenti di cui al comma 10 deil'art. 7 delia legge 9
maggic 1989, n. 168.

TITOLO Ul
DIPARTIMENT! ED ALTRI CENTRI DI GESTIONE

Articolo 29
Centri di gestione

| Dipartimenti e le altre strutture ad essi assimilate sono soggetti alia normativa
di cui al presente titolo. ! Centri di gestione, indicati nello Statuto, sono forniti di
autonomia amministrativa e contabile ed operano in base ad un bilancio di
cassa nel rispetto degli equilibri previsti dai successivi commi.

Nel bilancio di previsione del Centro, ii totale delle spese di cui si autorizza il
pagamento, aumentato dell'eventuale disavanzo di cassa e dell'ammontare dei
debiti previsti al termine dell'esercizio, deve essere ugualz al totale delle
entrate di cui si prevede la riscossione, aumentato dell’eventuale avanzo di
cassa e dell'lammontare dei crediti previsti al termine dell'esercizio.

Il totale delle spese di cui st autorizza il pagamento non pud superare il totale
delle entrate di cui si prevede la riscossione, tenendo conto del presunto saldo
iniziale di cassa.

Il Centro di gestione, utilizzando le nsorse disponibili, gestisce le spese di
funzionamento necessarie allo svolgimento dellattivita, comprese le spese di
missione del personale ad esso assegnato, ad eccezione di quelle relative al
trattamento economico del personale dipendente e delle spese di cui all'art. 58.

Arlicolo 30
Servizi contabifi

Alf'attivita amministrativo-contabile del Centro di gestione provvede il Servizio
contabile ovvero 1 Servizi contabili intercentri istituiti dal Consiglio di
Amministrazione per due o piu Centri di gestione.
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2. A ciascun Servizio contabile e preposto un funzionaric con la qualifica di
Segretario amministrativo le cui funzioni sono gquelle indicate dall'art. 11 del
DPR 567/87.

Articolo 31
Criteri di forrazione del bitancio di previsione

1, 1l Direttore del Centro di gestione, coadiuvato dal Segretaric amministrativo e

dalla Giunta, predispone il bilancio preventivo e lo presenta, per I'approvazione,

al Consiglio.

L'approvazione deve avvenire entro il 15 dicembre.

Il bilancio & accompagnato da una relazione illustrativa delle iniziative, attivita e

progetti da intraprendere mediante {'utilizzo delle nsorse disponibili per il

conseguimento degli obbiettivi definiti dal programma di sviluppo dell'Ateneo.

4. La conseguente verifica spetta al Rettore il quale, in caso di difformita, invita il
Centro di gestione ad adottare | necessan agglustamenti, informandone il
Consiglio di Amministrazione.

AN

Articolo 32
Struttura dei bilanci di previsione

—

Le entrate sono ordinate secondc la seguente classificazione:

- Titole | - assegnazioni dall'Universita: comprende la dotazione ordinaria di
funzionamento, le assegnazioni per l'acquisto di attrezzature didattiche e
scientifiche, nonché per l'attivita didattica e di ricerca scientifica e comunque
ogni altra assegnazione disposta dal Consiglio di Amministrazione;

- Titolo Hl - rendite, contributi @ proventi: comprende i finanziamenti derivanti
da contratti e convenzioni con enti pubblici e privati, i contributi versati per
convenzione o a titolo di liberalita, | proventi per prestazioni a pagamento, gli
Interessi attivi maturati sut conto di cassa del Centro di gestione;

- Titolo ) - partite di giro: comprende le entrate per girofondi, per depositi
cauzionali, per anticipazioni.

2. Le spese sono ordinate secondo la sequente classificazione:

— Titolo | - spese generali di funzionamento: comprende le spese vare
d'ufficio, per fa manutenzione ordinaria, per l'acquisto di attrezzature di uso
comune, per prestazioni a carattere generale;

- Titolo 1l - spese finalizzate: comprende le- spese per lattuazione dei
programm: e per 'effettuazione delle commesse;
- Titolo 1ll - partite di giro: comprende ie spese per grrofondi, per depositi

cauzionali, per anticipazioni.

3. lLe nsultanze finali dell'esercizio precedente sono nportate ne! bilancio
dell'esercizio successivo.

4. Ai bilanci di previsione dei Centri di gestione e allegata una tabella
dimostratrice del presunto avanzo di cassa al 31 dicembre dell'esercizio
precedente. Il presunto avanzo di cassa e iscritto come prima posta di entrata
de! bilancio.

5. Nel'ambito di ciascun titolo, le entrate sono ripartite in categorie secondo Ia
loro natura ed in capitoli secondo il loro oggetto.

6. Nel'ambito di ciascun titolo, le spese sono npartite in rubriche per aree di
attivita funzionali ed in capitoli secondo il loro oggetto.
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Per quanto attiene Ia classificazione della spesa si applicano le disposizioni
contenute nell'art. 4 comma 3.

Articolo 33
Fondo di riserva

Nel bilancio del Centro di gestione e iscritto al Titolo | della spesa un fondo di
rserva che pué essere utilizzato per aumentare gli stanziamenti dei capitoli che
si stanc nvelati insufficienti o per spese impreviste. L'ammontare dello
stanziamento non pud superare il 5% del totale delle spese previste in bilancio.
Sul fondo di riserva non sono consentiti pagamenti diretti.

It prelievo dal fondo di riserva & disposto con provvedimento del Direttore del
Centro, sentito, per i profili di legittimita, il Segretario amministrativo.

Articolo 34
Variazioni di bitancio

Le variazioni di bilancio, ad eccezione dei prelevamenti dal fondo di riserva,
sono deliberate nei modi e con le procedure previste per l'approvazione del
bilancio di previsione.

Le variazioni devono comungue rispettare ['equilibrio del bilancio.

i Direttore, sentitq I Segretario ammutnistrativo, con propne provvedimento
iscrive in bilancio le entrate provenienti dallo Stato, da altri enti pubblici e da
soggetti privati vincolate a specifiche destinazioni. Del pari e con le stesse
modalita, iscrive le relative spese tassativamente disciplinate dalla legge o da
contratti e convenzioni.

Articolo 35
Entrate

Le entrate del Centro di gestione possono essere incassate direttamente dal
Centro o affluire ai rispettivi bilanci mediante trasferimenti a carico del bilancio
dell'Universita.

U'entrata costituisce un credito quando il Centro appura la ragione del
medesimo e la persona del debitore e viene registrata in apposito registro
crediti con riferimento al competente capitolo di bilancio.

Le entrate sono nscosse dall'lstituto cassiere mediante reversali d'incasso
numerate In ordine progressivo e firmate dal Direttore e dal Segretario
ammnustrative del Centro, ovvero dalle persone che legittimamente i
sostituiscono o dagli stessi appositamente delegate.

| crediti non riscossi entro il termine dell'esercizio finanziario sono compresi tra
le attivita del conto patrimoniale.

Articolo 36
Spese

Formano debito le somme dovute dat Centro di gestione a creditori determinati
o determinabili in base alla legge, contratto o altro titolo giuridicamente valido.
Ad eccezione degli obblighi derivanti da disposizioni legislative, per i quali si
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provvede d'ufficio, il debito viene determinato a seguito di decisioni adottate dai
competenti organi.

2. | debiti vanno riferiti all'esercizio finanziario in corso, ad eccezione di quelli
relativi a spese di carattere continuativo o ricorrente, per le quali il debito pud
riguardare pil esercizi quando se ne riconosca la necessita o la convenienza e
comunque per un pertodo non superiore a nove anni.

3. Chiuso con il 31 dicembre l'esercizio finanziario, nessun debitc pud essere
assunto a carico del bilancio.

4. Gl atti che comportano debiti vanno inoltrati al Servizio contabile che provvede
alla relativa registrazione, previa verfica della regolarita formale della
documentazione e dell'esatta imputazione al capitolo di pertinenza.

5. Laliquidazione della spesa, intesa come determinazione dell'esatto ammontare
dellimporto dovuto e precisa individuazione del soggetto creditore, viene
disposta dal Direttore del Centro previo accertamento del debito da parte del
competente Servizio contabile e previa verifica della regolarita della fornitura di
beni, opere, servizi nonché dei titoli e dei documenti giustificativi comprovanti il
diritto del creditore.

6. Il pagamento delle spese & ordinato mediante l'emissione di mandati di
pagamento numerati in ordine progressivo tratti sull'lstituto cassiere. | mandati
sono firmati dal Direttore e dal Segretario amministrativo del Centro, ovvero
dalle persone che legittimamente li sostituiscono o dagli stessi appositamente
delegate. Ogni mandato & riferito ad un solo capitolo di bilancio e ad esso va
allegata la documentazione comprovante la regolaritd della spesa e
'annotazione degii estremi del debito. Il mandato e la documentazione allegata
vanno conservati per almeno dieci anni.

7. 1 mandati di pagamento non estinti al termine dell'esercizio vanno annullati ed i
relativi importi sono trasferiti nel registro dei debiti.

8. Le spese non pagate entro il termine dell'esercizio finanziario costituiscono
debiti da ricomprendere tra le passivita del conto -patrimoniale.

Articolo 37
Norme generali sui contratti

1. Ai lavori, agli acquisti, alle forniture, alle vendite, alle permute, alle locazioni ed
a1 servizi in genere di competenza del Centro di gestione, si provvede con le
procedure contrattuali o convenzioni previste dal titolo IV, ad eccezione delle
spese m economia.

Articolo 38
Spese in economia

1. Le spese in economia sono fatte dal Direttore del Dipartimento, secondo le
specie di spesa indicate all'articolo 83 ad eccezione delle lett. o) e ), ed in
conformita alle norme contenute nell'appositc Regolamento deliberato dal
Consiglio di amministrazione.
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Articolo 39
Ricognizione dei crediti e dei debiti

1. Il naccertamento dei crediti e dei debiti viene disposto periadicamente con
provvedimento motivato del Direttore del Centro.

Articolo 40
Conto consuntivo

1. | risultati della gestione sono dimostrati nel conto consuntivo del Centro di
gestione.

2. |l conto consuntivo comprende il conto finanziario relativo alla gestione del
bilancio ed il conto patrimoniale.

3. il conto finanziario espone per ciascun capitolo di entrata:

a) le previsioni finali di cassa;

b) l'ammontare delle entrate riscosse;

¢) le eccedenze di entrate o le minori entrate riscosse rispetto alle previsioni di
cassa,;

d) l'ammontare dei crediti accertati o riaccertati nell'esercizio.

4. [l conto finanziario espone altresi per ciascun capitolo di spesa:

a) le previsioni finali di cassa;

b) Pammontare delle spese pagate;

c) lammontare dei debiti accertati o riaccertati nell'esercizio.

5. i conto finanziario reca infine, per ognm capitolo, le variazioni apportate nel
corso dell'esercizio agli stanziamenti di cassa.

6. Per la predisposizione del conto patrimoniale e deile nsultanze finak
dell'esercizio si applicano e disposizioni contenute nel comma 6 dell'art. 28.

7. L'avanzo o disavanzo di consuntivo si determina tenendo conto:

a) delle giacenze o del deficit di cassa all'inizio delt'esercizio secondo le risultanze
del cassiere;

b) delle entrate riscosse nonché dei pagamenti effettuati nel corso dell'esercizio;

c) dell'lammontare complessivo dei debiti e dei crediti al termine dell'esercizio.

8. |l conto consuntivo & predisposto dal Servizio contabile ed & presentato dal
Direttore del Centro all'organo collegiale competente che lo approva entro il 31
marzo successivo alla chiusura dell'esercizio.

9. Al conto consuntivo & altresi allegata una relazione predisposta dal Direttore
del Centro contenente l'illustrazione dei risultati conseguiti.

10. Copia del conto consuntivo e della relazione va trasmessa al Rettore, entro 15
giorn dall'avvenuta approvazione.

Articolo 41
Gestione patrimoniale

1. | beni mobili acquisti dai Centri di gestione in virtu della loro capacita
negoziale, ovvero attraverso assegnaziont da parte dellUniversita,
costituiscono il patrimonio del Centro. | beni oggetto di donazione sono
acquisiti framite 'Universita.

2. Agente consegnatario dei beni costituenti il patrimonio del Centro di gestione &
il Direttore. L'organo collegiale competente all'approvazione del bilancio di
previsione puo, con propra deliberazione motivata, individuare una o pit
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persone, tra quelle afferenti al Centro medesimo, che sostituiscano il Direttore
quale agente consegnatario dei beni.

3. | beni sono Inventariati o scaricati dagli mventari sulla base di buoni
nispettivamente di canco o scarico emess! dal Servizio contabile e firmati
dallAgente consegnatario. | buoni di scanco sono emessi a seguito di
deliberazione del Consiglic del Centro di gestione,.che ne da comunque avviso
al Rettore, assunta in ragione di una diversa destinazione dei beni o della loro
alienazione o differente assegnazione ovvero per effetto di perdita 0 messa
fuori uso.

4. La tenuta degii inventari avviene mediante l'utilizzo del sistema informativo
contabile dell'Universita..

5. Per quanto non stabilito dal presente articolo valgono le disposizioni contenute
nel Titolo VI, ove applicabili.

TITOLO N
ISTITUTI SCIENTIFICI

Capo |
Gestione degli Istituti

Articolo 42
Centri di spesa

1. Le norme di cui al presente titolo si applicano a tutti gli Istituti scientifici, nonché
alle strutture con finalita scientifiche o didattiche ¢ di supporto, comunque
denominati (Laboratori, Seminari, Centri, Scuole, Biblioteche, Servizi di
Facoltd, ecc...) che siano dal Consiglio di Amministrazione esplicitamente
assimilate agli istituti ai fini della regolamentazione amministrativo-cointabile.

Art. 43
Assegnazioni per attivita di ricerca

1. Le assegnazioni concernenti I'attivita di ricerca a singoli docenti o ricercatori
sono incluse tra quelle di cui al successivo art. 46 lett. ¢). Tuttavia I'utilizzazione
dei relativi fondi non & assoggettata alla preventiva autorizzazione del Consiglio

di Istituto.
Articolo 44
Direttore di Istituto
1. Il Direttore di Istituto & responsabile della gestione amministrativa e contabile

dell'lstituto stesso, anche se concernente I'attivita didattica e scientifica di altri
docenti & ricercatori.

2. 1l Direttore provvede allordinazione di quanto occorre al funzionamento
dell'lstituto e per tutte le necessitd connesse all'attivita da chiunque svolta
nelf'lstituto stesso, con le modalita indicate negli articoli seguenti.

3. Il Direttore di Istituto designa il docente incaricato della sua sostituzione in caso
di assenza o temporaneo impedimento.

— 76 —
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Articofo 45
Consegnatario dei beni

1. Il Direttore delllstituto & consegnatario dei beni mobili risultanti nel registri
inventariabili dell'istituto stesso, ad eccezione della diretta responsabilita dei
tecnici laureati per le attrezzature scientifiche e didatfiche in dotazione al
laboratorio ai sensi dell'art. 35 def D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382.

2. Gli automezzi eventuaimente assegnati per esigenze dellistituto sono dati in
consegna al Direttore, che risponde del loro uso e dell'osservanza di quanto
disposto dall'art. 93 del presente regolamento.

3. Le automobili assegnate all'istituto debbono essere provviste di libro di bordo
tenuto In conformita all'art. 11 det R.D. 3/4/1926, n. 746 e successive
modificazioni.

4. Le spese relative allluso degli automezzi, comprese quelle di bollo di
circolazione e delle altre, sono a carico dei fondi degii Istituti.

Capo
Gestione dei fondi
Articolo 46
Disponibilita dei fondi

1. Glilstituti possono disporre dei seguenti fondi:

a) dotazione ordinaria di funzionamento;

b} assegnazione per acquisto di attrezzature didattiche e librarie;

c) assegnazion per la ricerca scientifica;

d) tasse, contributi didattici, biblioteca, esercitazioni ed internato versati dagii
studenti;

e) contributi di enti e di privati versati per convenzione o a titolo di liberalita;

fy finanziamenti mediante contratti e convenzioni con enti pubblici e privati per
attivita di ricerca e consulenza;

g} quote di proventi per prestazioni a pagamento;

h} ogni altro fondo specificatamente destinato per legge o per disposizione del
Consiglio di Amministrazione all'attivita deif’Istituto,

2. | predetti fondi, contabilizzati nel bilancio dell'Universita, sono gestiti
aalfAmmwinwsirazione universiana N apposite partite contabih intestate a
clascun Istituto.

3. Le spese sui fondi variabili possono essera pagate solo nei limiti degli importi
delle riscossioni effettuate.

4. E fatto in ogni caso divieto agli Istituti di ricevere fondi se non per il tramite
dellAmministrazione universitaria e con le modalita di cui al presente titolo.

5. Le fotocopie rese da macchine fotocopiatrici installate presso facolta, istituti,

dipartimenti, scucle, servizi e biblioteche devono essere fatte nel rispetto deila
normativa in materia di editoria (legge 833/41 e successive modificazioni) e
preventivamente autorizzate dai rispettivo organo collegiale. Le relative tariffe
non potranno essere inferiori al costo effettivo del servizio. E fatto comunque
divieto di effettuare tali prestazioni per fini non istituzionali dell'Ente.



20-12-19%¢ Supplemento ordimario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 298

Articolo 47
Spese degli Istituti

1. Nessuna spesa di funzionamento-e di acquisto di beni durevoli di ciascun
Istituto pud essere posta a carico di disponibilita diverse da quelle di cui
all'articolo precedente.

2. Le spese per lo svolgimento di attivita di ricerca e consulenza commissionate
da terzi sono poste a carico degli specifici finanziamenti allo scopo destinati per
contratto o convenzione, entro i limiti dei finanziamenti stessi.

3. 1l Consiglioc di Amministrazione determina la quota da destinare a titolo di
concorso alle spese generali di funzionamento dell' Universita.

4. E fatto divieto di procedere a qualsivoglia spesa di personale, ad eccezione
delle spese per mission, e delle relative anticipazioni, dei singoli componenti
dell'lstituto sulla base dell'apposita regolamentazione deliberata dal Senato
Accademico.

5. E fatto altresi divieto di procedere a spese per affidamento a personale
estraneo all'Universita di compiti istituzionali propri det personale dipendente.

6. QOgni altro affidamento det compiti di cui sopra deve essere rispondente alle
norme di funzionamento dell'lstituto stabilite neil'apposito regolamento.

Articolo 48
impegm di spesa

1. Fatta salva la disciplina del fondo economale, le spese fino a lire 10.000.000
L.V.A. esclusa sono disposte dal Direttore. Oltre tale limite, i Direttore deve
essere autorizzato dal Consiglio di Amministrazione.

2. Per il medesimo oggetto & fatto divieto di procedere al frazionamento della
spesa.

3. E fatto in ogni caso divieto di assumere impegni per spese a carico di fondi
nan assegnati o eccedenti le assegnazioni ail‘istituto.

Articolo 49
Forniture cumulative

1. Nel caso in cui it Consigiio di Amiministraziocne deliberi di procedere ad acquisti
cumulativi di materiale di uso corrente, gli istituti sono tenuti a rifornirsi negli
appositi magazzini ovvero presso i fornitori indicati dall’Amministrazione, con le
modalita da essa stabilite.

2. Intali casila spesa € imputata sui fondi degli tstituti interessati.

Articolo 50
Registro degli impegni e forniture

1. Ogni Istituto deve tenere apposito registro degli impegni di spesa fornito
dallAmministrazione, preventuvamente numerato e wvidimato dal Direttere
Amministrativo o da un suo delegato.

2. Al termine dell'esercizio, 0 quando ne venga fatta nchiesta, i registro e
trasmesso al Direttore di Ragioneria per il visto di controllo e per la
determinazione dei residui passivi.

3. Ciascun istituto deve tenere apposito registro per le piccole spese.
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4, Ai Direttori di Istituto, ## Consiglio di Amministrazione pud concedere
anticipazioni sul bilancio generale, nella misura massima di lire 5.000.000, per
provvedere alle minute spese, con le stesse modalita previste per 'Economo ai
sensi dell'art. 24 del presente regolamento, limitatamente alla rendicontazione,
al reintegro e al rimborso alla fine dell'esercizio finanziario.

Articolo 51
Spese per pubblicazioni

1. Le.spese per la stampa di libri, penodici ed altre pubblicazioni concementi
ncerche e lavori onginali svolti nell'lambito e per 1 fini delllstituto possono
essere sostenute sui fondi dell'lstituto medesimo con le seguenti modalita:
~ tutte le spese per pubblicazioni devono essere preventivamente autorizzate

dal Consiglio di !stituto;

- le pubbficazioni devono riportare la denominazione dell'Universita, quella
dell'istituto, I'autore ed il titolo;

- per le pubblicazioni librarie destinate alla vendita s1 procede mediante
contratto, stipulato con l'editore, soggetto allapprovazione del Consiglio di
Amministrazione e firmato dal Rettore. Le pubblicazioni degli Istituti nonché
quelle finanziate su apposita voce del bilancio universitario potranno essere
destinate anche ad omaggi, purché limitati ad Enti pubblici & ad eminenti
studiosi.

2. Per le pubblicazioni destinate a scambi & tenuto un registro con l'annotazione
del loro numero e dei destinatari. In ogni caso cinque esemplari sono iscritti
nell'inventario dell'lstituto.

Articolo 52
Documenti di spesa

1. Tutti + documenti di spesa sono annotati ne! registro di cu alfart. 50 n
comspondenza dei rispettivi impegni.

2. Le fatture, note, conti, ecc..., sonc vistati dal Direttore dell'Istituto, ai fini anche
dell'attestazione della regolarita della fornitura e del servizio, della rispondenza
allordinazione, della regolarita dell'esecuzione e dellosservanza delie norme
previste nel presente regolamento.

3. Ad ogni documento relativo a spese di acquisto di beni mobili inventariabili ai
sensi dell'art. 91 deve essere allegato il buono di carico nell'inventario, firmato
dal Direttore dell'lstituto; puo prescindersi dafla contestualita della predetta
allegazione ne1 casi di abbonamento o prenotazione a penodici o altro
matertale bibliografico.

4. Per le piccole spese che singolarmente non eccedono le 50.000 lire, il Direttore
di Istituto e esentato, sotto la sua personale responsabilita, dali'obblige di
allegare una documentazione fiscalmente valida. |l totale delle spese non
documentate da fattura, comprese le spese postali, non puo comungue
eccedere lire 300.000 mensil:.

5. Non & consentito il frazionamento di una stessa spesa eccedente le lire 50.000.
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Articolo 53
Avanzi di gestione

1. Le somme non impegnate al termine dell'esercizio sulle disponibilita dei fondi
degli Istituti costituiscono economieg’ di gestione.

2. Le somme predette potranno essere riassegnate agli Istituti nell'esercizio
successivo con deliberazione del Consiglio di Amministrazione, ove ¢id sia
necessario in relazione alle effettive esigenze, per l'esclusiva effettuazione di
spese di investimento.

Capo il
Prestazioni a pagamento

Articolo 54
Disciplina dei proventi per prestazioni a pagamento

1. Gli istituti che effettuanc analisi, controlli, tarature, prove ed esperienze per
conto di enti e privati, sono tenuti ad osservare le seguenti norme:

a) tutie le prestazioni per conto terzi devono essere effettuate a titolo oneroso
e le relative tariffe devono essere approvate dal Consiglio di
Amministrazione, su proposta dei Direttori d'istituto, sentito il Consiglio
d'Istituto;

b) ogni istituto deve avere in consegna un bollettario per annotare i pagamenti
effettuati dai terzi, qualora il servizio reso dia luogo a pagamento diretto
dell'lstituto  stesso; la bolleta ha valore e caratteristica di fattura
commerciale sottoscritta dal Direttore dell'lstituto e soggetta a regime fiscale
suo propno. Ogni bolletta ha un originale, da rilasciare all'utente del servizio,
una copia che resta fissa al bollettario, una seconda copia da allegare aila
richiesta di reversale da trasmettere al Servizio di Ragioneria;

c) it Direttore dell'istituto provvedera a versare, entro il termine massimo di
dieci giornt, limporto alllstituto di credito cassiere dell'Universita,
rchiedendo subito la relativa reversale d'incasso;

d) 1 nsultati delle analisi, prove ecc., sono rimesse direttamente al richiedente,
firmati dal docente responsabile tecnico della prestazione e controfirmati per
la regolarita amministrativa dal Direttore dell'lstituto;

e) ogni Istituto deve avere un registro nel quale vanno trascritte le notizie
richieste dalla normativa vigente;

f) il Direttore dell'lstituto deve rilasciare ai terzi che ne abbiano diritto certificati
concernenti notizie dedotte dall'apposito registro;

g) ie somme riscosse per le prestazioni sono attribuite secondo la normativa
vigente.

Articolo 55
Provertti derivanti da contratti e convenzioni di ricerca

1. Ai proventi delle prestazioni derivanti da contratti @ convenzioni di ricerca e
consulenza per conto terzi, si applicano le norme del precedente articolo fatti
salvi i criteri di ripartizione stabiliti con 'apposito regolamento di cui all'art. 79
comma 3.
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TITOLO IV
ATTIVITA CONTRATTUALE

Articolo 56
Norme generali

1. UUniversitd ha piena autonomia negoziale, nel rnspetto dei propn fini
1stituzionali e delle disposizioni legislative che vi operano espresso riferimento.
| Centri di gestione dispongono di autonomia negoziale con i limiti di cui all'art.
58.

2. L'Universita ed 1 Centri di gestione, nel limiti di cui al precedente comma,
possono stipulare convenzioni e contratti ed emanare atti unilaterali.

3. Nelfambito dell'autonomia negoziale, il Consiglio di Amministrazione delibera
annuaimente ii piano di programmazione degli acquisti.

Articolo 57
Limiti di applicazione

1. I limiti di oggetto e di valore delle successive disposizioni si adeguano al
sopravvenire di nuove norme nazionali o comunitarie, ferme restando invece le
altre norme di fonte universitaria.

Articolo 58
Riserva di attivita negoziale

1. Sono softratte alla competenza dei Centri di gestione e nservate
allAmministrazione centrale le procedure contrattuali e di spesa concernenti:

- l'esecuzione dei lavori e la realizzazione di opere;

— l'acquisto, la vendita, la permuta, la manutenzione straordinaria dei beni
immobili, nonché ogm altra disposizione di carattere straordinario
eccezionale e Facquisizione di grandi attrezzature,

- Pacquisto, la manutenzione dei beni mobili il cui importo superi i valori ed i
motivi di opportunita e convenienza previsti dalla delibera del Consiglio di
Amministrazione di cui all'art. 62.

— la vendita, la cessione e la permuta di beni mobili per valon patrimoniali
supernon ad un importo da stabilire con provvedimento del Consiglio di
Amministrazione;

- le utenze,

- il servizio di vigilanza e di pulizia degli edifici universitari;

— la fornitura di combustibili per it riscaldamento e la conduzione dei relativi
impianti;

— le consulenze e le coilaborazioni di cui al comma 2 dellart. 77 nonché le
ncerche e consulenze per conto terzi di cui al comma 1 dell'art. 79.

2. |l Consiglio di Amministrazione definisce i parametri per l'individuazione delle
grandi attrezzature in relazione alla complessita della gestione e alf'utilizzo
delle stesse, nonché all'entita dell'acquisizione.

3. Sono del pan rnservate allAmministrazione centrale le procedure relative
all'accettazione di lasciti e donazioni.
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Articolo 59
Forme di contrattazione

1. Alla scelta del contraente si fa luogo tramite procedura ristretta ovvero
mediante procedura aperta o procedura negoziata, cosi come definite nel
successivi articoli.

2. Le modalita di partecipazione e lo svolgimento delle procedure contrattuali,
tenuto conto della normativa nazionale e comunitaria, sono determinate
nellambito di apposita disciplina dettata con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione.

Articolo 60
Procedura ristrelta

1. Con la procedura ristretta si fa luogo ad un gara fra piu persone efo imprese
rtenute idonee.

2. Qualora, per ragioni indicate nella deliberazione a contrarre, appaia opportuno
avvalersi della collaborazione e dell'apporto di particolari competenze tecnico-
scientifiche o di esperienze specifiche, 'offerente e tenuto, sulla base di un
piano di massima predisposto dallAmministrazione, ad elaborare il progetto
definitivo dell'opera ovvero il piano dellia fornitura in vista delia determinazione
dell'oggetto e del contenuto contrattuale e ad indicare le condizioni alle quali &
disposto ad eseguirlo,

3. Lindividuazione delle persone o delle imprese da invitare alla gara & disposta
assicurando la pit ampia partecipazione possibile.

4, | criterio di aggiudicazione &, di regola, quello deil'offerta economicamente pid
vantaggiosa, valutabile in base ad elementi diversi variabili a seconda delia
natura della prestazione, quali il prezzo, il termine di esecuzione o di consegna,
il costo di utilizzazione, I rendimento, la qualita, il caratlere estetico e
funzionale, il valore tecnico, il servizio successivo alla vendita e l'assistenza
tecnica. In questo caso, i criteri che saranno applicati per l'aggiudicazione della
gara devono essere menzionati nel capitolato d'onere e nella lettera di invito,
nell'ordine decrescente di importanza che & loro attribuito.

5. Compatibilmente con la natura e l'oggetto del contratto, I'aggiudicazione pud
avere luogo secondo il criterio del prezzo pit basso in diminuzione rispetto al
prezzo base.

6. Ove si tratti di contratti dai quali derivi un'entrata, I'aggiudicazione ha luoge
sulla base del prezzo pil alto in aumento rispetto al prezzo base.

Articofo 61
Procedura aperta

1. Con la procedura aperta si fa luogo ad una gara fra tutte le persone o imprese
In possesso dei requisiti prescritti, le quali presentino offerta in regola con le
disposiziont del bando.

2. La procedura aperta costituisce il sistema ordinario di scelta del contraente
nell'ipotesi di contratti comportanti entrate per I'Universita, salvo che nella
deliberazione di cui all'art. 64 il Consiglio di Amministrazione non ritenga di
adottare altro procedimento previsto nel presente titolo.
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3. il ricorsa alla proczdura aperta & altresi ammesso in ogni altro caso in cui gli
organ competenti ne ravvisino l'opportunita e la convenienza.,

4. L'aggiudicazione & disposta in favore del concorrente che ha formulato l'offerta
piu vantaggiosa in conformita ai criteri di cui ai commi S e 6 del precedente
articolo.

Articolo 62
Procedura negoziata

1. Con la procedura negoziata s fa luogo alla conclusione del contratto
direttamente con la persona o l'impresa ritenuta idonea.
2. i ricorso alla procedura negoziata & ammesso:
— quando sia nsultata impossibile |'aggiudicazione di una precedente
procedura aperta o ristretta;
- quando si tratti di servizic di forniture la cui esecuzione, per ragioni tecniche
o altri motivi opportunamente documentati, devono essere affidati ad un
unico imprenditore,;
- guando I'eccezionale urgenza risulti incompatibile con i termini imposti dalle
altre forme di aggiudicazione,
— per l'acquisto e la locazione di immobili;
~ quando trattasi di forniture o servizi di importo non supenore a quello
stabilito dal Consiglioc di Amministrazione e comunque al di sotto dei limiti
fissati dalla normativa comunitaria.
3. Fatti salvi t casi in cur nsulti incompatibile con fa natura e loggetto della
prestazione, ai fini della scelta del contraente devono essere interpellate pil
persone e/o imprese.

Articolo 63
Capitolati d'onere

1. 1 capitolati generali, contenenti le condizioni e le clausole da applicarsi
indistintamente a determinate categorie di contratti, sono approvati dal
Consiglic di Amministrazione. Essi trovano applicazione nspetto ai contratti
stipulati dall'Universita e dai Centri di gestione solo in virtl di espresso richiamo
contenuto nei contratti medesimi.

2. | capitolati speciali, concernenti singoli contratti ovvero una specifica categoria
di essi, sono approvati dal Consiglio di Amministrazione e dai competent
organ dei'Centri di gestione, contestualmente alle deliberazioni di cui all'art.
64.

Articofo 64
Defiberazione

1. It Consiglioc di Amministrazione, ovvero i competenti organt dei Centri di
gestione, assumono ta deliberazione a contrarre motivando circa 'opportunita
di far luoge alla conclusione del contratto e circa le modalita di scelta del
contraente e gli eventuali criteri di aggiudicazione.

2. Nella deliberazione deve essere indicato Voggetto del contratto mediante
nchiamo ad uno schema negoziale allegato che ne costituisce parte integrante,
ovvero nportando gli elementi e le clausole essenzialt del contratto medesimo,
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ovvero autorizzando la sottoscrizione di un testo predisposto daila controparte
o la stipulazione nelle forme del’'uso commerciale.

Articolo 65
Responsabile def procedimento contrattuale

1. Con la deliberazione di cul all'art. 64 & nominato il Responsabile de!
procedimento contrattuale.

2. 1l Responsabile del procedimento:

— cura l'accertamento dei fatti, anche tramite richieste di informazioni, verifiche
e soprafluoghi, onde consentire 'adeguato e tempestivo svolgimento di ogni
attivita istruttoria;

— cura | rapporti con i soggetti interessati al procedimento agevolandone la
partecipazione; wvigila sulla correttezza e regolarita di tutte le fasi del
procedimento;

— cura n particolare i rappotti con i soggetti preposti alle operazioni di collaudo
al sensi dell'art. 74,

- cura la trasmissione degli atti allorgano competente per l'adozione di
eventuali provvedimenti e la comunicazione ai soggetti interessati dei
provvedimenti stessi.

3. Il Responsabile del procedimento riferisce immediatamente all'organo che (o ha
nominato le irregolarita e le difformita rilevate tra la fase progettuale e quella
esecutiva del contratto. Riferisce ogni altro fatto o circostanza iesivi dei diritti e
delie aspettative dell'Universita o dei Centri di gestione.

4. Il Responsabile del procedimento e civimente responsabile nel confronti
del'Universitd per 1+ danni derivanti da inadempimenti o da ntardi
nellesecuzione delle prestazioni oggetto de! contratto connesst all'omessa
venfica della regolarita def procedimento.

Articolo 66
Stipufazione

1. Salvo che nella deliberazione di cui all'art. 64 sia disposto che l'aggiudicazione
tiene luogo a tutti gli effetti della stipulazione, it contratto & stipulato dal Rettore
o dal Direttore del Centro di gestione, secondo le rispettive competenze, o da
loro delegati.

2. Allorquando, in relazione alla natura del contratto sia richiesta pubblicitd ed
autenticita ‘si fa luogo alla stipulazione in forma pubblica amministrativa a
mezzo di ufficiale rogante; ove nchiesto dalla controparte ovvero ntenuto
oppertuno dallAmministrazione universitaria, pud farsi ricorso ad un notaio,

3. In tutti gli altri casi, la stipulazione pud avvenire in forma di scrittura privata
anche mediante sottoscrizione autentica o sottoscrizione dello schema
contrattuale predisposto dalla controparte, ovvero scambio di corrispondenza
secondo gli usi commerciali.

4  DlUniversita d3a comunicazione delfaggiudicazione alla persona o impresa
tnteressata entro il termine stabilito nell'avviso d'asta o nella lettera di invito e,
comungue, non oltre trenta giorn dalla data della agguudicazione o della
accettazione della offerta, fissando il termine entro cui procedersi, ove previsto,
alla stipulazione del contratto.
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5. L'aggiudicatario, laddove non acceda alla stipulazione entro il termine stabilito,
dec_ade dall'aggiudicazione, fatte salve la facolta dell'Universita di incamerare
la cauzione, ove prevista, ed eventual azionij di risarcimento dell'Universita.

Articolo 67
Ufficiale rogante

1. Un funzionaric del'Amministrazione universitaria & delegato con decreto
rettorale a:

- ncevere | contratti stipulati in forma pubblica amministrativa ai sensi del
comma 2 dell'art. 66;

- assistere allo svolgimento defle gare, in ipotesi di procedure nstrette o
aperte, redigendo il relativo verbate;

- autenticare le sottoscrizioni nel caso di scritture private.

2. I funzionario delegato di cui al primo comma deve tenere il repertorio unico dei
contratti deli’'Universita e dei Centri di gestione a norma ed in conformita della
legge notarile, di quella sul repertoric degli atti firmati da pubblici ufficiali e delle
legai tributarie.

Articolo 68
Contenuto e durata

| contratti devono avere termine e durata certi.

Non possono avere durata eccedente 1| nove anni, salva diversa motivata

determinazione disposta con la deliberazione di cui allart. 64, 1 contratti ad

esecuzione continuata o periodica ovvero quelli i cui oneri gravino sulla parte

corrente del bilancio.

3. Non sono ammesse clausole di tacita proroga salvo che non sia previsto per
legge e comunque con motivata deliberazione di cui all'art. 64.

4. E fatto divieto di suddividere artificiosamente in pii contratti qualsivoglia
prestazione allo scopo di eludere la disciplina del presente regolamento.

5. Nei contratti ad esecuzione continuata o periodica le variazioni delle prestazioni

dedotte in contratto, intervenute per circostanze obiettive, vincolano i contraenti

entro un limite di un quinto del valore originario. Oltre detto limite, le parti

hanno facolta di recedere dal contratto, nmanendo obbligate per le sole

prestazioni cui sono rispettivamente tenute alla data del recesso.

M) =

Articolo 69
Cauzione e penale

1. Per la stipulazione dei contratti, con la medesima deliberazione di cui all'art. 64
puo essere imposta la prestazione di una cauzione definitiva a garanzia
dell'esatto adempimento del contratto, il cui ammontare e determinato in
relazione alla matura, all'oggetto ed al valore delio stesso, oltreché in ragione
dell'entita deil'eventuale danno derivante dall'inadempimento della controparte.

2. Dall'obbligo di cauzione sono comungue esonerati gli Enti pubbilici e le loro
aziende.

3. Inipotesi di inadempimento, negligenza o ritardo nell'esecuzione del contratto,
I'Universita ed i Centri di gestione possono incamerare la cauzione, fatta salva
ogni azione per Il risarcimento degli ulteriori danni.
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4. La cauzione, ove prevista, puo essere prestata tramite fideiussione bancaria o

assicurativa.

5. Nei capitolati generali o speciali, ovvero nella deliberazione di cui all'art. 64,
puo essere imposto a carico della controparte inadempiente o responsabile di
negligenza o ritardi il pagamento di una penale.

Articolo 70
Spese contrattuali

1. Salvo quanto previsto dalle leggi tributarie, gli onen fiscali e le spese
contrattuali sono a canco del contraente privato, ove non diversamente
disposto da specifica disposizione di legge o0 da convenzione. Le modalita di
determinazione anche in via forfetaria delle predette spese a canco del
contraente privato e di versamento delle stesse a favore dellAmministrazione
universitaria sono stabilite con deliberazione del Consiglio di Amministrazione o
dei competenti organi dei Centri di gestione.

2. Qualora il contratto sia stipulato con altro ente pubblico la ripartizione degli
oneri di cui al comma 1 & disciplinata pattiziamente.

Articolo 71
Efficacia del contralto

1. Il vincolo contrattuale ed i relativi effetti sorgono in capo all'Universita o ai
Centri di gestione solo al momento dell'approvazione del contratto. Fino a tale
momento la deliberazione a contrarre e gli altri atti del procedimento possono
essere revocati con disposizione del Consiglio di Amministrazione o dei
competenti organi dei Centri di gestione, per motivate ragioni di pubblico
tnteresse.

Articolo 72
Pagamenti e anticipazioni

1. il contratto pud prevedere che il pagamento abbia luogo in unica soluzione ad
avvenuta esecuzione ovvero rateaimente In ragione delle parti della
prestazione eseguite.

2. E fatto divieto di comspondere anticipazioni o acconti ovvero interessi o
provigiont sulle somme che la controparte fosse tenuta ad anticipare per
'esecuzione del contratto, salvo che non sia diversamente disposto nei
capiolati e‘previa prestazione di idonea cauzione,

3. E ammesso il pagamento in acconto, senza obbligo di cauzione, delle spese
inerenti la prestazione in relazione a contratti d'opera intellettuale.

Articolo 73
Clausola compromisscria
1. | capitolati generali o speciali o i contratti possono prevedere la devoluzione ad

un Collegio arbitrale deile controversie concernenti linterpretazione e
l'esecuzione dei contratti stessi.
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2. It Collegio arbitrale & composto da un massimo di cinque membrni, escluso il
Presidente, nominati per meta dall'Universitd o dai Centri di gestione e per
meta dalla controparte. Gli arbitri di nomina dell'Ateneo possono essere scelti,
oltre che fra il personale docente e non docente, anche tra esperti esterni.

3. It Presidente & nominato d'intesa dalle parti. In caso di disaccordo la nomina e
nmessa al Presidente det Tribunale del foro competente.

4. Ad integrazione di quanto disposto dal presente regolamento, dai capitolati o
dai contratti, trovano applicazione le norme del codice civile in materia di

-

arbitrato.
Articolo 74
Coflaudo
1. 1 lavori e le forniture sono soggetti a collaudo, anche parziale ed in corso

d'opera, secondo quanto previsto dai capitolati o dal contratto.

2. |l collaudatore & scelto dal Consiglio di Amministrazione e dal competente
organo del Centro di gestione fra il personale dellAteneo dotato delle
specifiche competenze nchieste dalla natura dell'affare ovvero, laddove si
renda necessario, fra esperti esternt..

3. Qualora le prestazioni oggetto del contratto siano caratterizzate da un
particolare contenuto tecnico, il contratto stesso prevede la nomina di una
Commissione di collaudo, composta di tre membri, da scegliersi tra i soggetti di
cut al comma precedente, dotati delle specifiche competenze tecniche ed
ammmistrative richieste dall'oggetto e dalla natura della prestazione.

4. 1l collaudo deve essere eseguito entro 90 giorni dall'avvenuta effettuazione
della prestazione ovvero entro il termine stabilito dal contratto.

5. |l collaudo non pud essere eseguito da chi abbia partecipato all'assegnazione
del contratto o alla relativa trattativa.

6. Per 1 lavori e le forniture non eccedenti nspettivamente limporto di lire
300.000.000 e 100.000.000 & sufficiente, di regola, l'attestazione di regolare
esecuzione da parte di chi ha diretto 1 lavori ¢ di chi ha provveduto
all'ordinazione della fornitura.

Articolo 75
Concessiorni

1. 1l ricorso alla concessione di lavori pubblici & consentito nei casi e nei limiti
della vigente disciplina comunitaria e nazionale.

Articolo 76
Elenchi di fornitori di beni

1. 1l Consiglic di Amministrazione approva la predisposizione e 'aggiornamento,

di regola ogni tre anni, di elenchi dei fornitori di beni e dei prestatori di servizi
delfUniversita, in quanto ritenuti idonei per capacita economica e finanziaria,

specializzazione tecnica o commerclale e correttezza. Dell'avvio di tali
procedure deve essere data idonea pubblicitd, mediante pubblicazione su
almeno due quotidiani ed apposita comunicazione alle associazioni di categoria
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ed agli ordini professionali; specifica comunicazione deve essere altresi
effettuata agli altri Stati membri dell’'Unione europea. L'iscrizione & effettuata
secondo i criteri e le modalita di selezione qualitativa stabiliti dalle disposizioni
comunitarie, in quanto applicabili.

I soggetti iscritti nei predetti elenchi sono invitati a partecipare aile procedure
contrattuaii avviate dai centri di spesa dell'Universita per i tipi di fomnitura e di
prestazione e per i limiti di importo per i quali ne é stata effettuata 'iscrizione.
Possono essere cancellati dagli elenchi, previo avviso ed invito a presentare le
propne csservazion, 1 soggetti che abbiano perduto i requisiti previsti, o che
siano incorsi in una delle causé di esclusione dalle gare stabilite dalle
disposizioni comunitarie e statali vigenti, o che per pit di tre volte consecutive
abbiano declinato Pinvito a partecipare a procedure contrattuali o abbiano
presentato offerte non valide, nonché quelii che, per precedenti gare o forniture
e prestazioni collaudate e venficate, abbianc rnportato una valutazione
complessivamente negativa da parte del’Amministrazione sulla base di
relazione dei responsabili dei procedimenti contrattuali.

Con la procedura di cui al comma 3, puo altresi essere disposta |la sospensione
dell'iscrizione negli efenchi nei confronti di quei soggetti con i quali 'Universita
abbia liti pendenti.

Articolo 77
Consulenze e collaborazioni

E consentito I'affidamento in via temporanea a soggetti estranei all'Universita di
specifiche prestazioni professionali o di collaborazione scientifica o tecnica a
condizione che la struttura interessata non disponga, per il periodo considerato,
delle competenze scientifiche e tecnico-professionali necessarie per
lespletamento delle attivitda oggetto del contratto ovvero sia fatta constare
limpossibilita di avvalersi delle prestazioni ordinarie e straordinarie del
personale dipendente.

E consentito l'affidamento di collaborazioni didattiche a soggetti estranei
all'Universitd per i corsi indicati nell'art. 6 della legge 19 novembre 1990, n.
341.

E riservato alla competenza del Consiglio di Amministrazione I'affidamento al
personale docente, ricercatore, tecnico, amministrativo e bibliotecario, in via
temporanea e compatibilmente con le esigenze di servizio, di consulenze e di
collaborazioni retribuite in favore dello stesso Ateneo, che abbiano ad oggetto
attivita diverse da quelle afferenti ai compiti istituzionali.

Spetta al Consiglio di Amministrazione dettare apposita disciplina per
l'affidamento delle prestazioni di cui ai commi precedenti.

Articolo 78
Assunzioni a tempo determinato
L’Universita, per esigenze connesse a programmi di ricerca e per l'attivazione

di infrastrutture tecniche complesse, puo effettuare, a seguto di apposite
selezioni, assunzioni a tempo determinato di personale tecnico laureato.

— 88 —



20-12-1996 Supplemento ordinarip alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 298

2. L’assunzione pud avvenire sclo per qualifiche non inferiori alia settima e per
una durata non superiore a cingue anni, non rinnovabile per [a stessa persona.
il trattamento economico deve essere rapportato ai cornspondenti profifi
professionali dell’Ateneo.

3. La realizzazione del programma o la scadenza del contratto comporta a tutti
gli effetti la nsoluzione del rapporto di lavoro, che comunque non pud
trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo indeterminato.

Articolo 79
Contratti e convenzioni di ricerca e consulenza per conto terzi

1. E riservata alla competenza del Consiglio di Amministrazione la stipulazione di
protocolli di intesa e di convenzion: diretti all'attuazione di un complesso
coordinato di progetti di attivita, di formazione, di ricerca, di servizio.

2. E nservata altresi alla competenza del Consiglio di Amministrazione la
stipulazione di contratti associativi per la costituzione o lacquisizione di
partecipazioni in organismi di diritto privato, sempre che sia garantita in base
alla legge o a valido patto sociale, la responsabilita limitata dell'Universita.

3. Lattivita contrattuale riguardante le convenzioni ed i contratti per ricerca e per
prestazioni per conto terzi commissionate ai’Universita da enti pubblici e privati
viene disciplinata con apposito regolamento approvato dal Consiglio di
Amministrazione. Tale regolamento prevede schemi contrattuali ed indica |
criteri di ripartizione dei proventi di tali attivita.

4. A tali schemi tipo di contratti e convenztorm, 1 Centri di gestione devono
attenersi nell'esercizio della loro autonomia negoziale.

5. Qualora i Centri di gestione intendano derogare ai criteri e ai limiti di cui al
comma 3, la stipulazione del contratto o della convenzione & subordinata alla
previa autorizzazione del Consiglio di Amministrazione.

Articolo 80
Collaborazioni con professori, ricercatori ed istituzioni straniere

1. | Dipartimenti e gli Istituti possono corrispondere a docenti e ricercatori di enti
di ricerca e di Universitd stranieri un compenso forfettario onnicomprensivo
nspettivamente stabilito dal Consiglio di Dipartimento o proposto dal Consiglio
d'Istituto ed approvato dal Consiglio di Amministrazione, per collaborazione
scientifica presso dette strutture, sia su fondi appositi previsti a bilancio, sia su
fondi di ricerca. Il compenso verra stabilito anche in funzione del periodo di
permanenza che non pud superare i nove mesi. A favore di tali collaborazioni i
Dipartimenti e gli Istituti stipuleranno un’assicurazione contro gti infortuni.

2. L'Universita potra noltre aderire a particolari convenzioni c¢on organismi
comunitari e internazionali riguardanti I'attivazione e lo svolgimento di corsi di
insegnamento e di ricerche, adottando le procedure amministrativo-contabiii
contemplate da dette convenzicni anche se diverse dal presente regolamento.
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Articolo 81
Alienazioni, permute e locazioni

1. L’alienazione e la permuta di beni immobili e l'alienazione di beni mobili di
valore inventariabile superiore a cinquanta milioni sono effettuate mediante
procedura aperta, al quale ogni interessato pud presentare la propria offerta,
salvo casi eccezionali di particolare convenienza da motivare con deliberazione
del Consiglio di Amministrazione, in cui & consentita ia procedura negoziata o
nstretta. La gara avviene mediante offerte in aumento sul prezzo base d'asta
costituito dalla valutazione economica del bene che, nel caso di bene immobile,
e formulata previa richiesta dell'Universita, dall'ufficio finanziario competente.

2. L'alienazione di beni mobili di valore inventariale inferiore a cinquanta milioni é
effettuata con procedura negoziata mediante gara informale alla quale sono
invitati a partecipare almeno tre offerenti. Per le alienazioni effettuate dai Centri
di gestione, di importo compreso tra venti e cinquanta milioni, la deliberazione
di cui al comma precedente & assunta dal Consiglio del centro interessato.

3. La permuta di beni mobili & effettuata mediante procedura ristretta o negoziata,
condotta secondo le forme di cui al comma 2, nei casi in cui cid sia ritenuto
conveniente con motivazione espressa con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione. Della deliberazione di procedere alla permuta da parte dei
Centri di gestione deve essere data preventiva comunicazione al Direttore
ammirustrativo, che pud disporre nei duge mesi successivi, l'assegnazione del
bene ad altro Centro di gestione con Vattribuzione al centro di provenienza di
un’entrata corrispondente al valore stimato per la permuta.

4. La locazione di beni immobili & effettuata mediante procedura negoziata, nel
rispetto dei criteri per la determinazione dei canoni fissati dalla legge.

5. Le procedure relative ai coniratti per I'alienazione, la locazione e la permuta di
beni immobili e per Palienazione e la permuta di beni mobili di valore
inventariabile superiore a cinquanta milioni sono precedute da adeguate forme
ai pubbiicita stabiiite dai Consiglio di Amministrazions.

6. Alla stipulazione dei contratti di alienazione e permuta devone seguire, entro
quindici giorni, le conseguenti operazioni di scarico dai registri inventariali dei
beni trasferiti.

Articolo 82
Spese in economia

1. |l Consiglio di Amministrazione con propria deliberazione stabilisce i limiti di
importo In cwi & consentito assumere obbligazioni prescindendo dalle
procedure contrattuali previste dagli articoli precedenti.

2. Possono essere effettuate in economia, nei limiti degli stanziamenti di bilancio,
le seguenti spese:

a) provviste di generi di cancelleria, stampati, registri, materiale per disegno e per
fotografie, stampa di tabulati, circolari e simili;

b) manutenzione, riparazione, assicurazione, noleggio e funzionamento dei

. serviz) di fotoriproduzioni e della legatoria, degli autoveicoli ed altri mezzi di
trasporto, acquisto di carburante, lubrificante, pezzi di ricambio ed accessori;

c) Pprovviste di effetti di corredo per il personale dipendente comunque occorrenti
per 'espletamento del servizio;
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d) abbonamenti & nviste, penodici e simili ed acquisto di libri e pubblicazioni
penodiche, nonché relative spese di ordinaria rilegatura;

e) spese postali, telegrafiche e telefoniche;

f} manutenzioni e riparazioni ordinarie di locali e dei relativi impianti;

g) urgenti spese di pulizia, disinfestazione e derattizzazione di locali;

h) trasporti, traslochi, facchinaggi, spediziont;

1) acquisto, manutenzione e riparazione di mobili, arredi, altrezzature, strumenti
scientifici, didattici e di sperimentazione e macchine d'ufficio;

]} orgamzzazione di mostre, conferenze, convegni e seminarn ed altre
manifestazioni culturali e scientifiche, nazionali ed internazionali, fitto dei locali
occorrenti, stampa di inviti e degli atti ed altre spese connesse alle suddette
manifestazioni;

k) iniziative culturali e didattiche per gli studenti;

I} piccoli impianti e spese di illuminazione, riscaldamento, forza motrice, acqua e
telefono;

m} operaziom di sdoganamento di materiali impertati e relative assicurazioni;

n) lavori di traduzione da affidare ad imprese commerciali, nel cast In cu
IAmministrazione non possa provvedervi con it proprio personale;

0) spese connesse con le elezioni di rappresentanti nei consessi aacademici;

p) forniture e prestazioni di servizi per il funzionamento dei centri meccanografici
amministrativi;

q) acquisto e compilazione di libretii e diplomi per studenti;

r) assicurazion: occasionali,

8) vigilanza diurna e notturna occasionale;

t) spese per pubblicazioni;

u) spese per l'aggiornamento tecnico-professionale del personale;

v) spese per l'acquisto ed il noleggio di apparecchi e materiali necessari ai servizi
igienico sanitari;

w) altri laveri o forniture che si rendessero ndispensabili per il buon
funzionamento dei servizi;

x) lavori di stampa, tipografia, litografia, qualora ragioni di esigenza lo richiedano
0 s1a impossibile provvedervi direttamente;

y} altri lavori, servizi e provviste occorrenti ai bisogni periodici e giornalieri non
previsti nei precedenti punti & che per loro natura non possano essere eseguiti
ed utimente e convenientemente realizzati con le ordinarie procedure
contrattuali.

3. 1l Direttore amministrativo e i Direttori dei Ceéntri di gestione, o loro delegati,
sono autorizzati ad effettuare spese in econormia in conformita all’apposito
regolamento deliberato dal Consiglio di Amministrazione.

Articolo 83
Esecuzione dei lavori e delfe provviste in economia

1. llavori in economia possono essere eseguiti:

a) in amministrazione diretta, con materiali, utensili e mezzi propn o
appositamente noleggiati e con personale dell'Universita;

b) a cottimo fiduciario mediante affidamento ad imprese o a persone di nota
capacita ed idoneita, previa acquisizione di preventivi o progetti contenenti le
condizioni di esecuzione dei lavori, i relativi prezzi sulla base delle indicazioni
fornite dall'Amministrazione, le modalita di pagamento, le penalita da applicare
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c)

d)

in caso di mancata o ritardata esecuzione ed ogni altra condizione ritenuta utile
alllAmministrazione;

con sistema misto, cloe parte i amministrazione direfta e parte a coftimo
fiduciario,

con ordinazione diretta a ditta di fiducia per lavori di piccola manutenzione o
forniture, mediante contratti annuali rinnovabili, entro determinati limiti di spesa
da stabilire nel regolamento delle spese di farsi in economia.

Le provviste di beni e servizi In economia sono effettuate con le stesse
modalita di cui alla lettera b} del comma 1.

TITOLO V
SPESE PARTICOLARI DI ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO

Articolo 84
Invenzioni conseguite nell'ambito dell' Universita

L'attribuzione del dirtto di conseguire il brevetto per le invenzioni industriali
realizzate,, a seguito di attivitd di ncerca sclentifica svolte utilizzando,
comunque, strutture e mezzi finanziari forniti dall'Universita & regolata in via
generale dalle vigenti norme di legge.

In particolare, il diritto a conseguire il brevetto spetta allUniversita salvo
riconoscimento all'autore (o agli autori) det diritto morale di inventore. All'autore
e in ognt caso dovuta la corresponsione di un equo compenso commisurato
all'importanza economica dellinvenzione.

Per le invenzioni che siano risultato di attivita di ricerca o di consulenza svolte
In esecuzione di contratti 0 convenzioni con enti pubblici ¢ privati, I'Universita
potra riconoscere nel contratto o nella convenzione ai terzi contraenti diritti di
contitolarita o di titolarita del brevetto ovvero di sfruttamento dei diritti esclusivi

scaturenti dalio stesso (licenze di brevetto).

Articolo 85
Spese di rappresentanza

Allo scopo di salvaguardare i prestigio dellistituzione e di intrattenere
pubbliche relazioni nazionali ed internazionali, I'Ateneo pud assumere a carico
del proprio bilancio oneri connessi a:

—~ colazioni e consumazioni in occasione di riunioni prolungate, ad adeguato
livello di rappresentanza nonché in occasioni di incontri di lavoro del Rettore,
o suor delegati, dei Presidi, dei Direttori dei Centri di gestione, del Direttore
amministrativo, con personalita o autorita estranee all'ente;

— consumazion:, eventuali colazioni di lavoro e servizi fotografici, di stampa e
di relazioni pubbliche, addobbi ed impianti vari in occasione di visite, presso
l'Ateneo. di autorita e di membri di commissioni di studio italiane o straniere;

— nterventi 1N occasione della morte di personalita estranee ali'Ateneo, di
componenti di organi coilegiali o di dipendenti deli'Ateneo;

~ stampe di inviti, addobbi ed impianti vari, servizi fotografici, pranzi, colazioni
0 nnfreschi in occasione di cenmonie di inaugurazione dell'anno
accademico, di apertura di nuove strutture, di augun annuali, alle quali
partecipano autorita estranee all'Ateneo;
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~ piccoli doni, quali targhe, medaglie, libri, coppe, oggetti floreali, a personalita
itallane o straniere 0 a membri di delegazioni in visita al’Ateneo, nonché al
personale che cessa dal servizio, oppure m occasione di visite ali'estero
compiute da rappresentanti o delegazioni ufficiali dell’Ateneo.
2. le spese di cui al precedente comma vanno poste a carico degli appositi
capitoli di bilancio previsti per 'Amministrazione centrale o per 1 Centri di
gestione autonoma o accenntrata.,

Articolo 86
Spese in occasione di scambi culturali, congressi e convegni

1. In occasione di scambi culturali, di congressi, convegni, simposl, tavole
rotonde, seminari ed altre consimili manifestazioni, riferibili ai fini istituzionalt
dell'Ateneo, 'Amministrazione centrale universitaria ed 1 Centri di gestione
autonoma o accentrata hanno facolta di assumere a carico del proprio bilancio
le spese relative a nnfreschi o colazioni, nonché le spese di ospitalita,
comprese quelle di viaggio, per lustri studiosi ed altre autorita provementi
dall'interno o dall'estero, ad esclusione delle spese di carattere personale.

2. In occasione di conferenze, 'Amministrazione centrale universitaria ed i Centri
di gestione autonoma o accentrata possono assuinere a carico del bilancio le
spese per || compenso, viaggio, vitto ed alloggio per conferenzieri secondo le
misure che saranno fissate dal Consiglio di Amministrazione.

3. Nell'ambito di accordi culturali stabiliti con Universita straniere che prevedano
fo .scambio di personale umversitario e di studenti, FAmministrazione
universitaria pud assumere le spese di viaggio e di soggiorno (vitto e alloggio)
del personale e degli studenti interessati, a condizioni di reciprocita ed entro gli
importi stabiliti dal Consiglio di Amministrazione.

4. LU'Universita puo assumers) l'onere delle spese connesse con programmi di
mobilita di studenti e perscnale universitario stabiliti da organismi nazionali od
internazionali.

5. Le spese di cui ai precedenti commi vanno poste a carico dei capitoli di bilancio
net guali vengono fatti gravare i relativi oneri da parte dellAmministrazione
centrale o dei Centri di gestione autonoma od accentrata.

Articolo 87
Mobilita dei dottorandi di ricerca

1. L'Amministrazione universitaria pud assumere le spese relative alla mobilita dei
dottorandi di ricerca, connesse alle attivita di studio e formazione da svolgersi
fuori sede, sia in Htalia che all'estero secondo un apposito regolamento da
adottarsi dal Consiglio di Amministrazione.

Articolo 88
Allievi interni

1. Presso i Dipartimenti e gli Istituti sono ammessi, con qualifica di allievi interni,
taureandi e laureati da non oltre cinque anni, con modalita che saranno definite
con apposito regolamento da adottarsi dal Consiglio di Amministrazione, per
compiere ricerche e studi o completare il proprio addestramento pratico.
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Articolo 89
Borse di studio

Nel'ambito delle norme wigenti in materia di borse di studio universitarie,
I'Ateneo puo prevedere [listituzione di borse di studio da assegnare
successivamente al conseguimento del diploma di specializzazione e del
dottorato di ricerca.

QOltre a quanto gia previsto daile norme sul diritto agli studi universitari, I'Ateneo
puo istituire borse di studio e premi per gli studenti iscritti ai corsi di diploma e
di laurea, laureati e diplomati.

li Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato Accademico, definisce le
modalita per l'attivazione delle borse di cui ai commi precedenti, indicando i
cnteri di assegnazione, le procedure di selezione, la durata massima e l'entita
delle stesse, nonché gli obblighi, i compiti dei destinatari delle borse di studio,
le forme di pubblicita da rispettare.

Per il funzionamento degli onen-complessivi derivanti dall'istituzione delle
borse, oltre ai trasferimenti statali e regionali a cid destinati, possono essere
utilizzate, su proposta dei Centri autonomi di gestione, risorse provenienti da
convenzioni, donazioni o lasciti da parte di terzi fino al 10% delle entrate per
attivita di ricerca.

L’Ateneo provvede aila copertura assicurativa contro gli infortuni.

Articolo 80
Borse di studio per attivita di ricerca

Nell'ambito dei finanziamenti provenienti da contratti e convenzioni di ricerca,
compresi quelli ex art. 66 DPR 382/80, stipulati con enti o privati che abbianc
espresso un'esplicita volonta al rnguardo, I'Ateneo in conformita ad essa,
istituisce e conferisce borse di studio per lo svolgimento di attivita di ricerca
oggeno del contratio o deita convenzione a persone in possesso del titolo di
studio di livello universitario italiano o straniero.

Salva diversa determinazione del Consiglio di Amministrazione, le borse di
studio non possono essere nnnovate ed il loro mmporto non puo essere
supenore a quello previsto per attivita di ricerca post-dottorato.

Le modalitd per il loro conferiments, | requisiti e le incompatibilita vengono
annuaimente stabilite con apposita delibera del Consiglio di Amministrazione.

Articolo 91
Pagamenti al personale dell’Ateneo

Oltre alle indennita ed ai compensi previsti dalla normativa vigente possono

essere disposti pagamenti a favore del personale dipendente dell'Ateneo per:

- indennita per lo svolgimento di funzioni particolari da individuare con
delibera det Consiglio di Amministrazione;

— npartizioni derivanti da proventi per prestazioni conto terzi; tali spese
dovranno comunque essere liquidate dopo lincasso dei proventi
cornspondenti.

Il Consiglio di Amministrazione puo provvedere a cornspondere gettoni di

presenza a1 componenti degli organi collegiali di governo dell'Universita e di

Comitati o di Commissioni istituiti nell'Ateneo.
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TITOLO VI
GESTIONE PATRIMONIALE

Articolo 92
Inventariazione

| beni immobili e mobili dellAteneo sono descritti in separati registn
inventariabili con tutti gli elementi idonei ad identificarli ed a valutarli e con
l'indicazione del relativo valore.

Non sono oggetto di inventariazione i materiali di consumo, le parti di ricambio
di oggetti gia inventariati o in uso ed i beni di valore inferiore a lire 200.000.
Sono comungue inventariati, indipendentemente dal loro valore, i libri, le riviste
ed altro materiale bibliografico costituente parte delle biblioteche.

L'Economato centrale cura la tenuta degli inventari generali dei beni
dellAteneo e, sulla base dei dati trasmessi dai consegnatari dei singoli beni,
provvede alla tenuta degli inventari dei beni assegnati alla struttura
amnynistrativa e di servizio della sede centrale, nonché alle altre strutture non
afferenti ad un autonomo Centro di gestione.

Ciascun Centro di gestione cura la tenuta dell'inventario generale dei beni
mobili e, suila base dei dati trasmessi dai consegnatari, provvede alla tenuta
dellinventario dei beni immobili. | singoli centri di spesa provvedono invece
solo alla tenuta dell'inventario dei beni mobili ad essi assegnati.

Per la tenuta degli inventari, I'Ente si avvale di un sistema di elaborazione
automatica dei dati.

Al termine dell’'esercizio finanziario Economato centrale aggiorna, anche sulla
base dei registri generali trasmessi dai singoli Centri di gestione e di spesa, gli
inventari generali dei beni dell’Atenec e predispone il riepilogo della situazione
complessiva dei beni immobili e di quelli mobili, con lindicazione della
consistenza all'inizio dell'esercizio, delle vanazioni intervenute nel corso
dell'esercizio e della consistenza finale. Entro il 30 aprie dell'esercizio
successivo a quelle cui si riferisce, il riepilogo generale dei beni & trasmesso
alla Ragioneria per la predisposizione del conto consuntivo.

Articolo 83
Inventaric dei beni immaobili

L’inventario dei beni immobili deve evidenziare:
a) la denominazione, l'ubicazione, I'uso cui sono destinati e gli uffici cui sono

affidati;
b) il titolo di provenienza, le risultanze dei registri immobiliari, | dati catastali e

la rendita imponibile;
¢) le servitl, o pesi e gli oneri da cui sono gravati;
d) il valore iniziale e le eventuali successive variazioni;
e} gh eventuali redditi.

Articolo 94
Consegnatari dei beni

I beni immobili di cui dispone I'Universitd sono dati in consegna ad agenti
responsabili designati dal Rettore; essi sono personalmente responsabili dei



20-12-1996 ~ Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generafe - n. 298

beni loro affidati nonché di qualsiasi danno che possa derivare all’Atenec da
loro azioni od ormission. Essi devono segnalare tempestivamente qualsiasi
esigenza di manutenzione o di nstrutturazione dei beni immobili e devono
informare gl uffici competenti di qualsiasi evento che renda necessano
intraprendere azioni di difesa della proprieta.

2. Sono agenti consegnatari responsabili i1 connessione con la loro carica |
Direttori di Dipartimento e di Istituto per gli immobili a disposizione dej
Dipartimenti od Istituti stessi.

3. La consegna dei beni immobili ha luogo in base a verbali redatti in
contraddittorio tra chi effettua la consegna e chi la riceve con l'assistenza del
Direttore amministrativo o di un funzionario da questi al'uopo delegato.

Articolo 95
Classificazione dei beri mobili

1. | beni mobili si classificano nelle seguenti ¢ategorie:
- mobili e arredi
~ materiale bibliografice e collezioni scientifiche
- strumenti tecnici, attrezzature in genere, macchine da ufficio
-~ automezzi e altri mezzi di trasporto
— fondi pubblici e privati
- software
-~ altri beni mobili.
2. | beni singoli e le collezioni di mnteresse storico, archeologico ed artistico
devono essere descritti anche in un separato inventario con le indicazioni atte
ad identificarli.

Articolo 96
Inventario dei beni mobili

1. Linventario generale dei beni mobili deve contenere le seguenti indicazioni:

a) la categoria cui appartiene;

b) il tipo di utilizzazione;

c) il funzionario consegnatario;

d) i iocali in cui di trova;

e) lo stato di conservazione;

f) i dati di valutazione ai sensi dell'art. 92,

2. | mobili e le macchine sono valutate per il prezzo di acquisto, ovvero di stima o
di mercato se trattasi di oggetti pervenuti per altra causa.

3. Taii valori sono rideterminati ogni qualvolta si verifichino modificazioni nella
destinazione del bene e nelile modalita di utilizzazione, e sono agglornati
annualmente attraverso I'applicazione di parametri di rivalutazione e di aliquote
di deperimento fissati dal’'Economato in conformitd ai cnteri approvati dal
Consiglio di amministrazione,

4. Alla valutazione dei brevetti provvede apposita Commissione, nominata dai
Consiglio di amministrazione e presieduta dal responsabile dell'unita di ricerca
competente, che puo avvalersi della collaborazione di esperti esterni su
specifiche questioni.

5. | titoli ed i valori pubblici e privati sono valutati al prezzo di acquisto o, in
mancanza, al valore di borsa del giorno precedente a quello
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dellinventariazione. Essi sono descritti con lindicazione della natura dei titoli,
del loro numero di identificazione, della scadenza del valore nominale e della
rendita annuale.

6. Per il materiale bibliografico, documentario ed iconografico (compresi dischi,
microfilm, microfiches, cassette, nastri, stampe, diapositive, ecc.) viene tenuto
un separato inventario con apposita numerazione. Tale materiale viene
inventariato ai prezzo che comp~re in copertina o sullinvolucro anche se
pervenuto gratuitamente, o al valore di stima nel caso in cui non sia altrimenti
valutabile. Le pubblicazioni periodiche sono iscritte sotto un solo numero
allinizio della raccolta.

Articolo 97
Consegnatano di beni mobili

1. | beni mobili, esclusi gli oggetti di tancelleria ed i materiali di consumo, sono
dati in consegna con appositi verbali ad agenti responsabili.

2. In caso di sostituzione degli agenti responsabili, Ia consegna ha luogo previa
materiale ncognizione dei beni. I relativo verbale e sottoscritto dall'agente
cessante ¢ da quello subentrante, nonché dal Direttore amministrativo o dal
funzionario da questi all'uopo delegato che assiste alla consegna.

3. Gl inventari sono redatti in duplice esemplare di cui uno & conservato presso
'Amministrazione universitaria e ['altro dagli agenti responsabili dei beni ricevuti
in consegna, smo a che non ne abbiano ottenuto formale discarico.

Articolo 98
Carico e scarico dei beni mobili

1. | beni mobili sono inventariati sulla base di buoni di canco emessi dal
competente ufficio e firmati dallagente responsabile.

2. Non sono iscritti negli inventari gli oggetti di rapido consumo e faciimente
deteriorabili.

3. La cancellazione degli inventari dei beni mobili per fuori uso, perdita, cessione
od altri motivi e disposta con-provvedimento del Consiglio di amministrazione,
ovvero del Consiglic del Centro di gestione che ne dd comunque awviso al
Rettore, sulla base di motivata proposta deil’agente responsabile.

4. |l provwedimento di cut al precedente comma indica l'eventuale obbligo di
reintegro o di risarcimento danni a carico dei responsabili.

5. Sulla scorta degli atti o documenti di canco e scarico s provvede al
conseguente aggiornamento delle scritture patrimoniali.

6. Gli inventari sono chiusi al termine di ogni esercizio finanziario.

Articolo 99
Ricognizione dei beni mobili

1. Almeng ogni dieci annl si provvede aila ricognizione dei beni mobili ed al

rinnove degli inventari al fine di accertare che essi siano nella disponibilita
dell’Ateneo ed in modo da venficarne o stato di conservazione.
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TITOLO VI
CONTROLLI INTERNI

Articolo 100
Controllo di gestione

1. Aisensi dell’art. 19 delio Statuto, per assicurare un maggor livello di efficienza
ed economicita, e istituito il controllo di gestione, svolto da un apposito servizio,
che si avvale di un nucleo.di valutazione i cui compiti sono quelli di:

a) articolare VUniversitd in centri di costo e/o rendimento e rilevare

costantemente 'andamento operativo,

by  elaborare le previsioni economiche relative agli obiettivi che I'Ente si pone;

¢) venficare costantemente 'andamento deile previsioni di cut al punto b).

2. il nucleo di valutazione & composto da tre membri, anche esterni, scelti tra
comprovati esperti in materie di economia aziendale, di valutazione del
rendimento dei servizi pubblici, di analisi e valutazione dei bilanci. La misura
del compenso spettante ai suci componenti esterni € stabilita dalla delibera con
cu i} Consiglio di Amministrazione provvede alle relative nomine.

3. U nucleo di vaiutazione elabora | parametri di efficienza ed economicitad da

applicare nel controllo di gestione e fornisce indicazioni sul tipo di dati e di

informazioni che @ necessario acquisire per lo svolgimento del controllo.

In base aile informaziani ed ai dati trasmessi dai centri di spesa ¢ dai van uffici,

il servizio di cui al comma 1 valuta Fandamento della gestione, gquale risulta dai

fattori produttivi impiegati e dalle modalita del loro impiege nonché dai risultati

conseguti, e lo raffronta con | parametri di efficienza ed economicita
previamente definiti dal nucleo di valutazione.

5. Le disfunzioni eventualmente riscontrate sono segnalate ai responsabili degli
uffici e dei centri di spesa interessati che devono individuarme le cause e
predisporre i correttivi necessan.

6. Sulla base dei dati acquisiti, il nucleo di valutazione elabora annualmente una
relazione, allegata al conto consuntivo dell’Ateneo, nella quale sono illustrati i
livelli di efficienza ed economicita raggiunti e sono formulate proposte per il
miglioramento della gestione. Di tali livelli si tiene conto nella decisione relativa

alla ripartizione delle risorse tra i centri di spesa.

=%

Articolo 101
Collegio dei Revisori

1. Ai sensi dell'art. 19 dello Statuto, al Collegio dei Revisori dei Conti, composto
da persone esterne ailAteneo, e affidato il controllo sulla regolarita deila
gestione amministrativa e contabile dell'Universita.

2. Il Collegio & presieduto da un magistrato della Corte dei Conti ed & composto
da un dirigente della Ragioneria Generale dello Stato ed un supplente, e da un
dirigente del Ministero deil'Universita e della Ricerca scientifica e tecnologica e
da un supplente. | componenti del Collegio sono proposti dal Rettore e
nominati con suo decreto su designazione del Consiglio di Amministrazione,
durano in carica tre anni finanziari e possono essere riconfermati

3. Il Consiglio di amministrazione determina i compensi spettanti al Presidente, ai
membri effettivi ed a quelli suppienti. Ad essi compete altresi il rimborso deile
spese sostenute per 'espletamento del mandato.
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4. |l Collegio pud partecipare alle sedute de! Consiglio di Amministrazione.
5, Al Collegio dei Revisori spetta:

— esamunare il bilancio di previsione, le relative varnaziont ed il conto
consuntivo, redigendone le relazioni;

- compiere le verifiche necessarie per assicurare il regolare andamento della
gestione finanziaria, contabile e patrimoniale, sottoponendo al Consiglio di
Amministrazione gli eventuali rilievi in ordine alla gestione stessa;

— accertare la regolarita della tenuta delle scritture finanziarie e patrimoniali;

- effettuare verifiche di cassa;

— esprimere parert sugli atti amministrativo-contabili dell’'Universita;

- effettuare operazioni di riscontro, anche a campione, nei riguardi dei centri
di spesa, a tal fine si avvale delia collaborazione del Servizio di Ragioneria.

6. Per quanto non diversamente disposto, si applicanc gli articoli 2397 e seguenti
del Codice Civile, ove compatibili.

Articolo 102
Norma transitoria e finale

1. Al sensi dell'art. 7 comma 1 della legge 9 maggic 89 n. 168, con I'entrata in
vigore del presente regolamento cessano di avere applicazione le norme
legislative e regolamentari, nonché le disposizioni ministeriali comunque

emanate, con @sso incompatibili.
2. 1limiti di importo contenuti nel presente regolamento possono essere modificati
ed adeguati unicamente con delibera del Consiglio di Amministrazione.
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