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ATTI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ATENEO 

SEDUTA DEL 19 FEBBRAIO 2026 

VERBALE N. 2 

 

 

 

Rep. n. 2/2026 

Prot. n. 95548 del 05/03/2026 

Titolo II Classe 4 Fasc. 1 - 2026 

Allegati: vari 

 

 

 

L’anno 2026 (duemilaventisei), in questo giorno di giovedì 19 (diciannove) del mese di 

febbraio, alle ore 14.30 (ore quattordici e trenta minuti), concordando di avvalersi di strumenti 

telematici di lavoro collegiale, si è riunito il Nucleo di Valutazione di Ateneo, costituito con D.R. 

Repertorio n. 957/2024, Prot. n. 121981 del 16 maggio 2024, D.R. Repertorio n. 986/2025, Prot. n. 

187264 del 17 giugno 2025 D.R. Repertorio n. 1511/2025, Prot. n. 292456 del 19 settembre 2025, 

D.R. Repertorio n. 1820/2025 Prot. n. 346264 del 12 novembre 2025 e D.R. Repertorio n. 1927/2025 

Prot. n. 358219 del 1 dicembre 2025. 

Fatto l’appello risultano: 

Prof. Paolo Tanganelli - presente 

Dott.ssa Maria Letizia Melina - presente  

Prof.ssa Patrizia Ballerini - presente 

Prof. Federico Cinquepalmi - presente 

Prof. Gian Carlo Avanzi - presente 

Sig. Vincenzo Acquaviva - presente 

Partecipano alla riunione, inoltre, la dott.ssa Paola Pagnoni, Responsabile della Ripartizione 

Qualità, Valutazione e Servizi di Coordinamento, con funzioni di segretaria verbalizzante, e la 

dott.ssa Patrizia Tancredi, dell’Ufficio Supporto a Valutazione e Qualità. 
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Constatato che il numero dei presenti è sufficiente per la validità dell’adunanza, il 

Coordinatore dichiara aperta la seduta e dà inizio alla discussione degli oggetti contemplati all'ordine 

del giorno: 

 

1) Comunicazioni; 

2) Aggiornamento Linee Guida verifica congruità CV per la valutazione di congruità dei curricula 

negli affidamenti ex art. 23 c. 1 L. 240/2010; 

3) Verifica della congruità dei curricula scientifici o professionali dei titolari di incarichi di 

insegnamento conferiti allo scopo di avvalersi della collaborazione di esperti di alta 

qualificazione (art. 23, comma 1, L. n. 240/10) – a.a. 2026/27; 

4) Feedback audizioni con il NdV; 

5) Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028; 

6) Nuove istituzioni di CdS per l’a.a. 2026/27; 

7) Varie ed eventuali; 

 

e in funzione di OIV: 

8) Relazione del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza - anno 

2025. 

 

Sul 1° oggetto – Comunicazioni 

Il Coordinatore comunica che, in una apposita cartella in Google Drive, sono state messe a 

disposizione dei componenti del Nucleo di Valutazione le seguenti comunicazioni e delibere inviate 

dal Presidio della Qualità di Ateneo al Senato Accademico e al Consiglio di Amministrazione, per le 

sedute del 29 settembre 2025 e del 29 ottobre 2025: 

- la comunicazione relativa all’analisi della Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) 2025; 

- la comunicazione relativa agli esiti finali della Visita di Accreditamento Periodico. 

Il Coordinatore informa il consesso che, con prot. 26287 del 26 gennaio 2026 ed e-mail 

dell’Ufficio patrimonio immobiliare e sviluppo edilizio del 26 febbraio 2026, è pervenuta la nota con 

cui il MUR ha comunicato l'avvio della rilevazione degli spazi dell'Ateneo, messa a disposizione dei 

componenti del Nucleo di Valutazione in apposita cartella in Google Drive. Precisa che 

l’aggiornamento della banca dati edilizia dovrà avvenire entro il termine del 30 giugno p.v, con 

riferimento alla situazione degli immobili al 30 aprile 2026. Nella nota del MUR sono confermate le 

indicazioni operative fornite nel 2024: quindi, come nelle passate edizioni, la rilevazione degli spazi 

verrà trasmessa a questo organo per il prescritto parere da rilasciare in una riunione del Nucleo, da 

effettuarsi tra la fine di maggio e l’inizio di giugno. In questo modo l’Ufficio patrimonio immobiliare e 



 

Verbale n. 2 – Seduta del 19 febbraio 2026 

 

3 

 

sviluppo edilizio avrà tempo sufficiente per inserire tutti i dati nella piattaforma entro la scadenza del 

30/06/2026. Non appena verrà fissata la data della riunione sarà necessario avvisare 

tempestivamente il suddetto Ufficio. 

 

 

Sul 2° oggetto - Aggiornamento Linee Guida per la valutazione di congruità dei CV negli 

affidamenti ex art. 23 c. 1 L. 240/2010 

Il Coordinatore riferisce che si rende necessario procedere all’aggiornamento delle Linee 

Guida per la valutazione di congruità dei CV negli affidamenti ex art. 23 c. 1 L. 240/2010, con 

riferimento in particolare al DM. N. 639 del 2 maggio 2024, che ha introdotto i Gruppi Scientifico 

Disciplinari (GSD). Il Coordinatore illustra la proposta di aggiornamento (allegato 1 al presente 

verbale), in cui sono ben evidenti le integrazioni e le modifiche rispetto alle Linee Guida precedenti, 

e ne chiede l’approvazione. 

Il Nucleo di Valutazione all’unanimità approva. 

 

Sul 3° oggetto - Verifica della congruità dei curricula scientifici o professionali dei titolari di 

incarichi di insegnamento conferiti allo scopo di avvalersi della collaborazione di esperti di 

alta qualificazione (art. 23, comma 1, L. n. 240/10) – a.a. 2026/27 

Il Coordinatore ricorda che, in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 2, comma 1, lettera r) 

della L. 240/2010, lo Statuto dell’Università di Ferrara ha attribuito al Nucleo di Valutazione —tra gli 

altri compiti— anche la verifica della congruità del curriculum scientifico o professionale dei titolari 

di incarichi di insegnamento conferiti allo scopo di avvalersi della collaborazione di esperti di alta 

qualificazione (art. 23, comma 1, L. n. 240/10). Tale verifica deve essere effettuata applicando le 

Linee Guida per la valutazione dei CV, il cui aggiornamento è stato approvato nel precedente punto, 

ai fini della verifica di congruità finalizzata all'affidamento diretto di insegnamenti ad esperti di alta 

qualificazione, con l’obiettivo di razionalizzare ed omogeneizzare l'intero processo di affidamento. 

In base a tali premesse il Nucleo, che ha ricevuto la documentazione nei giorni precedenti la 

riunione, procede alla verifica della congruità dei curricula scientifici e professionali relativi ai contratti 

di insegnamento di seguito riportati, che costituiscono l’allegato 2 al presente verbale. 

 

È pervenuta la comunicazione del Dipartimento di Fisica e Scienze della Terra, relativamente 

alla necessità di avvalersi delle seguenti figure di esperti: 

- Prof. Pietro Dalpiaz, per lo svolgimento dell’incarico dell’insegnamento di “Epistemologia e storia 

della fisica” per l’a.a. 2026/2027, nell’ambito del Corso di Laurea triennale in Fisica, 3 CFU, 27 ore, 

SSD PHYS-06/B, GSD 02/PHYS-06, secondo semestre.  
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Il Nucleo, esaminato il curriculum scientifico del Prof. Pietro Dalpiaz, ai sensi dell’art. 2, c.1 – lettera 

r) della Legge 240/10 e del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento, 

Titolo II, Sezione I art. 4, ne attesta la congruità per l’insegnamento sopra indicato; 

- Prof. Nazzareno Mandolesi, per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento di “From space 

physics to space economy” per l’a.a. 2026/2027, nell’ambito del Corso di Laurea magistrale in 

Physics, 6 CFU, 54 ore, SSD PHYS-05/A, GSD 02/PHYS-05, secondo semestre.  

Il Nucleo, esaminato il curriculum scientifico del Prof. Nazzareno Mandolesi, ai sensi dell’art. 2, c.1 

– lettera r) della Legge 240/10 e del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di 

insegnamento, Titolo II, Sezione I art. 4, ne attesta la congruità per l’insegnamento sopra indicato; 

- OMISSIS, per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento di “Rilevamento geologico”, per l’a.a. 

2026/2027 nell’ambito del Corso di Laurea triennale in Scienze Geologiche, 5 CFU, 56 ore, SSD 

GEOS-02/B, GSD 04/GEOS-02, secondo semestre. 

Il Nucleo, esaminato il curriculum scientifico del OMISSIS, ai sensi dell’art. 2, c.1 – lettera r) della 

Legge 240/10 e del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento, Titolo 

II, Sezione I art. 4, non ne attesta la congruità per l’insegnamento sopra indicato. 

È pervenuta la comunicazione del Dipartimento di Neuroscienze e Riabilitazione, 

relativamente alla necessità di avvalersi delle seguenti figure di esperti: 

- Prof.ssa Rita Selvatici, per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento di “Ambiente e Genoma”, 

Modulo di Genetica Medica, per l’a.a. 2026/2027 nell’ambito del Corso di Laurea triennale in Scienze 

Motorie, 1 CFU, 8 ore, SSD MEDS-01/A, GSD 06/MEDS-01, secondo semestre.  

Il Nucleo, esaminato il curriculum scientifico della Prof.ssa Rita Selvatici, ai sensi dell’art. 2, c.1 – 

lettera r) della Legge 240/10 e del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di 

insegnamento, Titolo II, Sezione I art. 4, ne attesta la congruità per l’insegnamento sopra indicato; 

- OMISSIS, per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento di “Ortottica”, Modulo di Chirurgia dello 

strabismo, per l’a.a. 2026/2027 nell’ambito del Corso di Laurea triennale in Ortottica ed assistenza 

oftalmologica, 1 CFU, 8 ore, SSD MEDS-17/A, GSD 06/MEDS-17, primo semestre.  

Il Nucleo, esaminato il curriculum scientifico della OMISSIS, ai sensi dell’art. 2, c.1 – lettera r) della 

Legge 240/10 e del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento, Titolo 

II, Sezione I art. 4, non ne attesta la congruità per l’insegnamento sopra indicato. 

È pervenuta la comunicazione del Dipartimento di Medicina Traslazionale e per la Romagna, 

relativamente alla necessità di avvalersi delle seguenti figure di esperti: 

- Prof. Stefano Olgiati, per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento di “Statistica medica”, per 

l’a.a. 2026/2027 nell’ambito del Corso di Laurea triennale in Biotecnologie Mediche, 6 CFU, 36 ore, 

SSD MEDS-24/A, GSD MEDS-24/A, secondo semestre.  

Il Nucleo, esaminato il curriculum scientifico del Prof. Stefano Olgiati, ai sensi dell’art. 2, c.1 – lettera 

r) della Legge 240/10 e del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento, 

Titolo II, Sezione I art. 4, ne attesta la congruità per l’insegnamento sopra indicato; 
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- Prof. Silvano Capitani, per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento di “Anatomia Umana II e 

Propedeutica clinica” – modulo Anatomia Umana II, per l’a.a. 2026/2027 nell’ambito del Corso di 

Laurea magistrale in Medicina e Chirurgia, 1 CFU, 8 ore, SSD BIOS-12/A, GSD 05/BIOS-12, primo 

semestre.  

Il Nucleo, esaminato il curriculum scientifico del Prof. Silvano Capitani, ai sensi dell’art. 2, c.1 – 

lettera r) della Legge 240/10 e del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di 

insegnamento, Titolo II, Sezione I art. 4, ne attesta la congruità per l’insegnamento sopra indicato; 

- Prof. Enrico Gavino Giuseppe Granieri, per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento di 

“Musica, musicoterapia e neurologia”, per l’a.a. 2026/2027 nell’ambito del Corso di Laurea 

magistrale in Medicina e Chirurgia, 1 CFU, 8 ore, SSD MEDS-12/A, GSD 06/MEDS-12, secondo 

semestre.  

Il Nucleo, esaminato il curriculum scientifico del Prof. Enrico Gavino Giuseppe Granieri, ai sensi 

dell’art. 2, c.1 – lettera r) della Legge 240/10 e del Regolamento di Ateneo per il conferimento di 

incarichi di insegnamento, Titolo II, Sezione I art. 4, ne attesta la congruità per l’insegnamento sopra 

indicato; 

- Prof. Giovanni Lanza, per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento di “Anatomia Patologica 

II”, per l’a.a. 2026/2027 nell’ambito del Corso di Laurea magistrale in Medicina e Chirurgia, 1 CFU, 

8 ore, SSD MEDS-04/A, GSD 06/MEDS-04, secondo semestre.  

Il Nucleo, esaminato il curriculum scientifico del Prof. Giovanni Lanza, ai sensi dell’art. 2, c.1 – 

lettera r) della Legge 240/10 e del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di 

insegnamento, Titolo II, Sezione I art. 4, ne attesta la congruità per l’insegnamento sopra indicato; 

- Prof. Dario Di Luca, per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento di “Microbiologia e 

microbiologia clinica”, per l’a.a. 2026/2027 nell’ambito del Corso di Laurea magistrale in Medicina e 

Chirurgia, 2 CFU, 16 ore, SSD MEDS-03/A, GSD 06/MEDS-03, primo semestre.  

Il Nucleo, esaminato il curriculum scientifico del Prof. Dario Di Luca, ai sensi dell’art. 2, c.1 – lettera 

r) della Legge 240/10 e del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento, 

Titolo II, Sezione I art. 4, ne attesta la congruità per l’insegnamento sopra indicato; 

- Prof. Marco Favilla, per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento di “Fisiologia”, per l’a.a. 

2026/2027 nell’ambito del Corso di Laurea magistrale in Odontoiatria e Protesi Dentaria, 8 CFU, 64 

ore, SSD BIOS-06/A, GSD 05/BIOS-06, primo semestre.  

Il Nucleo, esaminato il curriculum scientifico del Prof. Marco Favilla, ai sensi dell’art. 2, c.1 – lettera 

r) della Legge 240/10 e del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento, 

Titolo II, Sezione I art. 4, ne attesta congruità per l’insegnamento sopra indicato; 

- Dott. Marco Magri, per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento di “Etica, deontologia 

professionale e competenze relazionali” – modulo Etica e deontologia professionale, per l’a.a. 

2026/2027 nell’ambito del Corso di Laurea triennale in Tecniche di Radiologia Medica per Immagini 

e Radioterapia, 1 CFU, 8 ore, SSD MEDS-26/B, GSD 06/MEDS-26, secondo semestre.  



 

Verbale n. 2 – Seduta del 19 febbraio 2026 

 

6 

 

Il Nucleo, esaminato il curriculum professionale del Dott. Marco Magri, ai sensi dell’art. 2, c.1 – 

lettera r) della Legge 240/10 e del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di 

insegnamento, Titolo II, Sezione I art. 4, ne attesta la congruità per l’insegnamento sopra indicato; 

- Dott. Marco Magri, per lo svolgimento dell’incarico di insegnamento di “Processi di 

programmazione e integrazione organizzativa” – modulo Modelli organizzativi in telemedicina, per 

l’a.a. 2026/2027 nell’ambito del Corso di Laurea magistrale in Scienze delle professioni sanitarie 

tecniche diagnostiche, 1 CFU, 8 ore, SSD MEDS-26/B, GSD 06/MEDS-26, primo semestre.  

Il Nucleo, esaminato il curriculum professionale del Dott. Marco Magri, ai sensi dell’art. 2, c.1 – 

lettera r) della Legge 240/10 e del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di 

insegnamento, Titolo II, Sezione I art. 4, ne attesta la congruità per l’insegnamento sopra indicato; 

 

Il Nucleo ricorda che la congruità dei curricula di cui al presente punto all’ordine del giorno è 

attestata, salvo verifica da parte degli uffici competenti dei requisiti e delle limitazioni previste dall’art. 

23, comma 1, della L. 240/2010. 

 

Sul 4° oggetto – Feedback audizioni con il NdV 

Il Coordinatore ricorda che, nei giorni scorsi, sono pervenuti, in un unico documento, i feedback 

delle audizioni del 18 novembre 2022 dei Corsi di Laurea L-9 e LM-33 in Ingegneria Meccanica 

(allegato 3 al presente verbale), in risposta alle raccomandazioni e segnalazioni effettuate dal Nucleo 

di Valutazione. Tali documenti sono stati messi a disposizione nella cartella condivisa ed il Nucleo 

ha avuto modo di esaminarli, rilevando quanto segue: 

● Laurea triennale L-9 in Ingegneria Meccanica (audizione del 18 novembre 2022): dalla 

documentazione prodotta risulta che non tutte le segnalazioni del Nucleo sono state recepite 

(per esempio, la necessità di migliorare il processo di consultazione delle parti interessate). In 

altri casi, le azioni messe in campo dal CdS per rispondere alle raccomandazioni prevedono 

diversi livelli di implementazione e/o di verifica. Pertanto, il Nucleo auspica che il CdS in 

Ingegneria Meccanica assicuri il completamento delle azioni correttive intraprese e che il 

Presidio della Qualità monitori il processo. 

● Laurea magistrale LM-33 in Ingegneria Meccanica (audizione del 18 novembre 2022): dalla 

documentazione prodotta risulta che non tutte le segnalazioni del Nucleo sono state recepite 

(per esempio, la necessità di migliorare il processo di consultazione delle parti interessate). In 

altri casi, le azioni messe in campo dal CdS per rispondere alle raccomandazioni prevedono 

diversi livelli di implementazione e/o di verifica. Pertanto, il Nucleo auspica che il Cds in 

Ingegneria Meccanica assicuri il completamento delle azioni correttive intraprese e che il 

Presidio della Qualità monitori il processo. 
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Sul 5° oggetto – Piano Integrato di Attività e Organizzazione 2026-2028  

Il Coordinatore ricorda che, in data 11 febbraio u.s., è pervenuta la versione del PIAO 

approvata dal Consiglio di Amministrazione il 28 gennaio 20256, con parere positivo del Senato 

Accademico. 

Il Nucleo prende atto del documento inviato e che il Piano è stato regolarmente inviato al 

Dipartimento della Funzione Pubblica tramite apposito portale e pubblicato nella pagina dedicata di 

“Amministrazione Trasparente” dell’Ateneo. Il Nucleo, da una prima disamina, che verrà integrata in 

sede di redazione della sezione “Performance” della relazione annuale, constata che il PIAO 2026-

2028 si pone quale strumento concreto di integrazione fra programmazione strategica e 

programmazione operativa, nell’ottica di indirizzare lo sviluppo complessivo dell’Ateneo. 

 

Sul 6° oggetto – Nuove istituzioni di CdS per l’a.a. 2026/27 

Il Coordinatore ricorda che l’Ateneo ha presentato le seguenti proposte di istituzione di corsi 

di laurea triennale, da erogare con modalità prevalentemente a distanza: 

● L-8/L-9 Interclasse - Ingegneria gestionale - docente proponente Prof. Marco Gavanelli; 

● L-13 Scienze Biologiche per la salute - docente proponente Prof.ssa Rebecca Voltan; 

● L-20 Comunicazione digitale - docente proponente Prof. Marco Luca Pedroni; 

● L-22 Scienze Motorie per la salute - docente proponente Prof.ssa Stefania Merighi; 

● L-24 Psicologia per la salute - docente proponente Prof.ssa Katia Varani. 

 
Ricorda inoltre che nella riunione del 4 dicembre 2025 questo consesso ha formulato i propri 

pareri preliminari sulle istituzioni dei nuovi CdS, inviati ai docenti proponenti al fine di riformulare la 

documentazione, necessaria al NdV per la redazione delle relative relazioni tecniche. Nei giorni 

scorsi i docenti proponenti dei nuovi CdS hanno inviato tutta la documentazione richiesta, subito 

messa a disposizione di tutti i componenti del Nucleo stesso, i quali ne hanno potuto prendere 

visione. 

La documentazione pervenuta comprende altresì, per ogni CdS, la certificazione della 

Commissione di Ateneo attestante che il materiale didattico erogato e i servizi offerti sono adeguati 

rispetto a quanto previsto dal DM 1835/24 e coerenti con il sistema interno di Assicurazione della 

qualità. 

Inoltre, per quattro CdS – Psicologia per la salute (classe L-24), “Comunicazione digitale” 

(classe L-20), Ingegneria Gestionale (classi L-8/L-9) e Scienze Biologiche per la Salute (classe L-

13) – la documentazione comprende anche la dichiarazione formale del Prorettore alla Didattica e 

al Diritto allo Studio attestante che: 

a) le strutture e le attrezzature disponibili risultano idonee allo svolgimento dei laboratori in 

presenza previsti dai suddetti CdS; 
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b) le aule e i laboratori hanno una ricettività più che sufficiente a soddisfare le richieste dei 

CdS;  

c) la sostenibilità operativa e il personale di supporto sono assicurati direttamente dal docente 

responsabile del laboratorio, con l’ausilio di tutor didattici appositamente individuati dal corso di 

studio.  

Il Prorettore alla didattica ha pertanto attestato la disponibilità, l’adeguatezza e la sostenibilità 

delle strutture laboratoriali e delle relative modalità di utilizzo per i CdS che prevedono attività 

pratiche in presenza da svolgere presso strutture dell’Ateneo. 

Il Coordinatore ricorda altresì che, in relazione a quanto previsto dal D.M. n. 270/2004, art. 9 

co. 2, e in considerazione dell’art. 8, comma 4 del D.Lgs. 19/2012 per la “Valorizzazione 

dell’efficienza delle università”, che recita “Ai fini dell'accreditamento, il nucleo di valutazione interna 

dell'Università verifica se l'istituendo corso è in linea con gli indicatori di accreditamento iniziale 

definiti dall'ANVUR e, solo in caso di esito positivo di tale verifica, redige una relazione tecnico-

illustrativa, che l'università è tenuta a inserire, in formato elettronico, nel sistema informativo e 

statistico del Ministero”, nonché del documento ANVUR “Linee guida per la progettazione in qualità 

dei Corsi di Studio di nuova istituzione per l’a.a. 2026/27”, approvate dal Consiglio Direttivo con 

Delibera n. 297 del 3/12/2025, il Nucleo deve procedere alla redazione della citata relazione per 

ciascuno dei cinque corsi di studi di cui viene proposta l’istituzione.  

Preliminarmente il Nucleo ha accertato che: 

- l’indicatore di sostenibilità economico-finanziaria, in quanto maggiore di 1, è positivamente 

soddisfatto dall’Ateneo di Ferrara; 

- l’esito della verifica ex post dei requisiti di docenza per l’a.a. 2025/26 è stato positivo, e non 

ha richiesto nessun piano di raggiungimento. 

Il Coordinatore ricorda che il vincolo stabilito dall’art. 4, comma 3, del DM 1154/2021, che 

sanciva il limite del 2% dei corsi attivabili (corrispondente a 2 Corsi di Studio per gli Atenei cha hanno 

attivi da 51 a 100 CdS), è stato superato dal Decreto Ministeriale n. 773 del 10 giugno 2024. 

Tale decreto, che definisce le "Linee generali d'indirizzo della programmazione delle università 

2024-2026", ha stabilito una deroga specifica per consentire agli Atenei di attuare la riforma delle 

classi di laurea prevista dal PNRR. La deroga ai limiti numerici riguarda le proposte di istituzione per 

gli anni accademici 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027 per facilitare l'adeguamento dell'offerta 

formativa ai nuovi ordinamenti didattici definiti dai DD.MM. n. 1648/2023 e n. 1649/2023 (Riforma 

delle Classi di Laurea e Laurea Magistrale). 

In base all'Allegato 4, Punto C del DM 773/2024, i limiti quantitativi dell'art. 4, comma 3, del 

DM 1154/2021 non trovano applicazione, a condizione che i nuovi corsi siano coerenti con gli 

obiettivi di flessibilità e interdisciplinarità introdotti dalla riforma. 

Verificati pertanto i requisiti preliminari di accreditamento dei corsi di cui si propone l’istituzione, 

sono state redatte per ognuno dei CdS di nuova istituzione, come previsto dall’art. 8, c. 4 del D.Lgs. 
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19/2012, e dall’art. 7, comma 1, lett. a, del DM 1154/2021, le relazioni tecnico-illustrative, da inserire, 

in formato elettronico, nel sistema informativo e statistico del Ministero.  

Tali relazioni tecnico-illustrative sono state redatte dall’Ufficio Supporto a Valutazione e 

Qualità, sulla base delle indicazioni pervenute dai componenti del Nucleo di Valutazione e sono state 

messe a loro disposizione nei giorni scorsi.  

Il Nucleo di Valutazione, dopo aver letto e revisionato le bozze delle Relazioni tecnico-

illustrative, le approva all’unanimità, quale parte integrante del presente verbale, e conferma il 

proprio parere favorevole sulle proposte di nuova istituzione dei corsi di laurea triennale: 

• L-8/L-9 Interclasse - Ingegneria gestionale - docente proponente Prof. Marco Gavanelli 

(allegato 4 al presente verbale); 

• L-13 Scienze Biologiche per la salute - docente proponente Prof.ssa Rebecca Voltan 

(allegato 5 al presente verbale); 

• L-20 Comunicazione digitale - docente proponente Prof. Marco Luca Pedroni (allegato 6 al 

presente verbale); 

• L-22 Scienze Motorie per la salute - docente proponente Prof.ssa Stefania Merighi (allegato 

7 al presente verbale); 

• L-24 Psicologia per la salute - docente proponente Prof.ssa Katia Varani (allegato 8 al 

presente verbale). 

Le relazioni tecnico-illustrative saranno trasmesse ai docenti proponenti al fine del loro 

inserimento nella Scheda Sua-CdS. 

Alle ore 15.40 il signor Vincenzo Acquaviva lascia la riunione. 

 

Sul 7° oggetto - Varie ed eventuali 

Il Coordinatore propone di fissare la data dell’audizione che era rimasta in sospeso con il CdS 

in Quaternario, preistoria e archeologia (LM-2) al 17 aprile 2026 con relatori il Prof. Cinquepalmi e 

la Dott.ssa Melina. 

Il Nucleo di Valutazione all’unanimità approva. 

Il Coordinatore propone di modificare l’ora della prossima riunione del Nucleo definita nella 

seduta del 4 dicembre 2025: si svolgerà il 9 marzo 2026 alle ore 16.30, in coda all’audizione del CdS 

in Igiene dentale, che inizierà alle ore 14.30. 

Il Nucleo di Valutazione all’unanimità approva. 
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Sull’8° oggetto – Relazione del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della 

Trasparenza - anno 2025 (in funzione di OIV) 

Il Coordinatore ricorda che, tra la documentazione messa a disposizione per la riunione 

odierna, è presente anche la Relazione del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della 

Trasparenza relativa all’anno 2025, redatta ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, c. 14 della L. 190/2012 

recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella 

pubblica amministrazione” (allegato 9 al presente verbale). 

Il Nucleo prende atto dei contenuti della relazione e che la stessa è stata redatta entro il 

termine del 31 gennaio 2026 e pubblicata sul sito web istituzionale della sezione dedicata di 

“Amministrazione Trasparente”. 

 

Null’altro essendovi da deliberare, alle ore 16.45 il Nucleo ha considerato conclusi i propri 

lavori. 

 

 La Segretaria        Il Coordinatore 

                (dott.ssa Paola Pagnoni)                      (prof. Paolo Tanganelli) 

        Firmato digitalmente              Firmato digitalmente 


