
Seduta del 17 febbraio 2009                                                                                             Verbale n. 1 

              LA SEGRETARIA                                                      LA PRESIDENTE 1 

 

UNIVERSITÀ  DEGLI  STUDI  DI  FERRARA 

ATTI DEL COMITATO PARI OPPORTUNITA’ 
 

SEDUTA DEL 17 FEBBRAIO 2009 
 

L’anno 2009 (Duemilanove) in questo giorno di Martedì 17 (diciassette) del mese di Febbraio 

alle ore 15,00 (quindici) presso la Sala Riunioni del Rettorato di Via Savonarola, 9 - Ferrara  

convocato con avvisi informatici in data 6.02.2009, inviati a ciascun membro, si è adunato il 

Comitato Pari Opportunità (CPO). 

Presiede la riunione la Presidente, Prof.ssa Chiara Scapoli. Ha la funzione di Segretaria la Dr.ssa 

Claudia PALANDRI. L’appello dà il seguente risultato: 

 

Scapoli Chiara  Professore Ordinario Facoltà Scienze mm.ff.nn. P 

Dalpiaz Alessandro  Professore Associato della Facoltà di Farmacia P 

Patria Maria Cristina  Professore Associato della Facoltà di Economia  P 

Secchiero Paola  Professore Straordinario Facoltà di Medicina e 

chirurgia 

P 

Migliori Paola  Ufficio Post Laurea G 

Palandri Claudia  Plesso Giuridico-Economico – Dipartimento di 

Scienze Giuridiche 

P 

Maurizio Occari Ufficio Bilancio e Contabilità P 

Marega Maria Giovanna  Servizio Agevolazioni allo Studio P 

Bugli Sara  Rappresentante degli studenti A 

Nicastro Maria Francesca  Rappresentante degli studenti A 

Samorani Maria Lucia Ageno Rappresentante degli studenti A 

Travasoni Maria Rappresentante degli studenti A 

______________________________________________________________________ 

P = Presente  G = Assente giustificato  A = Assente 

______________________________________________________________________ 

 

Partecipano alla riunione la Dr.ssa Carmela De Risi, in qualità di invitata permanente, e la 

Dr.ssa Lucia Manzalini. 

Constatato che il numero dei presenti è sufficiente alla validità dell’adunanza, la Presidente 

dichiara aperta la seduta e dà inizio alla trattazione degli oggetti contemplati nel seguente: 
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ORDINE DEL GIORNO 

1. Comunicazioni 

2. Piano triennale di azioni positive 

3. Convegno "Medicina di genere" 

4. Varie ed eventuali 

 

 1. Sul primo oggetto: “Comunicazioni”  

 

1.1 –   La Presidente comunica che l'Associazione UniCPO darà il patrocinio gratuito per la "X 

edizione del Premio di scrittura femminile “il Paese delle donne”, 2009", dedicato  a  Maria 

Teresa  Guerrero (Maitè) congiunto alla XVII edizione del Premio “Donna e Poesia”; il bando costituisce 

l’Allegato A. 

Il Comitato prende atto. 

 

1.2 – La Presidente informa in merito alla costituzione di un gruppo di psicologhe sociali che sta 

lavorando sulle disparità di genere e che ha organizzato un convegno a  Parma nelle giornate del 

19-20 marzo. La sigla del gruppo é GDG, ed al sito: http://www.gdg.unipr.it/parma2009.html sono 

consultabili tutte le informazioni relative al convegno. 

Il Comitato prende atto. 

 

1.3 – La Presidente segnala la manifestazione conclusiva del  progetto "Conoscere il lavoro, 

inventare le professioni", portato a  termine dal Comitato di Cassino. Il materiale finale verrà 

inserito sia  nel sito del Comitato (http://www.unife.it/ateneo/organi-universitari/comitato-pari-

opportunita), sia in quello dell'Associazione UniCPO (http://unicpo.altervista.org/home.html). 

Verrà inviata, quanto prima,  una sintesi del  colloquio avuto da Fiorenza Taricone e dalla 

Presidente del CPO di Roma  Tre, Fabrizia Somma, con la Consigliera Nazionale di Parità, 

Dott.ssa Alessandra Servidori, presso il suo ufficio Ministero del  Lavoro circa la possibilità di 

rinnovare la convenzione tra l’Associazione UniPCO e il suddetto Ministero. 

Il Comitato prende atto. 

 

1.4 – La Presidente informa che la Dr.ssa Buono, rappresentante del personale tecnico 

amministrativo nel presente Comitato, ha presentato le proprie dimissioni dai ruoli dell’Università 

con decorrenza 1° settembre 2008; il Consiglio del personale tecnico amministrativo, nella seduta 

del 6 novembre 2008, ha nominato in sua sostituzione il Dr. Maurizio Occari. 

http://www.gdg.unipr.it/parma2009.html


Seduta del 17 febbraio 2009                                                                                             Verbale n. 1 

              LA SEGRETARIA                                                      LA PRESIDENTE 3 

Il Comitato prende atto. 

 

2. Sul secondo oggetto: “Piano triennale delle azioni positive” 

La Presidente illustra al Comitato la necessità ed urgenza di iniziare a lavorare sulla stesura del 

“Piano di Azioni Positive” (PAP). Tale Piano, oltre ad essere previsto dalla vigente normativa, è 

anche spesso inserito come pre-requisito vincolante per poter accedere alla maggior parte dei 

finanziamenti, nazionali od internazionali, previsti per promuovere azioni di genere da parte degli 

Enti sia Privati che Pubblici. Nell’ultima riunione del Comitato la Dr.ssa Buono si era proposta 

come parte attiva nella raccolta preliminare di informazioni, progetti e idee per la stesura del PAP, 

e si era deciso di sviluppare questo punto come uno dei principali obiettivi delle prossime sedute 

del CPO. 

In considerazione delle dimissioni presentate dalla predetta Dr.ssa Buono, la Presidente informa il 

Comitato di aver ricevuto la disponibilità da parte della Dr.ssa Lucia Manzalini, invitata alla 

presente riunione, di affiancarsi all’attività del CPO nel caso che il Comitato decidesse di inserire 

tra i punti del proprio PAP la possibilità di redigere un bilancio di genere in Unife. La Dr.ssa 

Manzalini ha seguito con grande interesse il corso in “Donne, politiche e istituzioni” ed è 

disponibile a collaborare con il CPO per lavorare sulla pubblicazione di un bilancio di genere con 

un obiettivo sociale, che potrebbe essere uno strumento utile per le iniziative del Comitato delle 

pari opportunità e per tutti i portatori di interesse.  

Anche il Dr. Maurizio Occari dà la propria disponibilità per verificare, assieme alla Dr.ssa 

Manzalini, come meglio realizzare tale proposta. 

Viene, inoltre, avanzata la possibilità di promuovere, in ambito di Ateneo, un progetto di 

telelavoro, modalità di lavoro in cui impiegando infrastrutture telematiche e informatiche è 

possibile prestare l’attività lavorativa in luogo diverso dai locali aziendali, prevalentemente da 

casa. L’obiettivo è proporre una modalità di lavoro nuova alle lavoratrici impossibilitate a 

raggiungere i locali universitari, ad esempio nel periodo della maternità. Un sito di riferimento a 

questo argomento è http://telelavoro.formez.it/index.html . 

La Dr.ssa Marega dà la propria disponibilità a verificare la fattibilità della pratica del telelavoro tra 

il personale amministrativo dell’Ateneo ferrarese. Nello svolgere questo compito, la Dr.ssa 

Marega verificherà quanto fatto da altri Atenei in questo ambito e porrà particolare attenzione agli 

aspetti sindacali legati all’applicazione di tale  progetto, valutando la sua compatibilità con il 

CCNL. 

Anche la Dr.ssa Palandri dà la propria disponibilità per lavorare, assieme alla Dr.ssa Marega, su 

tale proposta. 

http://telelavoro.formez.it/index.html


Seduta del 17 febbraio 2009                                                                                             Verbale n. 1 

              LA SEGRETARIA                                                      LA PRESIDENTE 4 

Viene, infine, proposto di sviluppare una serie di iniziative in collaborazione con il Comitato 

Paritetico per il Mobbing, con la collaborazione della Dr.ssa De Risi, rappresentante del Comitato 

Pari Opportunità in seno al suddetto Comitato.  

Dopo attenta discussione, il Comitato approva all’unanimità le proposte sopra riportate, invita 

i Componenti che si sono dichiarati disponibili ad iniziare, nel prossimo periodo, la raccolta delle 

informazioni utili alla realizzazione di tale progetti ed auspica che, nelle prossime riunioni del 

CPO, si possa iniziare una discussione fattiva sulle modalità e i tempi di attuazione di tali 

iniziative.  

 

3. Convegno sulla “Medicina di Genere” 

La Presidente informa il Comitato che Ferrara ospiterà il 1° workshop interistituzionale dedicato 

alla medicina di genere, organizzato dai Comitati Pari Opportunità dell'Azienda USL, dell'Azienda 

Ospedaliero-Universitaria, dell'Università degli Studi di Ferrara, con il supporto della Provincia e 

della Conferenza Socio-Sanitaria Territoriale di Ferrara. 

L’evento (descritto nell’Allegato B), in programma per mercoledì 1° aprile 2009 dalle 8,30 alle 

14.00 presso l’Aula Magna dell'Università degli Studi di Ferrara - via Savonarola 9, vedrà i saluti 

di Valeria Ruggiero, pro-rettore dell’Università, dei direttori sanitari delle Aziende Sanitarie 

Edgardo Contato e Davide Fabbri, dell’Assessore alla Salute del Comune di Ferrara Maria 

Giovanna Cuccuru e dell’Assessore provinciale alle Pari Opportunità e Sanità Manuela Paltrinieri, 

che curerà anche le conclusioni. 

Cuore della giornata saranno la lectio magistralis di Gianfranco Domenighetti, docente di 

Comunicazione, Economia sanitaria ed Economia e Politica sanitaria all'Università di Lugano e 

Losanna e le relazioni scientifiche di Fiorenza Taricone, docente di Storia delle dottrine politiche 

all'Università di Cassino e presidente dell’Associazione UniCPO; Flavia Franconi, docente di 

Farmacologia cellulare all'Università di Sassari e vicepresidente dell’Associazione “Salute e 

medicina di genere”; Giovanna Vicarelli, docente di Sociologia economica all'Università 

Politecnica delle Marche ed esperto del Consiglio Superiore di Sanità del Ministero e Laura 

Murianni, docente di Sistemi sanitari comparati all'Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma. 

L'iniziativa si propone di avviare un innovativo percorso di ricerca e pratica di farmacologia e 

medicina di genere sul territorio ferrarese, così da coinvolgere vari professionisti della salute che 

possano, in un’ottica del tutto inedita, assicurare la personalizzazione e l’equo accesso alle cure, a 

vantaggio sia delle donne che degli uomini. 

Il convegno è gratuito. Il programma è scaricabile sui siti degli enti organizzatori e per iscriversi è 

sufficiente inviare la scheda al fax 0532 235253. 
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Il Comitato esprime parere favorevole all’iniziativa. 

 

4. Sul terzo oggetto: “Varie ed eventuali” 

La Presidente, nel ringraziare Carmela De Risi per aver accettato di prendere parte al Comitato 

come invitata permanente per il presente mandato del CPO, la prega di illustrare al Comitato i 

punti salienti delle riunioni a cui ha recentemente partecipato in rappresentanza del Comitato Pari 

Opportunità e che sono trattati in maggiore dettaglio nei resoconti della riunione del Comitato 

Paritetico per il fenomeno del Mobbing del 20 Novembre 2008 e della riunione convocata dal 

Prof. Medici al SISTA il 28 Gennaio 2009 – qui di seguito riportati. 

 

Resoconto della riunione del Comitato Paritetico sul fenomeno del Mobbing del giorno 20 

Novembre 2008 

 

Il Comitato Paritetico sul fenomeno del Mobbing dell’ateneo ferrarese si è recentemente riunito in 

data 20 Novembre 2008.  

  A questa riunione hanno partecipato il rappresentante di Alberto Brigo Editore s.r.l., la Dott.ssa 

Elena Brigo, ed il Sig. Roberto Andreolli, autore del libro “Quello che non vogliamo vedere”, che 

è stato distribuito in omaggio ai componenti il Comitato, insieme ad altro materiale sul fenomeno 

del mobbing.   

Inizialmente, Elena Brigo e Roberto Andreolli hanno illustrato l’esperienza già realizzata a Rovigo 

e descritta nel materiale distribuito: la problematica connessa al fenomeno del mobbing è stata 

portata all’attenzione della comunità locale attraverso una serie di incontri e spettacoli, che hanno 

ottenuto un enorme successo di pubblico.  

Sulla scorta di questi risultati, Elena Brigo e Roberto Andreolli hanno proposto al Comitato di 

poter organizzare presso il nostro Ateneo analoghe manifestazioni, che potrebbero rappresentare 

momenti importanti di formazione/informazione/conoscenza non solo per i dipendenti 

dell’Università di Ferrara, ma anche per tutta la cittadinanza ferrarese. 

Successivamente, Roberto Andreolli ha tracciato una breve sintesi del libro, ponendo particolare 

attenzione alle motivazioni che hanno generato la pubblicazione, ed ha anticipato che questa sarà 

seguita da un’ulteriore opera che verterà su “come vorremmo che fosse un tribunale del mobbing” 

in contrasto con quello che avviene attualmente. 

 I componenti del Comitato hanno mostrato molto interesse per quanto riferito da Elena Brigo e 

Roberto Andreolli, riservandosi di contattare gli stessi per organizzare un’iniziativa congiunta solo 

dopo aver letto il libro ed aver raccolto le singole impressioni nella prossima riunione, prevista per 

il giorno 24 Febbraio c.a. 

 Inoltre, il Comitato Paritetico sul fenomeno del Mobbing ha deliberato all’unanimità di procedere 

con le seguenti richieste, da inoltrare all’Amministrazione dell’Università degli Studi di Ferrara: i) 

istituzione della figura del Consigliere di Fiducia mediante ricorso a selezione pubblica; ii) 

attivazione di uno sportello d’ascolto per la prevenzione di situazioni di mobbing. 

  

 

 Resoconto della riunione sulle nuove emergenze a tutela del lavoratore, svolta in data 28 

gennaio 2009 presso la sede del SISTA 

 

 In data 28 Gennaio 2009 si è svolta, presso la sede del S.I.S.T.A., una riunione in cui è stato 

presentato il progetto di ricerca “NUOVI STRUMENTI PER UNA GESTIONE GLOBALE ED 

INTEGRATA DELLA SICUREZZA IN AMBITO DI ATENEO”, che verrà svolto dal Dr. Marco 
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Peruzzi del Dipartimento di Scienze Giuridiche dell’Ateneo ferrarese sotto la guida del Prof. Gian 

G. Balandi, in stretto coordinamento con il Prof. Alessandro Medici ed il Dott. Edoardo Priani del 

Servizio Igiene, Sicurezza e Tutela Ambientale.  

 Come illustrato dal Dr. Marco Peruzzi, l’attività di ricerca riguarderà la definizione e 

l’individuazione dei fattori di rischio che si possono presentare nei luoghi di lavoro in ambito di 

Ateneo. In accordo con la normativa vigente, accanto ai rischi tradizionali, dovranno essere 

oggetto di studio anche i cosiddetti “nuovi rischi”, collegati allo stress lavoro-correlato, tra cui 

occupano sicuramente un ruolo chiave le problematiche derivanti da fenomeni di mobbing.  

 A tal riguardo, il titolare del progetto di ricerca ha auspicato uno stretto coordinamento con  le 

strutture di Ateneo che più da vicino si occupano di “nuovi rischi”, ad esempio il Comitato Pari 

Opportunità ed il Comitato Paritetico per il fenomeno del Mobbing, favorendo in tal modo non 

solo la ricognizione delle nuove tipologie di rischio, ma anche una riflessione sugli strumenti e le 

tecniche normative più adeguate a prevenire tali rischi.  

 

Il Comitato esprime parere favorevole. 

 

Il verbale è stato redatto, letto ed approvato seduta stante. 

Non essendoci altro di cui trattare, la riunione ha termine alle ore 17:00. 
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ALLEGATO A 

                    X edizione del Premio di scrittura femminile “il Paese delle donne”, 2009            

                           dedicato  a  Maria Teresa  Guerrero (Maitè) 

 

                                      congiunto alla  

 

                        XVII edizione del Premio “Donna e Poesia” 

 

L’Associazione “il Paese delle donne”, attiva dal 1985, promuove un Premio in 6 (sei) sezioni, per Autrici,  

senza limiti di età, cittadinanza, residenza e titolo di studio.  

Concorre materiale in italiano o plurilingue con una traduzione in italiano.  

 

1) Saggistica (sezione A): opere edite;    

2) Narrativa (sezione B): opere edite;   

3) Tesi di laurea (sezione C): Tesi conseguite in Università italiane, pubbliche e private: a. Tesi di 

dottorato; b. Tesi di laurea di vecchio ordinamento; c. Tesi di laurea di nuovo ordinamento triennali; d. Tesi 

di laurea di nuovo ordinamento specialistiche).  

4) Studi di Arti visive (sezione D): opere edite; 

5) Nuovi Media (sezione E): Video, Cd, Dvd;  

6) Poesia (sezione F) coincidente con il XVII° Premio “Donna e Poesia”: a. opere edite (escluse antologie 

a più firme e pubblicazioni in quotidiani e riviste); b. poesie inedite (massimo tre poesie per autrice); c. 

silloge di poesie inedite in lingua italiana (massimo 12 componimenti di non più di 400 versi complessivi).  

 

Le sezioni A, B, C, D, E, esprimono un primo e un secondo premio consistenti in opere d’arte e/o 

d’artigianato artistico. L’ass. Il Paese delle donne si riserva un Premio Redazione e Segnalazioni. 

Il materiale sarà esaminato con criterio insindacabile, non impugnabile in alcuna sede, da una Giuria 

formata da donne appartenenti al mondo della politica, della cultura, dell’arte.  

 

La sezione F esprime un unico premio per l’edito (a) ed un unico premio per l’inedito (b) consistenti in 

opere d’arte e/o d’artigianato artistico.  

La silloge (c) vincitrice verrà pubblicata in numero di 200 copie, dall’Associazione del Paese delle Donne 

congiuntamente all’Associazione Donna e Poesia.   

Il materiale sarà esaminato con criterio insindacabile, non impugnabile in alcuna sede, dall’Associazione 

“Donna e Poesia”, che si riserva Segnalazioni.  

Le vincitrici saranno avvisate entro le ore 24 del 5 novembre 2009.  

 

Modalità di partecipazione; spedire in pacco chiuso contenente:  
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1) materiale in duplice copia (per la sezione C, una copia cartacea della Tesi e una su Cd);  

2) busta con titolo dell’opera, generalità, recapiti telefonici, postali, e-mail;  

3) fotocopia del versamento della quota d’iscrizione di € 25 (venticinque) sul c/c postale n. 69515005 

intestato “Associazione il Paese delle donne” (senza indirizzo).   

I pacchi mancanti dei tre requisiti non saranno inoltrati alla Giuria.  

I pacchi dovranno essere spediti entro le ore 24,00 del 10 Luglio 2009 a “Maria Paola Fiorensoli – 

Segreteria Premio il Paese delle donne”, Via Gran Sasso 38, 00141. 

Solo le Tesi (sezione C) discusse nella sessione estiva 2009, potranno giungere entro la fine di Luglio 2009, 

previo consenso della Segreteria.  

 

Tutto il materiale giunto alla Segreteria non sarà in nessun caso restituito e l’Associazione “il Paese delle 

donne” ne disporrà liberamente per le sue finalità statutarie, depositandolo nel Fondo “Premio il Paese delle 

donne” presso “Archivia – archivi, biblioteche e centri di documentazione delle donne” con sede nella Casa 

internazionale delle donne, Via della Lungara 19, Roma.  

 

Per festeggiare la decima edizione del “Premio di scrittura femminile il Paese delle donne”, la cerimonia di 

premiazione del 28 novembre 2009, h. 17,00 (Casa Internazionale delle donne, Via della Lungara n. 19 

Rm)  comprenderà la consegna delle 200 copie della silloge e la Mostra fotografica delle Autrici 

partecipanti alla rassegna “Obiettivo Donna” a cura dell’Associazione Officina Fotografica.    

 

 

Ufficio Stampa: Irene Iorno, tel. - fax 06. 87191329; e-mail: premiopdd@libero.it 

mailto:premiopdd@libero.it
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ALLEGATO B 

relatori  
 
Valeria Ruggiero, Docente di Analisi numerica;Pro-Rettore 
Università di Ferrara 
 
Edgardo Contato, Medico , Direttore Sanitario, Azienda 
Unità Sanitaria Locale di Ferrara 
 
Davide Fabbri, Medico,  Direttore Sanitario, Azienda 
Ospedaliero-Universitaria di Ferrara 
 
Manuela Paltrinieri, Assessora Pari Opportunità, Provincia 
di Ferrara  
 
Fiorenza Taricone, Docente di Storia delle dottrine 
politiche, Università di Cassino; Presidente Commissione 
Nazionale Comitati Universitari delle Pari opportunità 

Gianfranco Domenighetti,  Docente di Comunicazione, 
Economia sanitaria  ed Economia e politica sanitaria, 
Università di Lugano e di Losanna (Svizzera); già 
consulente dell´Organizzazione Mondiale della Sanità 
(OMS) e del Consiglio d´Europa;  dirige diversi programmi di 
cooperazione e formazione nei paesi dell’Europa del Sud-
Est in collaborazione con il Dipartimento Federale degli 
Affari Esteri svizzero 

Flavia Franconi,  Docente di Farmacologia cellulare, 
Università di Sassari;  Vice-Presidente della Società ‘Salute 
e medicina di genere’; componente Direttivo Società Italiana 
di Farmacologia (SIF)  
 
Giovanna Vicarelli, Docente di sociologia, Università 
Politecnica delle Marche, Ancona;  Esperto del Consiglio 
Superiore di Sanità, Ministero della Salute 
 

 

 
 
 

Informazioni per i partecipanti 
 

La partecipazione al workshop è gratuita. 
Va inviata scheda d’iscrizione via e-mail o fax alla 

Segreteria organizzativa 
Posti disponibili:  200 verrà data precedenza alle persone 

che operano nel territorio della Provincia di Ferrara. 
Destinatari del workshop: Laureati medici e non medici, 

infermieri del SSN , docenti , ricercatori  e  studenti 
dell’Università di Ferrara 

Il workshop consente di maturare crediti ECM 
 

Responsabili scientifiche 
 

Presidenti  dei Comitati Pari Opportunità 
 AUSL di Ferrara :  Dott.ssa Fulvia Signani  

Università degli Studi di Ferrara  : Prof.ssa Chiara Scapoli  
Azienda Osped.Universit. :  Dott.ssa Teresa Matarazzo 

 
Segreteria Organizzativa 

 
Stefania Casalini  - Sabrina Di Bartolomeo  

Ufficio di Presidenza dei Comitati Pari Opportunità 
Azienda USL di Ferrara 

Via Fausto Beretta n. 7 - 44100 Ferrara 
Tel. 0532.235291 – Fax 0532.235253 

e-mail: s.dibartolomeo@ausl.fe.it 
pariopportunita@ausl.fe.it 

 

 
 

Provincia di Ferrara        ConferenzaSocio-
Sanitaria Terr. 

 
 AUSL di Ferrara            Az.Osp. Univers. di 

Ferrara 
 

Università degli Studi di Ferrara        
 
 
 

 
 
 

La medicina di genere 

 
 
 
 
 

1° Workshop interistituzionale di approfondimento  
 
 
 

Ferrara, 1° aprile 2009 
 

Università degli Studi di Ferrara 
Aula Magna  

Via  G. Savonarola n. 9  
errara 

mailto:s.dibartolomeo@ausl.fe.it
mailto:pariopportunita@ausl.fe.it
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Note sulla medicina di genere 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Mercoledì 1° aprile 2009  
 
Ore 8.30 Iscrizione e consegna badge 
Ore 9.00 Saluti dei Direttori delle Aziende Sanitarie e  del 
Pro-Rettore dell’Università 
 
Ore 9.30 L’ottica di genere nelle politiche (provv.) 
                                    Manuela Paltrinieri 
 
Ore 9.40 Che cos’è la medicina di genere 
                                   Fiorenza Taricone 
 
Ore 10.00 
   
 
 
                       
 
 
Approfondimenti 
 
Ore 11.00: Donne e farmaci 
                                                Flavia Franconi 
 
Ore 11.30 Le donne medico 
                                             Giovanna Vicarelli 
 
Ore 12.00 Analisi di dati epidemiologici e qualitativi                          
(provv.)                       Ministero? OnDa? 
Ore 13.00  Istituzione di una task force per la medicina di 
genere  - Conclusioni  
  
Ore 13.30 Compilazione questionari ECM  
                                        

 
 

 
Il significato della costituzione di una task force 

per la medicina di genere : possibilità di 
candidatura 

Lectio magistralis :                               
medicalizzazione della vita (provv.) 
Gianfranco Domenighetti 


